
Burmistrz Miasta Pyskowice 
ogłasza nabór na wolne stanowisko

 aplikanta Komendy Straży Miejskiej  
w Pyskowicach w wymiarze pełnego etatu 

Wymagania niezbędne : 

Na stanowisku aplikanta w Komendzie Straży Miejskiej może być zatrudniona osoba,
która zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r o strażach gminnych (Dz. U. z
1997r Nr 123,poz. 779 z późn. zm.) :

 posiada obywatelstwo polskie,

 ukończyła  21 lat,
 korzysta z pełni praw publicznych,

 posiada co najmniej wykształcenie średnie,

 cieszy się nienaganną opinią,
 jest sprawna pod względem fizycznym i psychicznym,

 nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za ścigane z oskarżenia
publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe, 

 ma uregulowany stosunek do służby wojskowej.

Ponadto kandydat na w/w stanowisko powinien wykazać się znajomością przepisów n/w
ustaw :

 o samorządzie gminnym, 

 o samorządzie powiatowym, 
 o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, 

 o strażach gminnych oraz wydanych na jej podstawie rozporządzeń.

Wymagania dodatkowe: 

 doświadczenie w pracy w służbach mundurowych lub w urzędzie , w tym na
pokrewnych stanowiskach,

 dobra znajomość topografii miasta Pyskowice,

 prawo jazdy kat. „B”,
 komunikatywność,  wysoka  kultura  osobista,  odporność  na  stres,  umiejętność

pracy w zespole, samodzielność i kreatywność,

 umiejętność  obsługi  komputera  w  zakresie  podstawowym  oraz  programów
biurowych typu Word, Open Office,

Główne obowiązki: 

Do zakresu obowiązków należą w szczególności zadania określone w art. 11 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997r o strażach gminnych (Dz. U. z 1997r Nr 123,poz. 779 z późn. zm.)
oraz obsługa urządzeń monitoringu wizyjnego miasta.

Wymagane dokumenty : 

 życiorys zawodowy C.V. 

 list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska , 



 kwestionariusz  osobowy  dla  osoby  ubiegającej  się  o  zatrudnienie,  (wzór
kwestionariusza zgodnie z załącznikiem nr 1 do Rozporządzenia Ministra Pracy i
Polityki Społecznej z dnia 10.07.2009r. – Dz.U. z 2009r. Nr 115 , poz. 971),

 kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie ,

 kserokopie  stron  książeczki  wojskowej  z  informacją  o  stosunku  do  służby
wojskowej (dot. mężczyzn)

 oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za
ścigane z oskarżenia publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub
przestępstwo skarbowe, ( w przypadku zatrudnienia , kandydat przedkłada
zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego ) 

 oświadczenie o  korzystaniu z pełni praw publicznych,
 zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbędnych do realizacji  procesu rekrutacji  -  zgodnie z ustawą z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101 ,
poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 ).

Termin i miejsce składania dokumentów : 

Oferty  należy  składać  w  zamkniętych  kopertach  z  podanym  adresem  zwrotnym  i
dopiskiem:
„Nabór na stanowisko – aplikanta w Komendzie Straży Miejskiej w Pyskowicach”, do dnia

15.12.2010r  w  Biurze  Obsługi  Interesanta  (parter  pok.  107)  w  godzinach  pracy
Urzędu tj. poniedziałek, wtorek, środa od godz. 7.30 do 15.30 , czwartek od godz. 7.30
do  17.30,   piątek  od  godz.  7.30  do  14.30  lub  przesłać  na  adres:  Urząd  Miejski
Pyskowice ,  ul.  Strzelców Bytomskich  3  ,  44-120 Pyskowice,  (decyduje  data  wpływu
oferty do Urzędu Miejskiego)

Inne informacje: 
Strażnik gminny (miejski) podlega obowiązkowemu przeszkoleniu podstawowemu, które
odbywa się w pierwszym roku zatrudnienia.  W tym okresie zatrudniony jest na czas
określony. Zatrudnienie strażnika na czas nieokreślony może nastąpić po ukończeniu
przez niego w/w szkolenia i złożeniu z wynikiem pozytywnym egzaminu.
Zgodnie z ustawą z dnia z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.
U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458) publikacji  w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają
dane osobowe, osoby wyłonionej w wyniku przeprowadzonego naboru . 
Kandydaci  spełniający  wymagania  formalne  zostaną  powiadomieni  e-mailem  lub
telefonicznie o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej.
Regulamin  naboru  na  wolne  stanowiska  urzędnicze,  w  tym  kierownicze  stanowiska
urzędnicze  w  Urzędzie  Miejskim  w  Pyskowicach  jest  dostępny  na  stronie
www.bip.pyskowice.pl oraz na tablicy ogłoszeń.

UWAGA!
Wzór  kwestionariusza  osobowego  oraz  oświadczeń  dla  osoby  ubiegającej  się  o
zatrudnienie na stanowisku aplikanta w Komendzie Straży Miejskiej w Pyskowicach - do
pobrania  na  stronie  www.bip.pyskowice.pl   /  nabór  na  stanowiska  urzędnicze  /  
dokumenty do pobrania

Oświadczenia, kwestionariusz osobowy, CV oraz list motywacyjny
powinny być podpisane własnoręcznie przez kandydata. 



Ogłoszenie Burmistrza Miasta Pyskowice podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej, na miejskiej stronie internetowej oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego
w Pyskowicach.

Numer naboru:  Or.1110-005/10
                          Or.KW-0113/10
Okres publikacji : 01.12.2010r – 15.12.2010r

                                                                                                              Burmistrz Miasta

                                                                                                  (-) mgr inż. Wacław Kęska





...............................................                                                         .....................................................
      (imię i nazwisko)                                                                                (miejscowość i data)


Dotyczy naboru na stanowisko aplikanta w Komendzie Straży Miejskiej w Pyskowicach


O Ś W I A D C Z E N I A


Oświadczam, że * ...............................  skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za ścigane z 
oskarżenia publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe, 


                                                                                                 ..................................................
                                                                                                              podpis


* należy wpisać powyżej odpowiednie stwierdzenie
− byłam/byłem
− nie byłam/nie byłem


        Oświadczam, że * ...............................   z pełni praw publicznych.


                                                                                                ........................................................
                                                                                                                 podpis


* należy wpisać powyżej odpowiednie stwierdzenie
− korzystam
− nie korzystam


Oswiadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie 
pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji – zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. Z 2002r Nr 101 poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą 
z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorządowych (Dz. U. Z 2008r Nr 223 poz. 1458).


                                                                                                         .......................................................
                                                                                                                       podpis  








Informacja o wyniku naboru 
na stanowisko aplikanta Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach w wymiarze pełnego 


etatu 
Nabór nr Or-1110-005/10


Liczba wakatów i wymiar czasu pracy:                  1 etat,  
Numer ewidencyjny naboru:                                  Or-1110-005/10 
Data publikacji ogłoszenia:                                    01.12.2010 r. 
Termin składania ofert upłynął:                              15.12.2010 r. 
Data publikacji informacji o wyniku naboru:           05.01.2011 r. 


W wyniku przeprowadzonej i zakończonej procedury naboru na stanowisko aplikanta 
Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach w  wymiarze pełnego etatu wybrano 
Pana Marcina ORZECHOWSKIEGO  zamieszkałego w Zabrzu.


Uzasadnienie wyboru: 
Kandydat spełnił wymogi określone w ogłoszeniu o naborze. Wykazał się znajomością przepisów 
z zakresu ustaw wymienionych w ogłoszeniu o naborze, znajomością obsługi komputera w zakresie 
podstawowym i programów pakietu biurowego oraz wiedzą na temat funkcjonowania Urzędu Miejskiego 
w Pyskowicach i Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach.
W/w uzyskał pozytywne wyniki na wszystkich etapach postępowania kwalifikacyjnego. 


                                                                                                  Zastępca Burmistrza Miasta 
                                                                                          
                                                                                                  (-) inż. Wiesław Leszczyński 








Narodowy Spis Powszechny 


- nabor na rachmistrz6w 


Burmistrz Miasta Pyskowice, dzialajqc jako Gminny Komisarz Spisowy, oglasza nabor na 
terenie miasta Pyskowice na rachrnistrzow w narodowym spisie powszechnym ludnoSci 
i mieszkan w 201 1r. (iloSd osob 10) 


Spis pneprowadzany bedzie w okresie kwiecien-czerwiec 2011r. 


Kandydat na rachmistna musi: 


- miec ukonczone 18 lat, 


- posiadac co najmniej Srednie wyksztalcenie (preferowani bedq studenci i osoby z wyzszym 
wyksztalceniem), 


- byC asertywny i umieC zachowaC spokoj, latwo hawiqzywaC kontakty z respondentami i 
okazywak im uprzejmoSC, cierpliwoSC, wzbudzak zaufanie, umieC radzid sobie w sytuacjach 
konfliktowych, 


- posiadak umiejqtnoSC obslugi komputera w stopniu co najmniej dobrym, poniewai spis 
bqdzie prowadzony wylqcznie w formie elektronicznej, 


- posiadae pelniq praw publicznych i by6 niekarany za przestqpstwa umySlne (w tym 
przestepstwa skarbowe). 


Pozostale oczekiwania wobec kandydatdw na rachmistrzdw: 


- pelna sprawnoSC fizyczna, 


- dyspozycyjnoSC, poniewaz praca bqdzie tnvala ponad 3 miesiqce nie liczqc okresu szkolenia, 
kt6re jest obowiqzkowe (nie zalecane, aby rachrnistrzami byly osoby zatrudnione na pelny 
etat), 


- kandydat powinien zamieszkiwana terenie Pyskowic, pracowaC lub pobierak naukq 


Podania, wraz z: 


- kopiq dowodu osobistego, 


- kopiq dokumentu potwierdzajqcego posiadane wyksztalcenie, 


- numerem telefonu kontaktowego oraz adresem e-mail, 







- oswiadczeniem o posiadaniu pelni praw publicznych i niekaralnosci za przestqpstwa 
umyslne (w tym skarbowe), 


- oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla cel6w naboru 
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych naleiy skladaC w 
pok. 107 (parter) Urzqdu Miejskiego w Pyskowicach, ul Strzelc6w Bytomskich 3 w tenninie 
do 17 grudnia 2010r do godz. 13.30. 


Decyduje data wplywu podania do Urzqdu Miejskiego w Pyskowicach. Podania 
niekompletne nie bqdq rozpatrywane. 


Z rachmistrzami, kt6rzy zostali przeszkoleni i zdali egzamin z wynikiem pozytywnym 
zawierane bqdq przez Wojewodzkie Biuro Spisowe umowy zlecenia. 


Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatarni na rachmistrz6w zostanq 
przeprowadzone w dniach 20-22 grudnia 2010r., o czym zostanq oni powiadomieni 
telefonicznie. 


Bluszych informacji udziela - Janina Mleczko - tel. (32) 332 60 25. 


BURMIST I 5 MIASTA 








Informacja o wyniku naboru 
na stanowisko aplikanta Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach w wymiarze pełnego 


etatu 
Nabór nr Or-1110-005/10


Liczba wakatów i wymiar czasu pracy:                  1 etat,  
Numer ewidencyjny naboru:                                  Or-1110-005/10 
Data publikacji ogłoszenia:                                    01.12.2010 r. 
Termin składania ofert upłynął:                              15.12.2010 r. 
Data publikacji informacji o wyniku naboru:           05.01.2011 r. 


W wyniku przeprowadzonej i zakończonej procedury naboru na stanowisko aplikanta 
Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach w  wymiarze pełnego etatu wybrano 
Pana Marcina ORZECHOWSKIEGO  zamieszkałego w Zabrzu.


Uzasadnienie wyboru: 
Kandydat spełnił wymogi określone w ogłoszeniu o naborze. Wykazał się znajomością przepisów 
z zakresu ustaw wymienionych w ogłoszeniu o naborze, znajomością obsługi komputera w zakresie 
podstawowym i programów pakietu biurowego oraz wiedzą na temat funkcjonowania Urzędu Miejskiego 
w Pyskowicach i Komendy Straży Miejskiej w Pyskowicach.
W/w uzyskał pozytywne wyniki na wszystkich etapach postępowania kwalifikacyjnego. 


                                                                                                  Zastępca Burmistrza Miasta 
                                                                                          
                                                                                                  (-) inż. Wiesław Leszczyński 





