KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

3. Obywatelstwo**

4. Dane kontaktowe

(kursy, dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci )

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia* (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

Okres
od do

Nazwa zaktadu pracy Stanowisko

8. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegélnych** (m.in. miejscowos¢ zamieszkania)

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

* Pracodawca zada w kwestionariuszu podania tych danych, gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku.

*k

Pracodawca zgda podania dodatkowych danych osobowych, gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia
obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.



