STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
IM. NOBLISTOW POLSKICH W PYSKOWICACH

DZIAL |
Przepisy ogélne

Rozdziat 1
Informacje ogélne o szkole

§1. 1. Szkota Podstawowa Nr 3 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach zwana dalej szkotg jest placdwka publiczng i:

[

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

N

przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
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realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogélnego.

Ul

realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Strzelcow Bytomskich 1.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Pyskowice, 44 — 120 Pyskowice, ul. Strzelcéw Bytomskich 3.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o szkole nalezy przez to rozumieé 8-letnig Szkote Podstawowg Nr 3 im. Noblistow
Polskich w Pyskowicach.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Nr 3 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach.
7. Szkota jest jednostkg budzetows.
8. Szkota uzywa pieczeci o tresciach:
1) piecze¢ urzedowa okragta:
~Szkota Podstawowa nr 3 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach”;
2) pieczeé podtuzna:
~Szkota Podstawowa nr 3
im. Noblistéw Polskich
ul. Strzelcéw Bytomskich 1
44 — 120 Pyskowice
tel. / fax. (32)233-26-85";
9. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIII w zakresie szkoty podstawowe;.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczacg ksztalcenia, wychowania i opieki, stosownie
do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

11. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
12. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
13. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.
14. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

15. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza sie rekrutacje, a kandydatéw przyjmuje sie
na podstawie kryteriow okres$lonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz
kryteriéw ustalonych przez organ prowadzacy.

16. Szkota prowadzi klasy sportowe.

17. Szkota umozliwia uczniom nalezgcym do mniejszosci narodowych podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej w formach:

1)  nauki jezyka mniejszosci narodowej;



2)

nauki wtasnej historii i kultury.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§2. 1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych

wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.
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10)

11)

12)

13)

10)

11)
12)
13)

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

wprowadzanie ucznibw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu
i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania;
ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej
dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ swiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi dalszej edukac;ji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej
ciekawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci
za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wtasnego
warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
3. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa
na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogélnego dla przedmiotéw, objetych
ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych uczniow
i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie
z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego
ucznia;

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych s$rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej;
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14)

15)
16)

17)

18)
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20)

21)
22)

23)

24)
25)

26)

27)
28)
29)

30)

31)
32)

33)
34)

sprawowanie opieki nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania uczniéw;

wprowadzenie uczniow w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje
czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstéw literackich;

podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania postaci
i wydarzen z przesziosci, najwazniejszymi swietami narodowymi i symbolami panstwowymi;

zapewnienie profilkatycznej opieki zdrowotnej w zakresie, okreslonym odrebnymi przepisami;

upowszechnianie wsrdéd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci
zaje¢ edukacyjnych;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

rozwijanie u ucznidow dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia $srodowiska sprzyjajgcego
zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez zorganizowanie $wietlicy
szkolnej;

zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m. in. instytucjami wspierajgcymi dziecko i rodzine, policja,
stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich,
jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé, wytrwatosé, poczucie witasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnosc¢, przedsiebiorczos¢, gotowos$¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespotowej;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych
kultur i tradycji;

upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec problemoéw ochrony
Srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrdédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych
przedmiotow;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

ochrona uczniéw przed tresciami, kiére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, a w szczegodlnosci
instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajgcych dostep do zasobow sieciowych w Internecie oraz edukowanie
rodzicow w tym zakresie;

egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie zzasadami okreslonymi
w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem szkoty podstawowe;j jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego z zachowaniem

zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1
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)
)
)
)

4

sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;
poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z ré6znych zrodet;

kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze Swiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych
sie z informatyki, w tym programowanie;

rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
praca w zespole i spoteczna aktywnosg;
aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania

i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia,
a wartosci skfaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.
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§3. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicéw, realizacje
zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

§4. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych,
zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.

§5. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
dostosowany do wieku ucznioéw i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg spojng catosé
i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno
catej szkoly, jak i kazdego nauczyciela

DZIAL I
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§6. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe
programowg ksztatcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania
dla kazdej edukac;ji przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez
ONZ.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§7. 1. Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego.

2. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie
programowe;j.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespét nauczycieli musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty,
zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow.

4. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej "programem nauczania
0golnego” dopuszcza do uzytku dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

5. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw nauczania.

6. Numeracja programéw wynika z rejestru programoéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat
zarejestrowany program w zestawie i rok dopuszczenia do uzytku.

7. Dyrektor szkoty ogtasza szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia
kazdego roku.

8. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci podstawy programowe;j.

Rozdziat 3
Podreczniki i materiaty edukacyjne

§8. 1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatdbw dydaktycznych w procesie ksztatcenia
podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach przedstawiajg dyrektorowi
szkoty zespoty nauczycieli.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegoélnych klasach moze dokonaé zmiany w zestawie
podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

4. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakohczenia zaje¢ dydaktycznych
zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych oraz wykaz materiatéw éwiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku
szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na oknach przy drzwiach wejsciowych do szkoty.

§9. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z dotacji celowej
MEN sg wtasnoscig szkoty.
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2. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg uczniom nieodptatnie
na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki i materiaty edukacyjne
do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatébw éwiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym
wyposazeniu ucznia.

4. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw biblioteki stwierdzone przy ich
zwrocie.

5. Szczegodtowe zasady korzystania z podrecznikéw regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 4
Wychowanie i profilaktyka

§10. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy z nauczycieli wskazanych przez dyrektora
szkoty, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i przez przedstawicieli Rade Rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole,
zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicoéw na cykl edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie
o Programie Wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala
dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem tre$ci programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek w oparciu o wyniki
prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§1 1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznioéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspdipracy z lekarzami, pracownikami
i wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) diagnoze i analize czynnikéw ryzyka i chronigcych w srodowisku szkolnym;

5) realizacje planu pracy pedagoga i psychologa szkolnego oraz wychowawcow swietlicy;

6) dziatania opiekunicze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;
7) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

8) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

9) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

10) zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggta jego
aktualizacje.

§1 2. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu rozpoznania cech
osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub przedstawiciela dyrekgciji,
f)  wspotprace z specjalistyczng poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia
o potrzebie takiej formy edukac;ji;
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[{-)

10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)
22)

i) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi dziecko i rodzing m.in. OPS, PCPR.

nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych, zgodnie
z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;

nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi ;

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§1 3. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, ucznidw, rodzicéw) w zakresie poprawy
bezpieczenstwa w szkole;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa
uczniéw;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsréd uczniow;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i naruszania bezpieczenstwa jednostki
oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniéw;

prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw;
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.
§1 4. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, poprzez:
realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

petienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram peftnienia dyzuréw ustala dyrektor
szkoty, dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.55 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: rGwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegodlnych
dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wylgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

zadawanie uczniom prac domowych zgodnie z zasadami higieny;

umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z tych obiektdw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposéb uniemozliwiajgcy bezposrednie
wyjscie na jezdnig;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidow do pomieszczen kuchni i pomieszczen gospodarczych;
wyposazenie schodoéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegodlnosci wytypowanych sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone
w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzeseltek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym ucznidéw niepetnosprawnych;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty
zgodnie z regulaminem wycieczek;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

monitorowanie wewnatrz budynku szkoty.

§1 5. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé sg nastepujace:
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1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opiekg pracownikow
pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania,

c) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku (w przypadku uczniéw kl. 1 —III),

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy medycznej,

f) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozeh dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniéw oraz zaistniatych
podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun pracowni opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniéw;”

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzgcy zajecia wykonuje wszelkie czynnosci organizacyjne
zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z regulaminem sali gimnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska;

5) szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowaé dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac
i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

§16. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich zadan zawodowych
sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

DZIAL 1l
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§17. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom
i nauczycielom.

2. Wszelkie formy sSwiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a udziat ucznia
w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkéow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly i w zyciu oraz w $rodowisku

spotecznym;
5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla ucznidéw niepetnosprawnych oraz
indywidualnych programow  edukacyjno-terapeutycznych  odpowiednio o  charakterze  resocjalizacyjnym
lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promociji zdrowia w$rdd ucznidéw i rodzicéw;

9) podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu
kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji programéw
nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach konfliktowych i kryzysowych.
4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;
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2) spegcjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczegolnosci:

a) pedagog szkolny,

b) psycholog szkolny,

c) oligofrenopedagodzy,

d) logopeda,

e) terapeuta pedagogiczny,
f) surdopedagog,

g) doradca zawodowy.

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§18. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezgcej pracy
Z uczniem polega w szczegolnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

2. Dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych w ramach godzin
przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych moga to by¢:

[

) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

N

zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

w

zajecia korekcyjno-kompensacyijne;

v b

)
)
) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
) zajecia logopedyczne;

)

)

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
4. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j to:
1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa szkolnego;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego lub w przypadku
potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla uczniéw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie opinii poradni PPP i na wniosek
rodzicow dla ucznidw, ktérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia
we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§19. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twérczego uczniéw;

4) uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw humanistycznych,
artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:

1) na lekgiji;
2) poza lekcjami;

3) poza szkotg;
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inne formy (np. rajdy edukacyjne, obozy sportowo-wypoczynkowe).
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w domu;
realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;
umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w domu;

wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie
diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

skfada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw z rodzicami, uczniem,

prowadzenia obserwaciji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowe] sktada wniosek

do wychowawcy o objecie ucznia opiekg PPP.

7. W szkole organizuje sie zajecia rozwijajgce zainteresowania zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.
8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej

klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

Rozdziat 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§20. 1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

posiadajgcym opinie poradni psychologiczno— pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktéorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych szkotach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy
doraznej w biezgcej pracy z uczniem;

2. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor

szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

3. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,

w ktérych poszczegélne formy bedg realizowane niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy
wpisuje powyzszg informacje w Karcie potrzeb ucznia.

4. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno- wyrdwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.
5. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna w Pyskowicach.

Rozdziat 5
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§21 . 1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, z tym,
ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadzg obserwacje pedagogiczna majgcg na celu rozpoznanie u uczniow
trudnosci w uczeniu sie, deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;
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9)

10)

11)
12)

13)
14)

$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu podniesienia
efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego
dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce;

dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia;
indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych,
e) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

prowadzenie dokumentacji na potrzeby =zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjno-
kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz
wymiany doswiadczen i komunikowania postepéw ucznia;

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i spotecznej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdéw ucznia, jego rodziny,
otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru motywujgcego oceny, w tym
przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej zawierajgcej elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetnic¢ braki w wiedzy oraz
opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dalej.

Rozdziat 6
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

§22. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowigzkéw

wychowawcy nalezy:

1

w N

)
)
)
4)

N
~ O
=2 £

12

-

13)
14)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno— pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci ucznidw;
przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczniow;
zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

poznanie ucznia i jego sytuacji poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacji zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy z grupg nauczycieli prowadzgcych zajecia
w klasie;

wnioskowanie do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno— pedagogicznej
uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

poinformowanie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;
angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom swojej klasy;

state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu ewentualnego wprowadzenia zmian
w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i spotecznej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw ucznia, jego rodziny,
otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.
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11)
12)
13)

14)

15)
16)

17)
18)

3)

1)

Rozdziat 7
Zadania i obowigzki pedagoga / psychologa szkolnego

§23. 1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych
bariere ograniczajgcg aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie i organizowanie
réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéow w udzielaniu pomocy psychologiczno— pedagogicznej;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

podejmowanie dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego
w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
udzielanie rodzicom indywidualnych porad w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i mozliwosci uczniow
w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka
i ucznia;

pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni psychologiczno-pedagogicznych lub
innych instytucji;

pomoc Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 8
Zadania i obowigzki logopedy szkolnego

§24. 1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdélnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu
rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy
z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 9
Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

§25. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdInosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu
ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) opracowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w szkole;
7) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajeg;
8) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela realizujgcego zadania.

Rozdziat 10
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie
i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§26. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych
na kazdym etapie edukacyjnym.

§27. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§28. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki, zwiekszajgc
proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty stanowigcej rada
pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, oraz zgody rodzicow.

3. Opinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzgdza sie na pismie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy oddziatu.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajgcej kontynuowanie nauki
w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§29. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z glebokag dysleksjg rozwojowg, z afazjg ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Ucznia z niepetnosprawnoscig w stopniu lekkim obowigzuje nauka jednego jezyka obcego nowozytnego, jednak na
wniosek rodzica dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi nauke drugiego jezyka obcego nowozytnego do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

§30. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu
organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajeé.

§31 . W szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sg:
1) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy,
b) korygujgce wady mowy,
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c) korekcyjno-kompensacyjne,
d) zajecia specjalistyczne: wsparcie psychologiczne,
e) inne, ktére wynikajg z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni PPP.

2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéow niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§32. W szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli. Rada pedagogiczna
wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§33. W szkole powotuje sie zespét ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajgcym orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania
spotecznego.

§34. 1. Dla w/w ucznidw, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

2. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

3. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor
szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

4. Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program edukacyjno-terapeutyczny
majg obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowac sie do zalecen zawartych w nim.

Rozdziat 11
Nauczanie indywidualne

§35. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obejmuje sie
indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty.

3. Indywidualne nauczanie organizuje sie¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w klasach I-lll zajecia powierza sie jednemu
lub dwdédm nauczycielom.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowych
planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia

7. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

8. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach okreslonych w WZO.

Rozdziat 12
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§36. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu nauki
zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac¢ sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;
2) oceng celujagcyg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej
klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow
(prawnych opiekunow).
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7. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

8. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

9. Na s$wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki’, nalezy odpowiednio
wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie
nalezy odnotowac w rubryce ,,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdziat 13
Dziatlania szkoly w zakresie wspierania dziecka na |l etapie edukacyjnym

§37. 1. Edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupetnianie, poszerzanie dziatan
przedszkola.

2. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej moze sam okresla¢ przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje
zabawy i pozostaje z dzie¢mi.
3. Swietlica dla dzieci najmtodszych jest organizowana w osobnym pomieszczeniu.

§38. 1. Dziatania szkoty w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:
1) wyboru podrecznikéw i materiatéw éwiczeniowych do klas edukacji wczesnoszkolne;j.

2) opracowania planu pracy dydaktycznej oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

3) realizacji programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach
uczenia sie;

4) indywidualizacji procesu dydaktycznego, réznicowanie poziomu trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach,
ale rowniez zadan domowych;

5) rozpoznania talentéw i zainteresowan ucznia poprzez obserwacje, oglagd wytworéw ucznia oraz przeprowadzong
diagnoze;

6) zapoznawania ucznidw z wymaganiami szkoty (samodzielno$¢ w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych,
samodzielno$¢ w odrabianiu prac domowych, pamietanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkéw szkolnych);

7) troski o rozwoj ruchowy dzieci, zapewnienie naturalnej potrzeby ruchu oraz prawidlowej postawy ciata. Zajecia w sali
gimnastycznej i na boisku szkolnym zapewniajg dzieciom potrzebe ruchu i ksztaltujg rozwoj duzej motoryki;

8) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone w réznych sytuacjach;

9) =zasad oceniania uwzgledniajgcych ocene opisowg. Poza oceng opisowg stosowanie znakéw graficznych, zrozumiatych
dla dziecka, bedacych informacjg dla rodzicow o osiggnieciach dziecka;

10) zapewnienia udziat w zajeciach pozalekcyjnych;

11) zapewnienia pomocy w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach okreslonych w przepisach
0 pomocy psychologiczno-pedagogicznej .

Rozdziat 14
Szczegolne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

§39. 1. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowujg w kazdej klasie podziat na obowigzkowe zajecia:
edukacje polonistyczng, jezykowa, matematyczng, muzyczng, plastyczng, spoteczng, przyrodnicza, informatyczng,
techniczng i zajecia z wychowania fizycznego.

2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach, zespotach samoksztatceniowych,
ktérych celem jest systematyczne podnoszenie kompetenciji w pracy z dzieckiem na tym etapie rozwoju.

3. Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie godnosci dziecka,
zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki izabawy, dziatania indywidualnego
i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej.

DZIAL IV
Organy szkotly i ich kompetencje

§40. 1. Organami Szkoty Podstawowej nr 3 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach sg:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;
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4)

Samorzad Uczniowski.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§41. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest bezposrednim

przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

2. Jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;.
3. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, a w szczegodlnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia otym organ
prowadzgcy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegélnych oddziatdbw w szkole;
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski wynikajgce z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow, ktéry bedzie
obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej
wiasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej;
14) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, Szkolnym Kotem Wolontariatu i Samorzgdem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw), po spetnieniu ustawowych wymogdéw zezwolen na spetnianie
obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajagce na planowaniu
i przeprowadzaniu dziatan majagcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy ppp;

19) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci. W przypadku
niespetnienia obowigzku szkolnego wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczng;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe, problemowo-
zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) zwalnia ucznidéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, plastyki, zaje¢
technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w statucie szkoty;

25) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty podstawowej w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty;
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)
2)

26) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych;

27) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ do wyboru z wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw;

29) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowe;j, etnicznej
i religijnej uczniom;
30) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

31) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego
orzeczenia;

32) wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i podaje do wiadomosci ucznidw;

33) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych na zasadach
okreslonych w statucie szkoty;

34) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestniczg
w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

35) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji praktyk
studenckich.

4. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng oraz
zaktadowe organizacje zwigzkowe organowi prowadzgcemu;

przydziela nauczycielom zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne od zaje¢;
informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizaciji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniéw w budynku
szkolnym i placu szkolnym;

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicéw;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami;
organizuje i sprawuje kontrole zarzgdczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:
nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu o opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty;
wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli i pracownikéw;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;

dysponuje srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
i zatwierdzania;

6. Sprawuje opieke nad uczniami:
tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z samorzagdem uczniowskim;

powotuje komisje stypendialna;
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3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji Stypendialnej i Rady Pedagogiczne;j,
wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

§42. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 3 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach.

4. Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku zebrania.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny mogg bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezgcych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade
rodzicow;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez organ
sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

8. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:
1) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;
4) opiniuje projekt finansowy szkoty.

9. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;
2) uchwala statut ;
3) opiniuje projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty;
4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
5) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
6) opiniuje formy realizacji godzin do wyboru przez uczniéw z wychowania fizycznego;

5) podejmuje decyzje o przedituzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

6) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicédw (prawnych opiekundéw)
nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

7) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

10) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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11) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudnosci w nauce

u uczniéw, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

12) wyraza opinie w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

13) wydaje opinie na okoliczno$é powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;

14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze;

10. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

Rozdziat 3
Rada Rodzicow

§43. 1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicéw uczniéw przed innymi organami szkoty.
3. W skiad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunéw z kazdego oddziatu szkolnego

wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia jej

statutowej dziatalnosci.

5. Szczegdlnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem rady rodzicéw jest w szczegodlnosci:

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty;

gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, atakze ustalanie zasad uzytkowania tych
funduszy;

zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu na dziatalno$¢ szkoty, wsréd
nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania w kazdym czasie rzetelnej
informaciji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,

b) znajomos$¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania og6tu rodzicéw oraz rady rodzicow.
7. Rada rodzicéw moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkote oraz organu

sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

1)
2)

3)

8. Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej organizaciji,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
opiniowanie eksperymentu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole;

opiniowanie formy realizacji godzin do wyboru z wychowania fizycznego;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatdbw edukacyjnych, w przypadku braku zgody pomiedzy
nauczycielami przedmiotu.

9. Rada Rodzicow moze:
wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela stazysty;

wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu
prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

10. Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw, sposrod swego grona, do komisji konkursowej na dyrektora

szkoty.

11. Rada Rodzicow dziata wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.
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12. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych

sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski

§44. 1. W Szkole Podstawowej nr 3 w Pyskowicach dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem, ktory

tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu

réownym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym
a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu lub opiekunéw samorzadu;
opiniowania organizacji szkoty, a szczegélnosci dni wolnych od zajec¢.

5. Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli szkoty, dla ktérych dyrektor

dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

6. Samorzad rozwigzuje sprawy uczniéw w ramach sadu kolezenskiego.

Rozdziat 5
Zasady wspoélpracy organéw szkoty

§45. 1. Wszystkie organy szkoly wspétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc

swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone (sporzgdzone)

do konca wrzes$nia

3. Kazdy organ moze wigczy¢ sie do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu

wymiany pogladéw i informaciji.

5. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci wedtug zasad

ujetych w statucie szkoty.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych

W niniejszym statucie.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

§46. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice wspotpracujac ze szkotg majg prawo do:

znajomosci statutu szkoly, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty, programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozyciji;
wspotudziatu w pracy wychowawczej;
znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;
znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow;
uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdéw w nauce i przyczyn trudnosci ;
uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia;
wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
3. Rodzice majg obowigzek:

dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;
4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

5) interesowania sie pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wiasciwy strgj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarkg szkolng;

10) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci wychowawczych i rozwijaniu
zdolnosci;

11) pokrywania szkdd spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.

Rozdziat 6
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§47. 1. W przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczng, a radg rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc
bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos$ z organdéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztozenia
informaciji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor, powotywany jest zespdt mediacyjny.
W skitad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne. Kazdej
ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§48. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§49. Zajecia w szkole prowadzone sg:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie
to wynikac¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy, opisanych w niniejszym
statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych,
informatyki, religii, etyki, zajecia WF- u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych pozioméw edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego,
specjalistyczne z WF- u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;
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6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkots.

Rozdziat 2
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur migdzyoddziatlowych i migdzyklasowych

§50. 1. Uczniowie klas IV-VIIl oraz oddziatdbw gimnazjalnych w pierwszych dwdch tygodniach roku szkolnego
dokonujg wyboru form realizacji godziny wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoty.

2. Dopuszcza sie fgczenie dwéch godzin obowigzkowych zajeé.

3. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIIl oraz klasach gimnazjalnych, dokonuje sie podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowe;j.

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym stopniu zaawansowania
znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych do 26 uczniéw. Dopuszcza sie tworzenie grup
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chfopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢ prowadzenia
éwiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia, technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie
godzin obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 uczniéw i wiecej.

Rozdziat 3 .
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ- u

§51. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7 uczniéw z danego oddziaty,
zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej
szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osdb organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie
zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na $wiadectwie stanowi
zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzgcych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $sredniej ocen wlicza sie kazdg z ocen.

§52. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy o zyciu
seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa.

2. Uczenh szkoly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie)
zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdziat 4
Zasady organizacji nauki jezyka mniejszosci narodowej

§53. 1. Szkota umozliwia uczniom nalezgcym do mniejszosci narodowej podtrzymywanie i rozwijanie tozsamosci
narodowe;.

2. Nauke jezyka mniejszosci narodowej organizuje dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicéw/opiekunéw
prawnych wg wzoru okreslonego we wtasciwym rozporzadzeniu.

3. Zajecia jezyka mniejszosci narodowej umieszcza sie w planie lekcji.

4. Nauke jezyka mniejszosci narodowej organizuje sie w grupach liczacych od 3 do 16 uczniéw.

5. W przypadku ztozenia pisemnego wniosku o nauke jezyka mniejszosci staje sie on przedmiotem obowigzkowym
i podlega zasadom ocenianiai promowania okreslonych w WZO.

6. W przypadku ztozenia pisemnej deklaracji udziatlu ucznia w zajeciach z nauki historii i kultury zajecia
te sg traktowane jako zajecia dodatkowe.

7. Nauke jezyka mniejszosci prowadzi sie na podstawie programoéw nauczania dopuszczonych na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

8. Rodzic/ prawny opiekun ma prawo do ztozenia pisemnego os$wiadczenia o zaprzestaniu udziatu swojego dziecka
w hauce jezyka. Oswiadczenie skitada sie do dyrektora szkoty wg wzoru okre$lonego we wtasciwym rozporzadzeniu.
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Rozdziat 5
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢

§54. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢é w zajeciach
wychowania fizycznego.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania
fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé
na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec¢).

2. Uczen nabiera prawa do zwolnienia z okreslonych éwiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§55. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego.

§56. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do egzaminu
dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia
do egzaminu dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§57. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg.

Rozdziat 6
Zasady organizacji klas sportowych

§58. 1. W szkole prowadzi sie oddzialy sportowe o specjalnosci pitka siatkowa dla chiopcow | dziewczat

przenoszonych po klasie VI ze szkét podstawowych.

2.  Szkolenie sportowe w oddziatach sportowych musi trwac przez kolejne trzy lata, a minimalna liczba uczniéw
w oddziale sportowym w pierwszym roku szkolenia wynosi 20.

3.  Szkolenie sportowe w oddziatach sportowych moze rozpoczg¢ sie w klasie VII.

4. Zmniejszenie liczby uczniéw w oddziatach sportowych moze nastgpi¢ w kolejnych latach i nie spowoduje
utraty statusu oddziatu sportowego.

5.  Szkolenie sportowe w oddziatach sportowych jest prowadzone w oparciu o program szkolenia opracowany dla
pitki siatkowej przez Polski Zwigzek Sportowy, a zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizyczne;.

6. Program szkolenie moze by¢ realizowany przy wspotpracy z polskim zwigzkami sportowymi czy tez klubami

sportowymi.

7. W oddziatach sportowych realizuje sie szkolenie ogdlne i ukierunkowane.

8. Obowigzkowy, tygodniowy wymiar godzin zajeé sportowych wynosi 10 godzin.

9.  Uczniowie uczeszczajgcy do oddziatéw sportowych biorg udziat we wspotzawodnictwie sportowym.

10. Uczniowie uczeszczajgcy do oddziatéw sportowych mogg w ramach programu szkolenia wyjezdzaé na obozy
szkoleniowe.

11. Szkota posiada obiekty i urzgdzenia sportowe niezbedne do prowadzenia zaje¢ sportowych m. in. sale
gimnastyczna, boisko wielofunkcyjne oraz uzycza obiekty znajdujgce sie w hali sportowe;j.

12. Przerwanie szkolenia sportowego bedzie mogto nastapi¢ na podstawie opinii trenera, instruktora lub lekarza.

13. Szczegdtowe zasady funkcjonowania klas sportowych regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 7
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§59.1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuhczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole prowadzi sie:
1) arkusze ocen;

2) dzienniki lekcyjny;
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dzienniki pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujgcy realizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych;

dzienniki $wietlicy szkolnej;
dzienniki pedagoga i psychologa;
dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Dopuszcza sie mozliwo$¢ prowadzenia dokumentacji szkolnej wymienionej w § 59 ust.2 w formie elektronicznej.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

§60. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdtowy plan pracy

na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole

wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest
catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym majg na celu

przygotowaé ucznia do:

J v A

~

8)
9)

pracy nad soba;
bycia uzytecznym czionkiem spoteczenstwa;

bycia osobg wyrézniajgcg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$é, odwaga, kultura osobista,
uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek
dla starszych, tolerancja;

rozwoju samorzgdnosci;
dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i $rodowiska;
budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkotg;

tworzenia srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguly funkcjonowania akceptowane
i respektowane przez wszystkich czionkéw spotecznosci szkolne;.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.
5. Preferuje sie nastepujgce postawy bedace kanonem zachowan ucznia:

zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym panstwie oraz
Swiecie;

zna i respektuje obowigzki wynikajgce z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg, czionkiem spoteczenstwa, polakiem
i europejczykiem;

posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci, okreslania celéw
i dokonywania wyborow;

jest zdolny do autorefleksiji, nieustannie nad sobg pracuje;
zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci;

chce i umie dgzy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

umie diagnozowac¢ zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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Rozdziat 2
Wolontariat w szkole

§61. 1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne koto wolontariatu ma za zadanie organizowaé i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujgcym, reagowac
czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac¢ dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy
charytatywne, spoteczne i kulturalne.

3. Cele dziatania szkolnego kota wolontariatu:

[

) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniéw w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie ws$rdod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci, otwartosci
i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na terenie szkoly
i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych sposobéw pomocy i tworzenie
zespotdéw wolontariuszy do ich realizaciji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i miodziezy do dziatah o charakterze wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne,
promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych
przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do przystapienia do Kota lub chetnych
do wigczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym.

4. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze byé kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;
3) warunkiem wstgpienia do Kota Wolontariatu jest ztoZzenie pisemnej zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw);

4) czionkowie kota mogg podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac

sie z obowigzkéw domowych;
5) cztonek kota systematycznie uczestniczy w pracy Kota, a takze w spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy;

6) kazdy czionek kota swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu, godnie reprezentowac swojg szkote oraz
by¢ przyktadem dla innych;

7) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego kota wolontariusza.
O skresleniu z listy decyduje opiekun szkolnego kota wolontariatu, po zasiegnieciu opinii zarzgdu Kofa.

§62. 1. Kotem wolontariatu opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do opieki nad tym kotem i
uzyskat akceptacje dyrektora szkoty.

2. Opiekun kota ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplanowanych akcji
pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc — rodzicéw.

3. Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania dziatalnosci, przedtozenia wnioskow,
dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji, wskazanie obszaréw dalszej dziatalnosci;

4. Koto wolontariatu prowadzi dziennik aktywnos$ci. Wpiséw do dziennika aktywnos$ci dokonuje opiekun Szkolnego Kotfa
Wolontariatu.

§63. 1. Formy dziatalnosci kota:
1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.
2. Na kazdy rok szkolny koordynator kota wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.
§64. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla jego dziatalnosci.
2. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;
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2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie sfownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podziekowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie ukohczenia szkoty. Wpis

na Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez co najmniej dwa lata nauki brat udziat w co najmniej trzech akcjach
pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§65. 1. Szczego6towg organizacje wolontariatu w szkole okre$la regulamin kota wolontariatu.

Rozdziat 3
Wspétpraca z rodzicami

§66. 1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym, wychowawczym
i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, telefonicznie, strone www, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce.
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty;

5) wigczanie rodzicow w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac rady rodzicow, zespotdw, ktére biorg udziat
w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie rozwigzywania problemoéw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdziat 4
Wspétpraca z instytucjami, stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
§67. 1.Szkofta udziela uczniom irodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j:
1) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
2) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;
3) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny
program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare posiadanych srodkéw finansowych.
2. Szkota wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajgc z dziatalnosci O$rodka
Pomocy Spotecznej:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyce dla rodzin;
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych.
3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota nawigzuje wspotprace z:
1) policja;
2) kuratorem sgdowym;
3) Pogotowiem Opiekunczym;
4) innymi instytucjami i placéwkami w zaleznosci od sytuacji.
4. Szkotfa podejmuje wspodtdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

DZIAL VII
System doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Zatozenia programowe

§68. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan podejmowanych w szkole
w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.
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2. Podejmowane dziatania majg pomdoc uczniom w poznaniu wiasnych zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu

informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spoteczne;j.

1)

2)
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3. Cele szczegotowe:
w klasach I-1V szkoty podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie ucznidw z réznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

c) uruchomienie kreatywnos$ci ucznidéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidéw ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze wtasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniébw odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje mozliwosci, uzdolnienia, umiejetnosci, cechy
osobowosci, stan zdrowia

f)  rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;

w klasach V-VIII szkoty podstawowe;j:

a) odkrywanie i rozwijanie Swiadomosci zawodowej ucznidw, planowanie drogi edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie
edukaciji,

b) motywowanie ucznidow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty i zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidéw (samoocena, sita woli, sita motywaciji, cele i wartosci),

f)  ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie, asertywnos$¢

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j)  poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego, ksztatcenie ustawiczne,

I) poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawoddw,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
4. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

wspieranie ucznidow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych uczniow w $wiadomym wyborze szkoty;
wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy uczniéw;
zapoznanie sie z zasadami rzgdzacymi rynkiem pracy;

przygotowanie ucznia do prezentowania swojego doswiadczenia i umiejetnosci ( CV, list motywacyjny );

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa zawodowego.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych

§69. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:
zaje¢ w grupie/klasie;
pogadanek, warsztatéw, projekcji flméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach wychowawczych;
spotkan z przedstawicielami wybranych zawodéw i instytucji zwigzanych z doradztwem zawodowym;
wycieczek zawodoznawczych do zaktaddw pracy i instytucji ksztatcgcych;
konkursow;
udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalszej kariery zawodowej;
udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
gield szkoét ponadpodstawowych;

pracy z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobéw Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji
Zawodowej i Ustawicznej,

zakfadki informacyjnej na stronie internetowej szkoty;
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wywiadow i spotkan z absolwentami.
2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuije:
pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
poznawanie siebie, zawodow;
analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
indywidualng prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow;
przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
§70. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
wychowawcow;
nauczycieli przedmiotu;
pedagoga szkolnego;
psychologa szkolnego;
bibliotekarza;
szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

pracownikow instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
powiatowego urzedu pracy);

psychologiczno-pedagogicznej,

rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

DZIAL VIl
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkotly

§71 . Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
biblioteke;
2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
pracownie jezykowas;
sale gimnastyczng;
boisko sportowe przy szkole;
gabinet pedagoga / psychologa szkolnego;
gabinet pielegniarki szkolnej;

Swietlice szkolng / stotéwke;

10) kuchnig i zaplecze kuchenne;

11) szatnie.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§72. 1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim dniu wrze$nia,
a konczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole
rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
3. Pdtrocza, na ktore dzieli sie rok szkolny, opisane sg w rozdziale Wewnagtrzszkolne Zasady Oceniania.
4. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:
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1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdéch kolejnych dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi
-15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np. kleski zywiotowe, zagrozenia
epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

5. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

6. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

8. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

9. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem
nauczania.

10. Zajecia edukacyjne w klasach I-Ill szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczagcych nie wiecej niz 25
ucznioéw.

11. Liczba uczniéw w klasach I-lll moze byé zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci przyjecia i w trakcie roku
szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

12. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I-Ill dyrektor szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady rodzicéw lub;

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego =zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

13. Liczebnos$¢ ucznidéw w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.
14. Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby ucznidw odbywajacych zajecia
w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

15. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
16. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.

17. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoly wprowadza zdalne nauczanie.

Rozdziat 3
Dziatalnos¢ innowacyjna

§73. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie
rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej
szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspoétdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyijne;.

4. Szczegobtowa organizacje wprowadzania innowacji w szkole reguluje rozporzadzenie.

. Rozdziat 4
Swietlica / stotéwka szkolna

§74. 1. Dla uczniow, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub dojazd
do domu, dla ucznidw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla ucznidw wymagajgcych opieki pedagogiczno-
psychologicznej w szkole funkcjonuje Swietlica szkolna.

2. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju zainteresowan,
uzdolnien i umiejetnosci.
3. Do szczegoétowych zadan Swietlicy nalezy:

wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

upowszechnianie wsréd wychowankoéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien ucznioéw;

)
)
)
4) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
)
) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

)

stwarzanie wsréd uczestnikow nawykéw do uczestnictwa w kulturze;
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8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

4. W Swietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekracza¢ 25
uczniow.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy okresla regulamin Swietlicy zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
6. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy $wietlicy obowigzujgcego w danym roku szkolnym.

§75. 1.Stotéwka jest miejscem spozywania positkbw przygotowanych przez pracownikdédw kuchni dla uczniéw
i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:
1) uczniowie;
2) pracownicy szkoty.

3. Positki wydawane sg po 5 i 6 godzinie lekcyjne;.
4. Zasady korzystania ze stotéwki szkolnej okresla zarzgdzenie dyrektora szkoty.

Rozdziat 5
Biblioteka szkolna

§76. 1.Biblioteka szkolna jest pracownig, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw i nauczycieli. Stuzy
do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia, do korzystania
z innych typow bibliotek i $rodkéw informacji oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) korzystanie z ksiegozbioru i wypozyczanie poza biblioteke;
3) korzystanie ze Srodkéw audiowizualnych;
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w bibliotece.
3. Biblioteka stosujgc wtasciwe sobie metody i Srodki, petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i pasji czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informac;i,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
f) gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw éwiczeniowych,
g) organizowanie innowacyjnych imprez i przedsiewzie¢ promujgcych i rozwijajacych pasje czytelnicze.
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
c) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcych trudnosci w nauce.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) rozwijanie wrazliwosci kulturalnej i spotecznej,
b) organizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwijanie zainteresowan czytelniczych
i kulturalnych uczniéw,
c) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy oraz rodzice.
5. Uprawnieni do korzystania ze zbioréw nie majg wolnego dostepu do potek.
6. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakohczeniu.
7

Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza:
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1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz termindw wazniejszych
imprez,
b) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,
¢) odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki.
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami, w tym gromadzenie i udostepnianie
podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych, réwniez tych zakupionych przez szkote,
b) przekazywanie materiatdéw ¢wiczeniowych uczniom,
c) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
d) udzielanie informacji bibliotecznych,
e) prowadzenie rozmow z czytelnikami o ksigzkach,
f) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,
g) organizowanie innowacyjnych imprez i przedsiewzie¢ promujgcych i rozwijajacych pasje czytelnicze,
h) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informaciji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,
i) organizowanie centrum informacyjnego zwigzanego z realizacjg projektéw edukacyjnych,
j) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw,
k) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
I) prowadzenie lekgcji bibliotecznych zgodnie z programem,
t) prowadzenie ré6znych form wizualnych informaciji o ksigzkach,
m) organizowanie réznych form dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna,
n) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniéw,
0) udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatéw edukacyjnych,
informacyjnych i profilaktycznych,
p) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa.
3) praca organizacyjna:
a) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja,
b) opracowanie biblioteczne zbioréw,
c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
d) wypozyczanie zgodne z ustalonymi zasadami.
8. Formy i zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami obejmuja:
1) z uczniami:
a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw,
b) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia,
c¢) indywidualne rozmowy z czytelnikami,
d) rozwijanie wrazliwosci kulturowej i spoteczne;j,
e) lekcje biblioteczne dla uczniéw,
f) wykorzystanie propozycji uczniow.
2) z nauczycielami:
a) indywidualne kontakty,
b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniéw dla nauczycieli,
c¢) spotkania w bibliotece z nauczycielami réznych przedmiotéw,

d) spotkania w ramach prac zespotéw przedmiotowych,
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e) wykorzystanie propozycji nauczycieli.

3) z rodzicami:

a) wspoipraca z radg rodzicow w zakresie finansowania zakupu ksigzek do biblioteki,
wyboru ksigzek przeznaczonych na nagrody,

b) przekazywanie informacji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow,

¢) pomoc rodzicow w realizacji zadan bibliotecznych,

d) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyboréw czytelniczych ich dzieci,

e) wspieranie rodzicéw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych, poprzez polecanie
im odpowiedniej literatury pedagogicznej,

f) edukowanie rodzicéw w zakresie rozwijania i zaspakajania potrzeb i pasji czytelniczych
ucznia oraz ich wptyw na jego rozwdj,

g) udostepnianie dokumentéw szkolnych,

h) prezentacja biblioteki w czasie dni otwartych szkoty.

4) z bibliotekami:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

1)
2)
3)
4)
5)

a) organizowanie wspoélnych spotkan w celu wymiany doswiadczen,

b) prowadzenie miedzyszkolnych konkurséw,

c) udziat w akcjach prowadzonych przez biblioteki,

d) prowadzenie lekgji bibliotecznych,

e) udziat w organizowanych konferencjach metodycznych, warsztatach, szkoleniach.

9. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

Rozdziat 6
Zespoly nauczycielskie izasady ich pracy

§77. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
koordynowania dziatan w szkole;
zwiekszenia skutecznosci dziatania;
utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;
doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspétpracy zespotowej;
wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;
wykorzystania potencjatu czionkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organizaciji;
ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci w wykonywaniu zadan;
zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W szkole powotuje sie zespoly state i dorazne.

4. Pracg kazdego zespotu kieruje lider.

5. Lider zespotu przedktada na radzie pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.
6. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

§78. 1. W szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:
zespoét nauczycieli bloku humanistycznego;
zespot nauczycieli bloku matematyczno-przyrodniczego;
zespot jezykdw obceych;
zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

zespot ds. edukacji wezesnoszkolnej;
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6) zespdt wychowawczy;
7) zespot problemowy (ewaluacji wewnetrznej i EWD);
8) zespot ds. promocji szkoty.

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Pracownicy szkoty

§79. 1. Pracownicy zatrudnieni w szkole zobowigzani sg przestrzega¢ szczegétowego zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

2. Do podstawowych obowigzkéw pracownika nalezy w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytuciji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentéw znajdujgcych sie
w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie wuprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi oraz
wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego.
3. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o kiérych mowa w ust. 3, okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Zadania nauczycieli

§80. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za jakos¢ i wyniki tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczehstwo ucznidw podczas zajeé organizowanych przez szkote;
2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego;

3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy
ludZzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej;
6) dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

7) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw;

8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach;

9) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

11) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci uczniéw z zachowaniem
wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;

12) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;
13) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

14) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
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1)

2)
3)

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy ustalonej
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia
W porozumieniu z wychowawca;

wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

aktywny udziat w zyciu szkoty;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej ucznia;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;

przestrzeganie zasad wspoizycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

Rozdziat 3
Zadania wychowawcoéw klas

§81 . 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie
i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniéw pomiedzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie uczniéw, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych, ich potrzeb
i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankodw;
wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

tworzenie srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke wychowawczg oraz
atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1 i nowi uczniowie) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z réwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen szkolnych spowodowanych
trudnosciami w nauce i zalegto$ciami;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu klasie w celu ustalenia
zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na niepowodzenia,
porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami ucznidow w nauce;

wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw moralnych;
podejmowanie dziatarh umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego;
tworzenie poprawnych relaciji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;

wspoipraca z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej
uczniom;

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych, wystepowanie
do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.
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3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia, jego kolegéow
i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar.

Rozdziat 4
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§82. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi sprawuje opieke
podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz.,
a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty. W czasie
dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;
2) aktywnego petnienia dyzuru;

3) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

4) niedopuszczania do palenia papieroséw na terenie szkoty - szczegdlnie w toaletach szkolnych;

5) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajgcych do udzielenia
pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat w pracach
na rzecz szkoty i srodowiska

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwiocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Nie rozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg byé prowadzone zajecia
stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac instrukcji bezpieczenstwa pozarowego w szkole.

10. Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzega¢ zasad ujetych
w regulaminie organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujagcym w szkole.

11. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdziat 5
Wicedyrektor

§83. 1. W szkole liczacej co najmniej 12 oddziatéw, tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoty. Stanowisko
wicedyrektora szkoty tworzy dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzgcego.

2. Zakres obowigzkéw wicedyrektora:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie obserwacji u wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzér nad samorzgdem uczniowskim;

3) nadzor i kontrola Swietlicy / stotéwki szkolnej;

4) kierowanie komisjg stypendialna;

5) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej uczniom;
6) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

7) prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

8) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi dzieci prowadzonej na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

9) nadzér nad pracami komisji przedmiotowych;

10) wnioskowanie o nagrody, wyréznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;
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opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian;
bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji konwencji o prawach dziecka;
zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk studenckich oraz
prowadzenie wymaganej dokumentaciji;

nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole  za zgoda dyrektora szkoty
i pozytywnej opinii rady rodzicow;

opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego przedmiotu;
kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu;

dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkéw;

przygotowywanie materiatéw celem ich publikacji na stronie www szkoty oraz systematycznie kontrolowanie jej zawartosci;

kontrolowanie prawidiowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom w zakresie zgodnosci
ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora szkoty;
wspotpraca z radg rodzicéw i radg pedagogiczng;
dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

wspotpraca z poradnig pedagogiczno—psychologiczna, policjg i stuzbami porzagdkowymi w zakresie pomocy uczniom oraz
zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnagtrzszkolnych, a w szczegdlnosci regulaminu pracy, przepiséw w zakresie
bhp i p/poz;

wykonywanie polecen dyrektora szkoty;

zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych uprawnien.

Rozdziat 6
Kierownik swietlicy

§84. 1. Inne stanowiska kierownicze tworzy sie w przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty.

Stanowiska te tworzy dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i za zgodg organu prowadzgcego.

1)
2)

2. Kierownik swietlicy:

sporzadza plan pracy $wietlicy na dany rok szkolny;
organizuje prace opiekuhczo- wychowawczg w $wietlicy szkolnej zgodnie z przyjetym planem pracy oraz
obowigzujgcym regulaminem;
dokonuje podziatu ucznidéw na grupy i przydziatu grup wychowawcom;
ustala godziny pracy wychowawcow;
sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracownikami swietlicy szkolnej;
czuwa nad prawidtowym przebiegiem imprez $wietlicowych;
planuje zastepstwa za nieobecnych wychowawcow swietlicy;
prowadzi ewidencje wptat i rozlicza obiady w stotéwce szkolnej;
sktada semestralne sprawozdania z pracy sSwietlicy;

10) sprawuje piecze nad powierzonym sprzetem i pomocami dydaktycznymi; dba o ich uzupetnienie i ewentualng

wymiane;

11) troszczy sie o estetyke pomieszczen swietlicowych;
12) wspodtpracuje z dyrekcja, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeds, pielegniarka, personelem kuchni

i innymi pracownikami szkoty;

13) wspdtpracuje z rodzicami i okazuje im pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) wspdtpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej;
15) wspdtpracuje z radg rodzicéw;
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16) realizuje zadania wynikajgce z zakresu obowigzkéw wychowawcy swietlicy;
17) wykonuje inne obowigzki i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

DZIAL X
Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spotecznosci szkolnej

§85. 1. Czlonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty.

2. Wraz z zakonczeniem nauki w szkole traci sie cztonkostwo spoteczno$ci szkolnej.
3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z migdzynarodowymi prawami cztowieka i dziecka.
4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice rasy, pfici, religii,

pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub
jakiekolwiek inne.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)

16)
17)
18)

1)

5. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w szkole.
6. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.
7. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniow

§86. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

opieki zaréwno podczas lekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w szkole;
zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;
jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czionkéw spotecznosci szkolnej;
reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglagdach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiejetnosciami;

indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez dyrektora szkoty;
wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdows;
gwra_cgn.ia’sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi
i wyjasnien;
swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
wypoczynku podczas weekenddw, przerw Swigtecznych i ferii szkolnych;

do zwolnienia z ¢wiczeh na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki
i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty;

bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do samorzadu uczniowskiego;
zdawania egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego;

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej;

uczen ma prawo do poprawy ocen srodokresowych w terminie i w sposdb ustalony z nauczycielem przedmiotu;
kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia;
skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od wystgpienia naruszenia praw ucznia;

w przypadku, gdy osobg naruszajgcg prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie do Slgskiego Kuratora O$wiaty
za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni  od wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§87. 1. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
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2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zajeé¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych i wybranych przez siebie
zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzgdu uczniowskiego lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
Cc) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

6) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych;
10) dbania o mienie osobiste w szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu,
nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ srodkéw odurzajgcych;

13) pomagania kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktdérzy majg trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych;
14) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru;

15) rozliczenia sie ze szkotg w przypadku jej ukonczenia badz przeniesienia do innej szkoty.

§88. 1. Uczniom nie wolno:
1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ i korzysta¢ na terenie szkoty z papieroséw i e-papieroséw, alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych;
7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych;

8) zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 3
Stréj szkolny

§89. 1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego w odpowiednim
stonowanym kolorze. Strdj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi i wzbudzaé kontrowersiji.

2. Zabrania sie: noszenia nakry¢ gtowy, zbyt krétkich spédnic, strojow odkrywajgcych biodra, brzuch, ramiona oraz
z duzymi dekoltami.

3. Zabrania sie: farbowania wloséw, niestosownej fryzury, tatuazu w widocznym miejscu, makijazu, noszenia duzej
ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réowniez w jezykach obcych oraz zawierac
niebezpiecznych elementow.

5. Wymagany jest stroj sportowy na wychowanie fizyczne.

6. Uczen zobowigzany jest nosic¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

7. Podczas uroczystosci i egzamindw obowigzuje uczniéw stréj galowy w kolorystyce biato — granatowej, biato —
czarne;.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzagdzen

§90. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty telefon komdrkowy

lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzacze plikéw muzycznych.
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1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

3a) Uczen wchodzacy do klasy na zajecia lekcyjne zostawia wylgczony telefon komoérkowy lub inne urzgdzenie
elektroniczne w plecaku szkolnym..

3b) Uczniowie edukacji wczesnoszkolnej majg zakaz przynoszenia do szkoly telefonéw lub innych urzadzen

elektronicznych.”

4. Za zgodg nauczyciela zezwala sie na uzywanie telefonéw komaorkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie

lekcji tylko do celéw dydaktycznych.

5. Przez inne urzadzenia elektroniczne rozumie sie m.in.: tablety, odtwarzacze mp3, dyktafony itp.”

6. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany.
7. W przypadku famania przez ucznia obowigzujgcych zasad na lekcjach lub na terenie szkoty:

nauczyciel odnotowuje ten fakt w ,klasowym zeszycie uwag”;
nauczyciel informuje rodzica o zaistniatej sytuaciji.

Uchylony

Uchylony

Rozdziat 5
Nagrody
§91 . 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
wzorowg postawe;
wybitne osiggniecia;
dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzadu uczniowskiego oraz

rady rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla ucznidw:
pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
dyplom,
nagrody rzeczowe,
wpis do ,Ziotej Ksiegi” - uczniowie klas VIII, ktdrzy uzyskali $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem,

Nobelki - uczniowie klas VIl za najwyzszg Srednig ocen, za najwyzszy wynik na egzaminie koncowym, za tytut laureata
w konkursach przedmiotowych, za szczegdlne osiggniecia sportowe.

4. Uczen otrzymuje wyréznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem.
5. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie z regulaminem

ich przyznawania.

6. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz osobie

nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty) w terminie
trzy dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemne;j.

7. Odwotanie rozpatruje Komisja w skladzie wicedyrektor, wychowawca, pedagog szkolny, psycholog szkolny,

w terminie do 7 dni od dnia wniesienia odwotania.

8. Decyzja komisji jest ostateczna.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)
3)

1)
2)

Rozdziat 6
Kary

§92. 1. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
uwaga ustna nauczyciela;
uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag;
upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem;
nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora,
uchwatg rady pedagogicznej);

na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sie kradziezy,
c) wchodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych uczniéw,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu.
2. Kara wymierzana jest na wniosek:

wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
rady pedagogicznej;
innych osob.
3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do rady pedagogicznej o ponowne
rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania sie od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze.

DZIAL XI
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
Informacje ogodlne

§93. 1. Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania -w przypadku dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw

danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

1)
2)

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej
sie uczy¢;
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3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach wnauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw oceny zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkdw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez nauczyciela, nie jest
karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i systematycznie. Ocena koncowa nie jest srednig
ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteridw - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci i dawaé
mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje..
10. Zasady oceniania obowigzujgce w czasie zdalnego nauczania:

1) Nauczyciele na biezgco monitorujg postepy ucznidw m. in. poprzez odsytane zadania domowe, odpowiedzi ustne,
kartkéwki, testy, sprawdziany online.

2) Ocenianie biezgce na zdalnym nauczaniu odbywa sie zgodnie z przyjetg w statucie skalg stopni, w szczegdélnosci za:
odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ online, wypowiedzi na czacie tekstowym, zadania wykonane w domu przestane mailem lub na
platformie w postaci np. projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy, testow i sprawdzianéw online.

3) Prace wykonywane przez uczniéw dostosowane sg do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

4) Oceniajgc, uwzglednia sie nie tylko wiedze i umiejetnosci, ale réwniez wysitek wktadany w wykonanie zadan, terminowos¢,
obowigzkowos$¢, aktywnosc¢ i mozliwosci techniczne ucznidw.

5) Nauczyciel na poprawe zadanych zadan, kartkéwek, sprawdzianéw ma czas zgodnie z dotychczas obowigzujgcymi w
statucie zasadami.

6) Rodzice sg informowani o ocenach i postepach w nauce na biezgco poprzez dziennik elektroniczny.

7) Uczniowie sg informowani o ocenach w czasie zaje¢ online oraz w czasie konsultaciji.

8) Potwierdzeniem udziatu ucznia na zajeciach jest zalogowanie sie oraz aktywny w nich udziat ( wigczona kamerka i
mikrofon).

9) Dopuszczalne jest nieuzywanie przez ucznidow kamerki lub mikrofonu w indywidualnych, szczegdlnych przypadkach po
ustaleniu z wychowawcg i nauczycielem przedmiotu.

10) Nieobecnosci na zajeciach usprawiedliwia sie zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w statucie. W sytuacjach szczegdlnych
dopuszcza sie dtuzszy czas ich usprawiedliwiania.
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Rozdziat 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

§94. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych  $rédrocznych i rocznych  ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sa:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;
2) opublikowania informacji na stronie szkoty;
3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w klasie;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece - dostep do informacji mozliwy jest w godzinach pracy
biblioteki szkolnej;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

§95. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srédroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg rownowazne ocenie
rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego
w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujgcej. Ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Rozdziat 4
Jawnos¢ ocen

§96. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika
bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomos$ci i umiejetno$ci uczniéw
przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do
zeszytu ucznia.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ wglagdu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogélinych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§97. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy,
wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg pisemnie lub
ustnie.

Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach 41



4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczegolnosci braé pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$é udziatu w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Rozdziat 6
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII

§98. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala sig w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujgcy — 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne w petnym
brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst,
dop, ndst.

3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii
wymagan.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

5. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdélnych ocen sformutowane
sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci
edukacyjnych ucznidéw w konkretnej klasie.

6. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.

7. Ustala sie nastepujgce ogodlne kryteria ocen:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania i wymagania programowe przedmiotu
w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi ,

d) posiada wysoki / ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie
sportu, znaczgce osiggniecia indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu sztuka poza wykraczajgcymi poza program nauczania wiadomosciami i umiejetno$ciami uczen musi
wykazac sie udokumentowanymi osiggnieciami wtasnej twérczosci muzycznej lub plastyczne;j;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujacg w danym przedmiocie terminologia,
precyzyjnoscia i dojrzatoscig wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat
je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej dziedziny wiedzy,
wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia nieliczne btedy stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych, rozumie tylko najwazniejsze zwigzki
i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

c) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i klarownosé wypowiedzi;
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia wiadomosci i umiejetnosci,
luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogdlinien,
b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mechanicznie, brak umiejetnosci
wyjasniania zjawisk,
c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, popetnia liczne btedy, ma trudnosci w formutowaniu mysli,
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.
8. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwéch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu (lub duzg czes¢ dziatu);
2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematéw;
4) referaty
5) prace domowe;
6) zadania i éwiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekciji;
7) réznego typu sprawdziany pisemne;
8) wypowiedzi ustne;
9) pracaw zespole;
10) testy sprawnosciowe;
11) prace plastyczne i techniczne;
12) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.
9. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:

1) praca klasowa/sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczgcy wptyw na
ocene okresowg, zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktére sg odnotowywane w dzienniku
lekcyjnym,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzic tylko jedng prace klasowg, w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;

2) kartkéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji.
10. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomosé opisywanych zagadnien;

3) sposoéb prezentacji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;

5) jezyk;

6) estetyka zapisu.
11. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ zagadnienia;

2) samodzielnos¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos¢, oryginalnosé ujecia tematu.

12. Ocene za prace w grupie moze otrzymaé caty zespdt, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegajg nastepujgce
umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowe;j;
2) efektywne wspoétdziatanie;
3) wywigzywanie sie z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemoéw w sposob twoérczy.
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13. Oceny podawane sg uczniom do wiadomo$ci i na biezagco wpisywane do dziennika lekcyjnego. Oceny
z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczgce postepdéw edukacyjnych ucznia moga byé wpisywane
do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodzicéw (prawnych opiekunéw) i winne byé podpisane przez rodzicéw
(prawnych opiekunow).

14. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglgdania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania zawartosci
merytoryczne;j.

15. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki poprawiane sg i zwracane
uczniom w ciggu dwoéch tygodni. Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie winny byé zaopatrzone w recenzje i
omowione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

16. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli do konca
danego roku szkolnego.

17. Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczgcy z poszczegdélnych zajeé
edukacyjnych i informujg ucznidw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego.

Rozdziat 7
Sposoby sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczniéw

§99. 1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca
okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkdwka, czyli pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze by¢
niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje Power Point, plakaty, itp.;
7) aktywnos$c¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadéw, dtugopisu itp.).
2. Przyjmuje sie nastepujacg ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;
4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.
3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktéw na ocene:
1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;
2) 31% - 50% - dopuszczajacy;
3) 51% - 75% - dostateczny;
4) 76% - 93% - dobry;
5) 94% - 100% - bardzo dobry;
6) 100% izadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujgcy.

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego
ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz wysitek wiozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

5. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powoddw przektadane.

6. Kazdy sprawdzian uczen powinien zaliczy¢é w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pézniej jednak niz
do dwdéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci
ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu
o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego
sprawdzianu.
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7. Kazda kartkdwka i sprawdzian mogg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem.

8. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania sprawdzianu, kartkowki lub
odpowiedzi ustne;.

9. Nauczyciel okresla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

10. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wiecej niz jeden sprawdzian.

11. Nauczyciel ma obowigzek podac oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow w terminie do 2 tygodni od dnia
jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci
nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§1 00. 1. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych
przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

2. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.

3. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazéwki
jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezgco informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla
najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu
procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

5. Srédroczng i roczng ocene opisowa, hauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Zawiera ona informacje dotyczace rozwoju:

1) intelektualnego, osiggnie¢ w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego,
ze szczegolnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci,
mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw
przyrody;

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec wytwordw kultury;
3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata, sprawnos¢ i zdrowie;

6. Potroczna ocena opisowa sporzgdzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie opatrzona wskazdéwkami
dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

7. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene wyrazong stopniem
zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach 1V -VIII.

8. W ocenie biezgcej pracy ucznia dopuszcza sie stosowanie ocen:

1) stownych wyrazonych ustnie;
2) pisemnych;

3) wyrazonych symbolem graficznym np. stemplem w formie pieczgtek, na ktdérych oprécz symbolu widnieje zapis:
wspaniale, bardzo dobrze, dobrze, postaraj sie, popraw sie;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach 1V-VIII.
5) skalg punktowg od 1-6:

a) 6 pkt. - celujaco — nie okresla sie wymagan, ale przyjmuje sie zasade spetniania wymagan na ocene bardzo dobry
oraz prezentowania przez ucznia dodatkowych wiadomosci ze wzgledu na dang dziedzine osiggnie¢ edukacyjnych,

b) 5 pkt. - bardzo dobrze — otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw edukacyjnych,

c) 4 pkt. - dobrze — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdélnych obszaréow
edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na rozumienie wiekszosci obszaréw,

d)3 pkt. - dostatecznie — otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowy zakres wiedzy i umiejetnosci,

e) 2 pkt. - dopuszczajgco — otrzymuje uczen, ktory opanowat niezbedne minimum podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci.,

f) 0-1 pkt. - niedostatecznie — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych.
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9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy |-l
szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu
opinii wydanej przez poradnie psychologiczno-pedagogicznag.

Rozdziat 9
Ocenianie zachowania

§101. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce i ustalanie
srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkdw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczagtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzeh lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczgwszy od klasy IV do VI, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.

7. W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna zachowania srédroczna i roczna jest oceng opisowa.

8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca opinie wtasng ucznia, opinie
wyrazong przez jego kolegoéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

9. W ciggu poétrocza /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczgcy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce funkcje
kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie
uwag. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

10. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca klasy zasiega opinii
nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

11. Ustalona przez wychowawce klasy $rdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
z zastrzezeniem ust. 16.

12. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

15. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisiji;
2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny
proponowanej przez wychowawce.
18. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegoélnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

19. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat 10
Kryteria ocen zachowania

§1 02. 1. Na ocene z zachowania sktada sie wiele czynnikow, ktérym przypisano odpowiednig liczby punktéw. Kazdy
uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje kredyt 100 punktéw, jest on rownowazny ocenie dobrej. Od ucznia zalezy
ocena koncowa, bowiem ma on szanse na podwyzszenie oceny, nawet w sytuacji kilku tzw. ,wpadek".

Punkty na ,,plus”:
1) udziat w olimpiadzie przedmiotowe;j
a) | etap (szkolny) 20pkt.
b) Il etap (rejonowy) 30pkt.
c) lll etap (wojewddzki) 50pkt.
2) udziat w konkursie
a) wiedzowym (szkolnym) 10pkt.
b) rozrywkowym (szkolnym) 5pkt.
¢) miedzyszkolnym, powiatowym 20pkt.
3) funkcje w szkole 20pkt.
4) funkcje w klasie 10pkt.
5) zawody sportowe i konkursy artystyczne
a) finat wojewodzki 50pkt.
b) poffinat wojewddzki 40pkt

c) ¢wiercfinat wojewddzki  30pkt

d) powiatowe 20pkt.
e) miejskie 15pkt.
f) szkolne 10pkt.
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g) zawody sportowe i konkursy artystyczne wojewddzkie, ktére majg charakter jednoetapowy  20pkt.
6) praca na rzecz szkoty

a) praca w sekcjach samorzgdu szkolnego — 20 pkt. (semestralnie)

b) celebracja pocztu sztandarowego — 20 pkt. (semestralnie)

c) udziat w akcjach (np. baterie, makulatura, kiermasze, plakaty) — 10 pkt. (kazdorazowo)
d) inna dziatalnos¢ — 5 pkt.

7) pomoc kolegom w nauce (systematycznie) 30pkt.
8) punktualnos$é (do 2 spdznierh w semestrze) 20pkt.
9) kultura osobista 20pkt.
10) do dyspozycji wychowawcy 10 - 30pkt.
11) wolontariat

a) systematyczny udziat w akcjach 30pkt.

b) dorazny udziat w akcjach 10pkt.

12) systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych — 15 pkt. (semestralnie)

Punkty na ,,minus”:
1) przeszkadzanie na lekcjach - 5pkt. (kazdorazowo)
2) niewykonywanie polecen nauczyciela 10pkt. (kazdorazowo)
3) agresywne zachowanie wobec nauczyciela i innych pracownikéw szkoty w szkole i poza nig 30pkt.
4) a) bdjka 20pkt.
b) pobicie 50 pkt.
5) wulgarne stownictwo - 10pkt. (kazdorazowo)

6) zachowanie niezgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami (np. w $wietlicy, bibliotece, stotéwce, szatni, korytarzu) - 10pkt.
(kazdorazowo)

7) niszczenie sprzetu i mebli - 20pkt.(kazdorazowo)

8) niszczenie cudzej wlasnosci 20pkt.

9) niewykonanie zobowigzania 10pkt.

10) opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia 1godz.- 1pkt.
11) wyludzanie pieniedzy 50pkt.

12) kradziez 50pkt.

13) palenie papieroséw 50pkt.
14) picie alkoholu, zazywanie srodkéw odurzajgcych i substancji psychotropowych. 50pkt.”

15) uchylony

16) absencja w ostatnim tygodniu nauki (rozliczany w | semestrze nastepnego roku szkolnego) 1 godz. - 1pkt.

17) wyglad ucznia niezgodny z regulaminem szkolnym (farbowanie wtoséw, niestosowna fryzura, tatuaz w widocznym
miejscu, makijaz) - 10pkt. (kazdorazowo)

18) inne do dyspozycji wychowawcy 10 - 30pkt.

19) niepunktualno$é¢ od 10 spdznien - 20pkt.
20) nagana dyrektora szkoty 50pkt.

21) nagana wychowawcy klasy 25pkt.

22) uchylony

23) uczen posiadajgcy na zajeciach lekcyjnych telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
— 10pkt. (kazdorazowo)

2. Srédroczng oraz roczng ocene z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
wzorowe 200pkt. i wiecej
bardzo dobre 150pkt. — 199pkt.
dobre 100pkt. — 149pkt.
poprawne 50pkt. — 99pkt.
nieodpowiednie Opkt. — 49pkt.

Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach 48



naganne ponizej Opkt.”

3. Nauczyciele wpisujg swoje spostrzezenia i uwagi w ciggu semestru do e - dziennika. Uczen otrzymujgcy ocene wzorows i
bardzo dobrg nie moze mie¢ negatywnych wpiséw w postaci upomnienia wychowawcy wobec klasy, nagany wychowawcy klasy
wobec klasy, upomnienia dyrektora, upomnienia dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej, nagany dyrektora wobec
spofecznosci uczniowskiej. Uczniowie dbaja, aby wychowawca wpisat wszystkie pozytywne uwagi $wiadczace o ich
zaangazowaniu.

4. Kazda nieobecnos$¢ ucznia powinna by¢ udokumentowana pisemnie usprawiedliwieniem rodzicéw (prawnych opiekunéw) w
e — dzienniku lub zaswiadczeniem lekarskim podpisanym przez rodzicow (prawnych opiekunéw) i tylko takie bedag
respektowane. Uczen zwalniajgcy sie w trakcie zaje¢ jest zobowigzany uczyni¢ to u wychowawcy i poinformowa¢ o zwolnieniu
nauczyciela przedmiotu. O dtuzszej (planowanej) nieobecnosci ucznia w szkole (ponad tydzien) rodzice powiadamiajg
wychowawce.

Rozdziat 11
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§103. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg
okreslong w niniejszym statucie.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu w danym roku szkolnym osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie
ze skalg okreslong w niniejszym statucie.

4. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie mogg byé
Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena srédroczna staje
sie oceng roczng.

8. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena wystawiana jest
przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

9. O osiggnieciach i postgpach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie)sg informowani na zebraniach ogdinych
i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub srédrocznej.

10.a) W przypadku ocen pozytywnych na jeden tydzieh przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele wpisem do zeszytu przedmiotowego (wychowanie fizyczne — wpis na
przygotowanym odrebnie dokumencie przechowywanym przez nauczyciela w danym roku szkolnym) poinformujg uczniéw i ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.

10.b) Gdy uczniowi zagraza¢ bedzie ocena niedostateczna, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) zostang pisemnie
poinformowani na jeden miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

10.c) Oceny $rédroczne i roczne muszg byé wystawione na trzy dni robocze przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej z pisemng informacjg do rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ocenach niedostatecznych ucznia.

10.d) Ocena s$rodroczna jest nieodwotalna.

11. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zesp6t nauczycieli uczacych ucznia opracuje
program dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

12.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

13.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla statut szkoty.

Rozdzial 12
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§104. 1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie szkoty.
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2. Uczen moze ubiegaC sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku,
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna ocenie, o ktorg sie ubiega lub od niej
wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujgca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy.

4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena niedostateczna),
réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania do wychowawcy
klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu spetnienie wymogow
ust. 4 pkt 3,4 i 5.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyraza zgode
na przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpézniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego,
obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do dokumentacji
wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na ocene, o ktérg
ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

Rozdziat 13
Egzamin klasyfikacyjny

§105. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu okreslonej
w ust. 1 absenciji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢
w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub
przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub
program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode
dyrektora celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny z zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajec
komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza szkota,
przeprowadza komisja, powofana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy imiona i nazwiska
nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10 lub skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.
15;

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub dwie oceny niedostateczne,
moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

18. Egzamin klasyfikacyjny w sytuacji zdalnego nauczania:

1) uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Przez nieobecnosé
rozumie sie brak udziatu w zajeciach dydaktycznych prowadzonych zdalnie (brak logowania na platforme edukacyjna).;

2) brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia .z powodu okreslonej w ust. 1
absencji;

3) uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny;

4) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody
Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie koriczy Szkoty;

5) egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczeh realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub
program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat
zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych;

6) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego
z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny z zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.

7) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgcej
porozumiewanie sie poprzez ustalony komunikator, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakohczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

8) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie drogg elektroniczng z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

9) egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci ustnej. W trakcie egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych uczen moze by¢ zobowigzany do
wykonania ¢wiczen pod nadzorem nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne i wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

10) egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza szkota,
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodzg:

- Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisiji;
- nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

11) przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia;

12) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w miejscu, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu —
w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

13) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy imiona i nazwiska nauczycieli,
o ktérych mowa w ust. 10, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

14) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty;

15) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt 16;

16) uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne, moze przystgpi¢
do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 14
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§106. 1. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé¢ edukacyjnych.
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2. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicom.
3. W skitad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub
w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7.Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajgce,
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 2,
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

10. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym w czasie zdalnego nauczania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ drogg zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych;

2) dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie ustnej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, umozliwiajgcej porozumiewanie sie poprzez ustalony komunikator, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

3) sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 1 przeprowadza sie powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;

4) w skiad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza;
- dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczgcy komisji;
-nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
-dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

5) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej
oceny;

6) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

7) z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik
sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia;

8) do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dotgcza sie zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia;
9) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w pkt. 2,
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoty;

10) przepisy zawarte w pkt 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego w czasie zdalnego nauczania.
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Rozdziat 15
Egzamin poprawkowy

§1 07. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki,
zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, kioéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisiji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na dzieh przed egzaminem
poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug peinej skali ocen.
W  przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

11. Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promociji i powtarza klase .

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

17. Egzamin poprawkowy w czasie zdalnego nauczania:

1) kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy;

2) egzamin poprawkowy sktada sie z czesci ustnej i jest przeprowadzany z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, umozliwiajgcej porozumiewanie sie poprzez ustalony komunikator, nie podzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzieh zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) w jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu;

4) Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicéw;

5) egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich;

6) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca
wrzesnia;

7) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodzg;

-Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy komisji;

- nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji;

8) pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dziern przed egzaminem
poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym szkoty, wedtug petnej skali
ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

9) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora
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innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu w Dyrektorem tej szkoty;

10) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje;

11) do protokotu zatgcza sie zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen;

12) ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem § 2 pkt 1 rozporzadzenia;
13) uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia;

14) uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promociji i powtarza klase;

15) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogag zgtosi¢ w terminie 2 dni_od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

16) w przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 16
Promowanie i ukonczenie szkoty

§1 08. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finaliSci olimpiad
przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczna ocene klasyfikacyjna.

4. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg jest klasyfikowany na podstawie egzaminéw
klasyfikacyjnych. Uczniowi temu nie wystawia sie oceny z zachowania

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

6. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie w klasach programowo nizszych oraz przystgpit do egzaminu
osmioklasisty lub egzaminu gimnazjalnego. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych
z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

8. Uczniom, ktdérzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec¢.

9. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystgpig w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnig klase szkoty podstawowej
i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

DZIAL Xl
Ceremoniat szkolny

§109. 1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet
powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod prymusow szkoty i sklada sie
z dwoch trzyosobowych sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy
powinien by¢é wytypowany z uczniéw klasy najstarszej szkoty wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym zachowaniu;

3) skiad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

4) kandydatury skfadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie
pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku szkolnego);
6) decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci na wolnym
powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
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12)

13)

14)

insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego boku i biate
rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkot i instytucji lub
organizacji;

podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica (ortem);

podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie sztandar opierajgc drzewce
na prawym ramieniu;

sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci
stojg w pozycji ,Bacznos¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosc;

oddawanie honorow sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorgzy robi wykrok lewg noga,
piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztandar;

sztandar oddaje honory:

a) nakomende ,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c) w trakcie sSlubowania uczniéw klas pierwszych i koncowych,

d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

f) podczas sktadania wiencéw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

DZIAL XIlI
Postanowienia koncowe

§110. 1. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie mogg by¢

sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty i ustawy
prawo oswiatowe .

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§111. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;

2) rady pedagogicznej;

3) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

4) rady rodzicéw;

5) organu prowadzgcego szkote.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
3. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w statucie.

DZIAL XIV
Uchylony
Spis tresci
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