(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor Przedszkola nr 2
w Pyskowicach

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA NA ROK SZKOLNY 2019/2020

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow/ prawnych opiekunéw

1 Imie i nazwisko kandydata

Data urodzenia kandydata

Kod pocztowy

Adres miejsca | Miejscowos¢
zamieszkania

3. | kandydata Ulica

Nr domu/nr mieszka-
nia

PESEL kandydata (w przypadku braku
numeru PESEL - serie 1 numer
paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢)

Imi¢/Imiona i nazwiska rodzicow/ Matka

prawnych opiekunow kandydata Ojciec

Adres miejsca zamieszkania
rodzicéw /prawnych opiekundéw Matka Ojciec
kandydata

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Nr domu/nr mieszkania

Telefon do matki

Adres poczty elektronicznej i numery

telefonow rodzicow/ prawnych Adres e-mail matki

opiekunow kandydata (o ile je

- Ui Telefon do ojca
posiadaja)

Adres e-mail ojca




I1. Informacja o wyborze preferowanych przedszkoli
Whpisa¢ nazwy i adresy przedszkoli w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)

III. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w Prawie o§wiatowym i zalacznikach do
wniosku potwierdzajacych ich spelnianie (dokumenty sq sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciqgu z dokumentu, dokumenty mogq by¢ skladane
takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata).

Oswiadczenie sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych osSwiadczen.
Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,, Jestem
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia.”.

Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych oswiadczen.

We wtasciwej rubryce (TAK/NIE), przy kazdym z 7 kryteridw wstaw znak X

L.p Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium TAK NIE

1. | Wielodzietnos¢ Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
rodziny kandydata
(oznacza to rodzing
wychowujaca 3
i wiecej dzieci)

2. | Niepetnosprawnos¢ | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata wydane ze wzgledu niepelnosprawno$é, orzeczenie

0 niepelnosprawnosci lub 0 stopniu
niepetlnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu  0s6b  niepelnosprawnych  (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z p6zn.zm.)

3. | Niepetnosprawnos¢ | Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
jednego z rodzicow | wydane ze wzgledu niepelnosprawno$¢, orzeczenie
kandydata 0 niepelnosprawnosci lub 0 stopniu

4. | Niepetnosprawnos$¢ | niepetlnosprawnosci lub orzeczenie roéwnowazne w
obojga rodzicow rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
kandydata 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

5. | Niepetnosprawno$¢ | zatrudnianiu  0sO6b  niepelnosprawnych  (tekst
rodzenstwa jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z pdzn.zm.)
kandydata

6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
wychowywanie rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
kandydata w o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
rodzinie oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie

Z jego rodzicem

7. Objecie kandydata Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza

piecza zastepcza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z p6zn. zm.)




Do  wniosku

dotagczam  dokumenty/o$wiadczenie  potwierdzajace  spelnianie
wymienionego/ych w punkcie/tach

kryterium/o6w

IV. Informacja o spelnianiu kryteriéw, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego, ustalonych

przez

organ prowadzacy (dokumenty sq sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii

albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —

Kodeks postgpowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu; dokumenty mogq byé
sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé z oryginalem przez rodzica kandydata).

We wiasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 4 kryteriow wstaw znak X

Lp. Kryterium Liczba | Dokumenty niezbgedne do | TAK NIE
punktéw | potwierdzenia kryterium
1. Dziecko, ktérego oboje 20 dokumenty potwierdzajace
rodzice (opiekunowie zatrudnienie kazdego z
prawni) sg zatrudnieni na rodzicow: zaswiadczenie
podstawie stosunku pracy, pracodawcy, wpis do ewidencji
wykonuja prace na dziatalnosci gospodarczej,
podstawie umowy cywilno- zaswiadczenie szkoly/uczelni
prawnej, prowadza 0 dziennym/ stacjonarnym
dziatalno$¢ gospodarcza lub systemie nauki.
ucza si¢ w trybie dziennym/
stacjonarnym
2. Dziecko, ktorego 5 -
rodzenstwo bedzie
kontynuowato edukacje
w danym przedszkolu
w roku szkolnym, ktorego
dotyczy rekrutacja
3. Dziecko, ktorego rodzice 4 Dokument po§wiadczajacy
(opiekunowie prawni) przyznanie zasitku rodzinnego,
otrzymujg zasitek rodzinny w szczegolnosci decyzja lub
zaswiadczenie wlasciwego
organu.
4, Wskazanie preferencji na wybor danego przedszkola jako:
Kolejnos¢ wyboru przedszkola
I wybor 10 zaznaczona we wniosku
JW.
1T wybor 5
JW.
11T wybdr 1

Do wniosku

dotaczam dokumenty/o$wiadczenie

o spelnianiu kryteriow wymienionych w punktach:

(miejscowos¢ i data)

(czytelny podpis wnioskodawcy — rodzica/ opiekuna

prawnego kandydata)




KLAUZLA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) przyjmujemy do wiadomosci,

ze:

administratorem danych jest Dyrektor Przedszkola nr 2 w Pyskowicach tel. 32 233 27 51 e-mail: przedskole2pyskowice@interia.pl

dane przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze oraz art. 6 ust. 1 lit. ) RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

podanie danych jest obowigzkiem ustawowym, a konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym,

celami przetwarzania danych s3: rekrutacja, a po pozytywnym wyniku rekrutacji w dalszej kolejnosci cele wynikajace z realizacji zadan
okreslonych w ustawie Prawo Oswiatowe, ustawie o systemie oswiaty, ustawie o systemie informacji oswiatowej oraz wydanych do nich
aktow wykonawczych, a takze Statutu placéwki,

odbiorcami danych mogg by¢ podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie administratora (m.in. firmy IT, kancelarie prawne, itp.),

W oparciu o przetwarzane dane nie bedzie miato miejsca zautomatyzowane podejmowanie decyzji ani profilowanie,

przystuguje nam prawo do zadania dostepu do danych oraz do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec
przetwarzania, usuniecia, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, gdyby przetwarzanie danych naruszato wymienione prawa lub naruszato RODO,

we wszystkich sprawach dot. przetwarzania danych osobowych oraz realizacji przystugujacych praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych mozna kontaktowac sie z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail: biuro@eduabi.eu

MATKA/OPIEKUN PRAWNY OJCIEC/OPIEKUN PRAWNY

Nazwisko i imie oraz podpis Nazwisko i imie oraz podpis



