
Urząd Miejski w Pyskowicach  
ul. Strzelców Bytomskich 3 

44-120 Pyskowice  
ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko urzędnicze  

– podinspektora  w wymiarze pełnego etatu  
w Wydziale Organizacyjnym  - Biuro Obsługi Interesanta 

 
 

Wymagania niezbędne :  
• spełnienie wymagań z art. 3 ustawy o pracownikach samorządowych określonych dla 

stanowisk urzędniczych,  
• wykształcenie wyższe  
• znajomość: 

- Ustawy o samorządzie gminnym z dnia 08.03.1990r. (Dz. U. z 2001r. Nr 142 
poz.1591 z późn. zm.)  
- Instrukcji kancelaryjnej dla organów gmin i związków międzygminnych (Dz.U. z 
1999 r. Nr  112 poz.1319 z pożn. zm.) 
- Kodeksu postępowania administracyjnego z dnia 14.06.1960r. (Dz. U. z 2000r. 
Nr 98 poz. 1071 z późn. zm.) 
- Regulaminu organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Pyskowicach  

  
• biegła obsługa urządzeń biurowych, komputera i urządzeń peryferyjnych, podstawowe 

umiejętności z zakresu użytkowania systemu Windows, pakietów biurowych, 
programów OCR,  

 
Wymagania dodatkowe:  
 

• komunikatywność, samodzielność, uprzejmość, życzliwość w stosunku do 
interesantów, odporność na stres,  

• umiejętność pracy w zespole 
 

Do głównych obowiązków na tym stanowisku będzie należało:  
 

• obsługa systemu elektronicznego obiegu dokumentów  
• udzielanie informacji interesantom, przyjmowanie pism skierowanych do tut.Urzędu 
• współdziałanie z komórkami organizacyjnymi Urzędu w celu zapewnienia jak 

najszybszej i najpełniejszej obsługi interesanta 
• przygotowywanie korespondencji do wysyłki     
 

Wymagane dokumenty:  
• życiorys zawodowy C.V.  
• list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska,  
• kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, (wzór 

kwestionariusza zgodnie z załącznikiem nr 1 do Rozporządzenia Ministra Pracy  
i Polityki Społecznej z dnia 22.06.2006r. – Dz.U. z 2006r. Nr 125 , poz. 869)  

• kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  
• oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie skazany za przestępstwo popełnione 

umyślnie, podpisane własnoręcznie przez kandydata (w przypadku zatrudnienia, 
kandydat przedkłada zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego),  



• oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych, podpisane własnoręcznie przez 
kandydata,  

• oświadczenie przyjęcia do wiadomości faktu obowiązku publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy – zgodnie 
z wymogami ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych  
(Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz.1593 z późn. zm.), podpisane własnoręcznie przez 
kandydata,  

• zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata zawartych w ofercie pracy dla 
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji -  zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002r. Nr 101 , poz. 926  
z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych  
( t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm. ), podpisana własnoręcznie przez  
kandydata. 

 
Termin i miejsce składania dokumentów :  
Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem 
„Nabór na stanowisko urzędnicze – podinspektora w wymiarze pełnego etatu w Wydziale 
Organizacyjnym-Biuro Obsługi Interesanta” do dnia 12 listopada 2007r  w siedzibie Urzędu, 
Biuro Obsługi Interesanta (parter pok. nr 107) w godzinach pracy Urzędu tj. poniedziałek, 
wtorek, środa, piątek od godz.7.30 do godz.15.30, czwartek od godz.9.00 do godz.17.00 lub 
na adres: Urząd Miejski Pyskowice, ul. Strzelców Bytomskich 3, 44-120 Pyskowice, 
(decyduje data wpływu oferty do Urzędu Miejskiego) 
 
Inne informacje:  
Zgodnie z ustawą z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U.  
z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej 
podlegają dane osobowe kandydatów, którzy spełniają kryteria naboru oraz osoby 
zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego naboru.  
 
Wzór kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie oraz oświadczeń 
do pobrania w Biurze Obsługi Interesanta oraz na stronie www.bip.pyskowice.pl 
Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być podpisane własnoręcznie przez 
kandydata. 
 
Numer naboru  Or-1110/ 7/ 07 
Okres publikacji : 26.10.2007r.  do 12.11.2007r.    
 
 
 
 
 
 

                                                                                 
Burmistrz Miasta  

 
(-) mgr inż. Wacław Kęska 

 
 





 
 


Lista kandydatów spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze  
na stanowisko urzędnicze – podinspektora  w  Wydziale Organizacyjnym – Biuro Obsługi 


Interesanta – nabór Or-1110/7/07 
(termin składania ofert upłynął 12 listopada 2007 r.) 


 
 


Lp. Imię i nazwisko kandydata Miejsce zamieszkania 
1. Agnieszka Frączkowska  Pyskowice 
2. Katarzyna Ciupa-Matczak  Pyskowice 
3. Marek Rubin Pyskowice 
4. Edyta Nieczypor Pyskowice 
5. Joanna Prokop  Gliwice 
6. Karina Majerowska Tarnowskie Góry 
7. Sylwia Wlocka  Zbrosławice 
8. Małgorzata Kaczperowska  Pyskowice 
9. Nina Kopytko  Bycina 
10. Agata Ziobro  Pyskowice 
11. Marian Trzęsicki  Pyskowice 
12. Agnieszka Kubic  Gliwice 
13.  Tomasz Zając  Pyskowice 
14. Agnieszka Rejman  Pyskowice 
15. Aleksandra Jakubowska  Pyskowice 


 
 
 
       Zastępca Burmistrza Miasta 
       (-) inż. Wiesław Leszczyński 








Informacja o wynikach naboru na stanowisko urzędnicze –  
podinspektora w pełnym wymiarze czasu pracy w Wydziale Organizacyjnym – Biuro 


Obsługi Interesanta – Nabór nr Or-1110/7/07 
 
 


Liczba wakatów i wymiar czasu pracy :   pełny  etat   
Numer ewidencyjny naboru :     Or – 1110/ 7/ 07 
Data publikacji ogłoszenia :     25.10.2007r.  
Termin składania ofert upłynął:     12.11. 2007r.  
Data publikacji informacji o wyniku naboru : 18.12.2007r.  
 
 


W wyniku przeprowadzonej i zakończonej procedury naboru na stanowisko 
urzędnicze – podinspektora w pełnym wymiarze czasu pracy w Wydziale Organizacyjnym – 
Biuro Obsługi Interesanta Urzędu Miejskiego w Pyskowicach zatrudniona  została  Pani 
Edyta Nieczypor zamieszkała w  Pyskowicach.  
 
Uzasadnienie dokonanego wyboru: 


 
Kandydatka spełniła wymagania określone w ogłoszeniu o naborze. Wykazała się 
znajomością przepisów  z zakresu ustawy o samorządzie gminnym, instrukcji kancelaryjnej 
dla organów gmin i związków międzygminnych, regulaminu organizacyjnego Urzędu 
Miejskiego w Pyskowicach, Kodeksu postępowania administracyjnego oraz biegłą obsługą 
urządzeń biurowych, komputera  i urządzeń peryferyjnych , podstawowe umiejętności z 
zakresu użytkowania systemu MS Windows XP, pakietów biurowych, programów OCR,  
na co wskazują wyniki testu i rozmowy kwalifikacyjnej. 


 


 





