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Zaktad Ubezpieczen Spotecznyc / 46062&«6%

Woydziat Kontroli Platnikow Sktadek w Zabrzu

41-800 Zabrze ul. Szczes$é Boze 18
Dane identyfikacyjne platnika:
NIP: 9690704136
REGON: 003452754

Znak pisma: 482016020136PR0O001

Znak sprawy: 482016020136

Protokét kontroli
Platnika skiadek: Osrodek Pomocy Spotecznej 44-120 Pyskowice ul. Cicha 1.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zakiadu Ubezpieczeri Spofecznych Krystyna Skowronek,
posiadajacy legitymacje stuzbowg nr 12393, na podstawie upowaznienia nr 4820160201361 wystawionego
10 lutego 2016r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrolg przeprowadzono w dniach: 03 marca 2016r. — 16 marca 2016r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 03 marca 2016r. Panu Michatowi Krél - Dyrektor
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pyskowicach.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1/2016.

Liczba ubezpieczonych na dzier 30 listopada 2015 r.: 38.

Zakresy kontroli:

1. Prawidiowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do
ktérych pobierania zobowigzany jest Zakiad oraz zgtaszanie do ubezpieczert spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Ustalanie uprawnieri do Swiadczen z ubezpieczeri spotecznych i wyplacanie tych $wiadczeri oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytulu.

3. Prawidlowo$¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

4. Wystawianie zadwiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

Ustalenia kontroli:

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentow sporzgdzonych przed dniem rozpoczecia
kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego
materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokeiu kontroli.

1. Prawidlowos¢ i rzetelnoéé obliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do
ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego. . s 3

Kontrolg objgto okres: styczen 2012 r. - grudzier 2014 r.
1.1. Zglaszanie do ubezpieczeﬁ spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Platnik skfadek dokonat zgloszer do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowoinego zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami.

1.2. Prawidlowos¢ i rzetelno$¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych skladek, do
ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad.

1.2.1 Ubezpieczenia spoteczne
Ustalono:

Platnik skfadek zadeklarowat i naliczat skladki na ubezpieczenia spoleczne w wysokosciach zgodnych
z obowigzujgcymi zasadami.
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1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Platnik sktadek doliczyt do podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dodatek stazowy
nazwany jako ,,dodatek stazowy od chorobowego” , dodatek specjalny nazwany jako ,dodatek specjalny od
chorobowego” i dodatek funkcyjny nazwany jako ,dodatek funkcyjny od chorobowego” wyptacony za okres
pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku chorobowego lub zasitku opiekuriczego
wymienionym pracownikom:

w styczniu 2012r. SugR-ymeeen dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 91,00z

w lutym 2012r. dpninEEmsmy dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 24,00zt;

JEhmEgipsasse. dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 178,002t -

dodatek specjalny od chorobowego w kwocie 918,00zt ¥

oy RN dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 31,00zh*
AR ( 0datek stazowy od chorobowego w kwocie 104,00z4;~

Wdatek stazowy od chorobowego w kwocie 223,00zt~

) dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 465,00zt; -

w marcu 2012r. R EmaR-d odatek stazowy od chorobowego w kwaocie 341,00z -
w kwietniu 2012r. SRl odatek stazowy od chorobowego w kwocie 247,001,

dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 517,00zt

w maju 2012r. 4 Qe dodatek stazowy-od chorobowego w kwocie 10,002
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 131,00zt;
dodatek funkeyjny od chorobowego w kwocie 258,00z},

w czerwcu 2012r. (TSNS d odatek stazowy od chorobowego w kwocie 52,00z,

w lipcu 2012r. EENSeNEEIEES dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 46,00z,
S odatek stazowy od chorobowego w kwocie 118,00zt

“w sierpniu 2012r. mmatek stazowy od chorobowego w kwocie 154,00zt, -
mmcdodatek stazowy od chorobowego w kwocie 222,00z
mdﬁndrze dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 15,00zt ¥
- odatek stazowy od chorobowego w kwocie 235,00zt v
'dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 465,00zt; -

we wrzeéniu 2012r. S EIgNg-dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 11,00zt; .
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 170,00zt
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 5,00zt; -
Qg dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 48,00z1; -

odatek stazowy od chorobowego w kwocie 131,00zt;-
‘dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 258,00zt~

w pazdzierniku 2012r. ISR, dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 217,00zt
WP odatek stazowy od chorobowego w kwocie 81,00zt; ~
Jimstem@l dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 16,00zt;
Wi dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 209,00zt
dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 413,00zt;

w listopadzie 2012r. SR d odatek stazowy od chorobowego w kwocie 298,00z, -
@ dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 30,00z, - )
@ dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 235,00z,
‘dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 465,00zt;

w grudniu 2012r S dodatek stazowy od chbrobowego w kwocie 379,00z; -
@S dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 96,00zt -
R dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 75,00zt;
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w styczniu 2013r. _ dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 170,00z,
AP (| odatek stazowy od chorobowego w kwocie 406,00z,

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 68,00zt;
dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 154,00z
dodatek stazgwy od chorobowego w kwocie 110, OOz{ .
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 12,00zt

: : odatek stazowy od chorobowego w kwocie 100,00z,
! dodatek stazowy od chorobowego w kwacie 72, ,00zt;
Y odatek stazowy od chorobowego w kwocie 731,00z,

5 dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 1.447,00zt;
”dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 35,00zt

w lutym 2013r. R 0 datek stazowy od chorobowego w kwocie 153,002k;

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 406,002t

odatek stazowy od chorobowego w kwocie 52,00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 341,00z4;

”dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 62,00z;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 175, 00zt
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 86, ~00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 652,00z1;
'dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 1.292,00zt;

"

w marcu 2013r. s odatek stazowy od chorobowego w kwocie 406,002,
gdodatek stazowy od chorobowego w kwocie 54,00z,
datek stazowy od chorobowego w kwaocie 4, oozt
A dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 175,00zt;

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 37,00z,

R A et
modatek stazowy od chorobowego w kwocie 783,00z,
dodatek funkcyjny od chordbowego w kwocie 1.550, 002{

»
w kwietniu’'2013r. - riodatek stazowy od chorobowego w kwocie 406,0024;
3 dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 28,00z,
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 129,00z4;

;SRR odatek stazowy od chorobowego w kwocie 783 00zt
dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 1.550,00zt;

w maju 201 3r. odatek stazowy od chorobowego w kwocie 162,00zt
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 172,00z; |
m dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 824, 00zt;

dodatek funkcyjny od chorobowego w kwo::le 1.550,00zf;

+

w czerwcu 201 3r 4SS odatek stazowy od chorobowego w kwocie 41,00zt
# dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 170, 0‘62% .
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 111 ,00zt;
¥ = dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 824, 00‘2&
{dodatek funkcyjny od chorobowego w kwacie 1.550, 00zt;

w lipcu 2013r Mdodatek stazowy od chorobowego w kwocne 133,00z,
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 175 00zt
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 72,00zt
“dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 824,002t;
SR dodatek funkeyjny od chorobowego w kwocie 1.550,00zt;

[

sierpniu 201 3r U dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 44, 00zt;
e dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 29.00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 65,00z,
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 824,00zt;
dodatek funkcyjny od chorobowego w kwogie 1.550,00z1;
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we wrzesniu 2013 ; @ dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 75,00zt;
SR dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00zf;

SR Codatek stazowy od chorobowego w kwocie 65,00zt;
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 330, OOzf

dodatek funkeyjny od chorobowego w kwocie 620, 00zt

“ﬂodatek stazowy od chorobowego w kwocie 65, “00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 126,00z}

w pazdzierniku 2013r. PN REgl) dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 17,00z
SNl odatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00z4;

' SRR ¢ odatek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00zt

w listopadzie 2013r -SSR odatek stazowy od chorobowego w kwacie 170,00zt;
SRS dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00z4;

e odatek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00zt

w grudniu 2013r. {ENgR- dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,002{; )
i d 0datek stazowy od chorobowego w kwocie 197,00z,
OSSR (0datek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00z

w styczniu 2014r S odatek stazowy od chorobowego w kwocie 162,00z;
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 46,00zt

Rugews e
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00z} -
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 7,00z,
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 122,00zt
mmatek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00z;

w lutym 2014r R dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 507,00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 46,00zt

“ dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00zt;

G EERgNs-d od atek stazowy od chorobowego w kwocie 197, 002+
SRR d odatek stazowy od chorobowego w kwocie 122,00z

odatek stazowy od chorobowego w kwocie 289,00zt
dodatek funkcyjny od chorobowego w kwocie 858,00zt;

PRS- </ 0 datek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00z, ‘

w marcu 2014r \GEE® dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 172,00zt
dodatek stazowy od chorobowe99 w kwocie 61,00zt;

P d o datek stazowy od chorobowego w kwocie 608,00z,

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 65, 00zt

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 151,00zt;
odatek 'stazowy od chorobowego w kwocie 132,00zt;

odatek stazowy od chorobowego w kwocie 197,00z;

S odatek stazowy od chorobowego w kwocie 139,00z,

Mdodatek stazowy od chorobowego w kwocie 135,00zt;

w kwietniu 2014r. {uSR), dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 191,00zt;

rOdatek stazowy od chorobowego w kwocie 38, 002+
dodatek staz od chorobowego w kwocie 405, OOZ{
”dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 132,00z -
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 180,00z
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 45,00zt

dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 168,00zt;

mdodatek stazowy od chorobowego w kwacie 23,00zt
W maju 2014r. MOdatek stazowy od chorobowego w kwocie 26, OOz%
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w czerwcu 2014 SR odatek stazowy od chorobowego w kwocie 230,00zt

YR odatek stazowy od chorobowego w kwocie 293,00zt
SR d 0 datek stazowy od chorobowego 70,00zt
R Codatek stazowy od chorobowego w kwocie 27,00z

w lipcu 2014r. SHEESENSEIN ¢odatek stazowy od chorobowego w kwocie 85,00zt;
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 27,00z,

w sierpniu 2014r. _dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 19,00z,
SRS (0 datek stazowy od chorobowego w kwocie 137,00zt;

we wrzesniu 20141* dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 27,00zt;

w pazdziernikii 2014r. _dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 150,00z;
é AR dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 20,00z
AR 02 ek stazowy od chorobowego w kwocie 86,00zt; ‘
< Y (0 2tek stazowy od chorobowego w kwocie 74,00zt
i moq:—:tek stazowy od chorobowego w kwocie 2,00zt;

w listopadzie. 2014r. ‘RSEEG——R codatek stazowy od chorobowego w kwocie 123,00zt
S d odatek stazowy od chorobowego w kwocie 73,00zt
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 14,00zt;
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 84,00zt;

w grudniu 2014r. _ dodatek stazowy od chorobowego w kwacie 30,00zt;
S odatek stazowy od chorobowego w kwocie 16,00zt
dodatek stazowy od chorobowego w kwocie 410,00zt;
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 30,00zt;
odatek stazowy od chorobowego w kwocie 84,00zt~

Ptatnik sktadek we wrzesniu 2013 r. zadeklarowat skiadke na ubezpieczenie zdrowotne _od
podstawy 1.447,70zt w kwocie 130,29zt. Zgodnie z ustaleniami kontroli ptatnik sktadek we wrze$niu 2013r.
wyptacit ubezpieczonej wynagrodzenie za prace w kwocie 348,55zt oraz wynagrodzenie za czas
niezdolnoéci do pracy wskutek choroby w kwocie 166,95zt Ustalona podstawa wymiaru skiladki na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 467,71zt i nalezna skladka po ograniczeniu do wysokosci zaliczki na
poczet podatku dochodowego wynosi 12,89zt

Zgodnie z:
§ 2 ust.1 pkt 24 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegotowych zasad ustalania podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz. U.
z29.12.1998 r. Nr 161, poz. 1106 z pézn. zmianami) Podstawy wymiaru sktadek nie stanowig nastepujgce
przychody: sktadniki wynagrodzenia, do ktérych pracownik ma prawo w okresie pobierania wynagrodzenia
za czas niezdolnosci do pracy, ‘zasitku chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, $wiadczenia
- rehabilitacyjnego, w my$l postanowien uktadéw zbiorowych pracy lub przeplsow o wynagradzaniu, jezeli sg
one wyptacane za okres pobierania tego wynagrodzenia lub zasitku.

art. 81 ust. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opiéki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych. (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz. 1027 ze zmianami): Do ustalenia
. podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne pracownikdw stosuje sie przepisy okreslajgce
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych oséb.

art. 81 ust. 6 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych. (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz. 1027 ze zmianami): Podstawe wymiaru
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe
i chorobowe finansowanych przez ubezpieczonych niebedacych ptatnikami sktadek, potrgconych przez
ptatnikow ze srodkow ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

art. 81 ust. 5 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych. (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz. 1027 ze zmianami): Przy ustalaniu
podstawy wymiaru skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 0sob, o kiorych mowa w ust. 1, nie stosuje sie
wyfgczen wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby.
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art. 83 ust.1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych. (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz. 1027 ze zmianami): W przypadku gdy
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne obliczona przez pfatnika, o ktérym mowa w art. 85 ust. 1-13, zgodnie z
przepisami art. 79 i 81 jest wyzsza od zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych obliczonej przez
tego ptatnika zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob
fizycznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 361, z p6zn. zm.), skiadke obliczong za poszczegdine miesigce obniza sie
do wysokosci tej zaliczki. :

Dowad:

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. | 2014r. dot SN = kta kontroli

strona 7-12)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. GNP (=kta kontroli strona
13-14)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za dot.-(akta kontroli strona 15-16)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. i 2014r. dot. M EEENSENES (akta kontroli

strona 17-22)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. -l (2kta kontroli strona
23-24)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. (NGEEENRy, (akta kontroli strona 25-26)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot. \IE® (akta kontroli strona 27-28)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. {\SEEESSSEEEN- (akta kontroli strona 29-30)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzeri. za 2013r. i 2014r. dot~{ NSNS (2kta kontroli strona
31-34)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r. i 2013r. dot. SRR (akta kontroli strona 35-38)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzer za 2012r., 2013r. i 2014r. dot. SR =kta kontroli strona
39-44) )

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. i 2014r. dot. SN, 2 kta kontroli

strona 45-50)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. i 2014r. dot-A NSRS (2«2
kontroli strona 51-56)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r. dot /#SuNEP (akta kontroli strona 57-58)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. SuniSENpREESReEE (ckta kontroli strona
59-60) ) '

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. i 2014r. dot-SSSSER (akta kontroli strona
61-66)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzefi za 2012r., 2013r. i 2014r. dot. SEEEEGEG—GEEE

(akta kontroli strona 67-72)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot SRS (akta kontroli strona 73-74)

- wydruk_komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r., 2013r. i 2014r. dot. ol

&(akta kontroli strona 75-80)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. i 2014r. dot. S SIEENEEEEE. (2kta kontroli

strona 81-84)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot <SRN~ kta kontroli strona 85-86)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2012r. i 2013r. dot. ‘(akta kontroli

strona 87-90) ;

- wydruk komputerowy listy ptac za wrzesien 2013r. dot. NN = kta kontroli strona
91-92) : _

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot- Y (akta kontroli strona 93-94)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot. il (akta kontroli strona 95-96)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot. Si RS (2kta kontroli strona 97-98)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. i 2014r. dot.—_(akta’kontroli strona
99-102) ;

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot il (akta kontroli strona 103-104)

- oswiadczenie dot. wynagrodzenia NSNEEESEEER wypilaconego we wrzesniu 2013r. Y NEEER (akta
kontroli strona 105-106)

- dokumenty rozliczeniowe za miesigce od stycznia- 2012r. do grudnia 2014r. zaewidencjonowane

w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

AN



Na powyzszg okolicznos¢ przyjeto wyjasnienia .
Dowod :
Protokot przyjecia wyjasnien (akta kontroli strona 165-166)

Rodznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
QOdpis skiadek — 3.855,64z;

Zestawienie réznic stanowig zatgczniki nr 2 i 3 do protokotu kontroli:

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skiadek na ubezpieczenia spoteczne i skltadek
na ubezpieczenie zdrowotne.

Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skfadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Za lipiec 2013r. ptatnik sktadek nie zadeklarowat sktadki na Fundusz Pracy Sy P ESEL

d przychodu uzyskanego w kwocie 2.064,04zt. {elEEPosiagnela co najmnie;
minimalne wynagrodzenie za prace.

Piatnik sktadek zadeklarowat skiadke na Fundusz Pracy SENEEEEEES PESEL (SRS 7= styczen
2013r. i za maj 2013r. od przychodu uzyskanego w kwocie po 1.100,00zt miesiecznie. W wymienionych

miesigcach zatrudniona w wymiarze % etatu -\ przeliczeniu na okres miesigca nie osiagneta
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Piatnik skladek zadeklarowat skiadke na Fundusz Pracy §HEEESEEES PESEL WS 72 marzec
2013r. od przychodu uzyskanego w kwocie 426,40zf, za wrzesien 2013r. od przychodu uzyskanego
w kwocie 511,05z} i za pazdziernik 2013r. od przychodu uzyskanego w kwocie 976,00zt. W wymienionych
miesigcach zatrudniona w wymiarze % etatu_ w przeliczeniu na okres miesigca nie osiggneta
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Piatnik skiadek zadeklarowat skiadke na Fundusz Pracy SEEEEEEEES PESEL SENNNNNEED 7= miesiace od
sierpnia 2013r. do pazdziernika 2013r. od przychodu uzyskanego w kwocie po 528,00zt miesiecznie, za
grudzien 2013r. od przychodu uzyskanego z umowy o prace w kwocie 938,13zt i za marzec 2014r. od
przychodu uzyskanego w kwocie 791,25z,

W wymienionych miesigcach zatrudniona w niepetnym wymiarze czasu pracy_ w przeliczeniu na
okres miesigca nie osiggneta co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace. ’

Ptatnik skiadek zadeklarowat skiadke na Fundusz Pracy (S PESE -G 2o |uty

2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 275,83zt za marzec 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie
473,00zt, za kwiecien 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 315,67zt za maj 2014r. od przychodu
uzyskanego w kwocie 487,00z, za czerwiec 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 495,00z, za lipiec
2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 795,00z, za sierpien 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie
495,00z, za wrzesien 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 518,00z, za pazdziernik 2014r. od
przychodu uzyskanego w kwocie 467,00z, za listopad 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 868,00zt
i za grudzien 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 518,00zt

W wymienionych miesigcach zatrudniona w niepelnym wymiarze czasu pracy IS
w przeliczeniu na okres miesigca nie osiggneta co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek zadeklarowat sktadke na Fundusz Pracy

za luty 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie 578,00zt, za miesigce od marca 2014r. do kwietnia
2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie po 1.155,00zt miesiecznie i za miesigce od sierpnia 2014r. do
wrzesnia 2014r. od przychodu uzyskanego w kwocie po 1.210,00zt miesiecznie.

W wymienionych miesigcach zatrudniona w niepeinym wymiarze czasu pracy

w przeliczeniu na okres miesigca nie osiggneta co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Zgodnie z:

art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. a Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2008r., Nr 69, poz. 415 z p6ézn. zm. tekst jednolity: Dz. U. z 13.06.2013 r. poz. 674
z pozn. zm.): Obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowigcych podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, wynoszgcych w przeliczeniu

e



na okres miesigca co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace opfacajg: pracodawcy oraz inne
jednostki organizacyjne za osoby pozostajgce w stosunku pracy.

Dowdd:
- wydruk komputerowy Karty wynagrodzeri za 2013r. dot. { R (2kta kontroli strona 47-48)
- kserokopia Listy 3-cia dodatkowa za styczer/2013r. wraz z potwierdzeniem wyptaty ;

(akta kontroli strona 107-108)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot. akta kontroli strona 103-104)
- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot. akta kontroli strona 109-110)
- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2013r. dot. akta kontroli strona 111-112)

- kserokopia listy plac za listopad 2013r. dot 4SSN akta kontroli strona 113-114)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot {glln akta kontroli strona 115-116)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dot: (akta kontroli strona 117-118)

- wydruk komputerowy Karty wynagrodzen za 2014r. dotS % (akta kontroli strona 119-120)

- dokumenty rozliczeniowe za styczen 2013r., marzec-2013r., maj 2013r,, miesigce od lipca 2013r. do
pazdziernika 2013r., grudzien 2013r. i miesiace od lutego 2014r. do grudnia 2014r. zaewidencjonowane
w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Na powyzszg okolicznosé przyjeto wyjasnienia .
Dowad : .
Protokot przyjecia wyjasnien (akta kontroli strona 165-166)

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Odpis skitadek: 451,85zt;
Przypis sktadek 50,57z;

\
Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli:
Zestawienie miesiecznych rdznic w zakresie skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych

Piatnik sktadek nie podlega ustawie z dnia 13 lipca 2006r o ochronie roszczer pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 5.09.2006 r. nr 1568, poz. 1121 z pézn. zm. i tekst jednolity: Dz. U. z
2014r. poz. 272 z pézn. zm.)

1.2.4 Fundusz Emerytur Pomostowych.

W okresie objetym kontrolg pfatnik skiadek nie zatrudniat osdb wykonujgcych prace w szczegdinych
warunkach lub o szczegélnym charakterze.

Na powyzsza okoliczno$¢ przyjeto wyjasnienia .
Dowdd :
Protokdt przyjecia wyjasnien (akta kontroli strona 165-166)

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. . Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

Kontrolg objeto okres: od 01/2012r. do 12/2014r.

w przypadk kontrole rozszerzono o okres od stycznia 2015r. do maja 2015r;
z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

- wszystkie $wiadczenia wyptacone w styczniu 2014r.

- $wiadczenie wyplacone: w miesigcach od lipca 2013r. do wrzesnia 2013r.
w miesigcach od kwietnia 2014r. do czerwca 2014r. gl ]

w miesigcach od kwietnia 2013r. do maja 2013r.

Patnik skiadek wypiacit 4B zasitek chorobowy za okres od 15.11.2012r. do 09.07.2013r.
w wysokosci 100% podstawy wymiaru zasitku oraz za okres od 10.07.2013r. do 08.07.2014r. zasitek
macierzynski za okres urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyniskiego i urlopu
rodzicielskiego w wysokosci 80% podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

%
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Do naliczenia zasitku chorobowego i zasitku macierzyriskiego 4P, zyjeto przecietne miesigczne
wynagrodzenie wyptacone za okres od 07/2011r. do 05/2012r. w kwocie 1.769,13zt i 1/12 trzynastej pensji
wyptaconej za 2011r. w kwocie 137,36zt

Razem 1.906,49zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% ustalono w wysokos$ci 63,55z1;

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 80% ustalono w wysokosci 50,84zt.

W trakcie kontroli ustalono, ze platnik sktadek do podstawy wymiaru zasitku chorobowego i zasitku
macierzyriskiego nie doliczyt nagrdd uznaniowych w wysokosci 750,002t. )

Do naliczenia zasitku chorobowego i zasitku macierzyriskiego 4 NNPIIPN2lczalo przyjaé przecietne
miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres od 07/2011r. do 05/2012r. w kwocie 1.827,97zt i 1/12
trzynaste] pensji wyptaconej za 2011r. po uzupetnieniu w kwocie 137,36z

Razem 1.965,32zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% wynosi 65,51z1.

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 80% wynosi 52,41z,

Platnik skiadek wyplacit G 2= okres od 04.02.2013r. do 27.02.2013r. zasilek chorobowy
w wysokoéci 100% podstawy wymiaru zasitku, za okres od 28.02.2013r. do 28.08.2013r. zasitek
macierzyriski za okres urlopu macierzyriskiego i dodatkowego urlopu macierzyfiskiego w wysokosci 100%
podstawy wymiaru zasitku chorobowego, za okres od 29.08.2013r. do 26.02.2014r. zasitek macierzynski za
okres urlopu rodzicielskiego w wysokosci 60% podstawy wymiaru zasitku chorobowego, za okres od
01.04.2014r. do 24.04.2014r. zasitek chorobowy w wysokosci 100% podstawy wymiaru zasitku, za okres od
25.04.2014r. do 23.04.2015r. zasitek macierzyniski za okres urlopu macierzyrskiego, dodatkowego urlopu
macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego w wysokosci 80% podstawy wymiaru zasitku chorobowego.

Do naliczenia (SN - <itku chorobowego za okres od 04.02.2013r. do 27.02.2013r przyjeto
przecigtne miesieczne wynagrodzenie Wyplacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie 1.891,48zt
i 1/12 trzynastej pensji wyptaconej za 2011r. w kwocie 162,23zt

Razem 2.053,71zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% ustalono w wysokosci 68,46z4;

Do naliczenia 4NN zosiku macierzyniskiego za okres od 28.02.2013r. do 26.02.2014r.
przyjeto przecietne miesieczne wynagrodzenie wyplacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie
2.019,97zt i 1/12 trzynastej pensji wyptaconej za 2011r. w kwocie 162,23zt

Razem 2.182,20zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 100% ustalono w wysokosci 72,75z,

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 60% ustalono w wysokosci 43,64zt

Do naliczenia (NSNS asitku chorobowego za okres 01.04.2014r. do 24.04.2014r. przyjeto
przecietne miesigczne wynagrodzenie wyptacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie 1.891,44zt

i 1/7 trzynastej pensji wyptaconej za siedem miesiecy 2011r. w kwocie 164,54z4.

Razem 2.055,98zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% ustalono w wysokosci 68,53z

Do naliczenia-<{N NI zasiku macierzyriskiego za okres od 25.04.2014r. do 23.04.2015r.
przyjeto przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie
2.015,47zti 1/7 trzynastej pensji wyplaconej za siedem miesigcy 2011r. w kwocie 164,54zt

Razem 2.180,01zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 80% ustalono w wysokosci 58,14z;

W trakcie kontroli ustalono, e pilatnik skiadek do podstawy wymiaru zasitku chorobowego i zasitku
macierzyﬁskiegdie doliczyt nagrody uznaniowej w wysokoséci 700,00zt

Ponadto w przypadku ustalania podstawy wymiaru zasitku chorobowego za okres od 01.04.2014r. do
24.04.2014r i zasitku macierzynskiego 25.04.2014r. do 23.04.2015r. przy ustalaniu przecigtnego

miesiecznego wynagrodzenia wystapily bledy w przyjetych podstawach za lipiec 2012r. i wrzesien 2012r.
oraz przyjeto 1/7 trzynastej pensji wyplaconej za siedem miesigcy 2011r.

£,
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Do naliczenia zasitku chorobowego -— nalezato przyja¢ przecietne miesieczne
wynagrodzenie wyptacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie 1.946,39zt i 1/12 trzynastej pensji
wyptaconej za 2011r. w kwocie 162,23zt

Razem 2.108,62zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% ustalono w wysokosci 70,29z,

Do naliczenia zasitku macierzynskiego SIENINE "2lczato przecietne miesigczne wynagrodzenie
wyptacone za okres od 01/2012r. do 12/2012r. w kwocie 2.074,88zt i 1/12 trzynastej pensji wyplaconej za
2011r. w kwocie 162,23z,

Razem 2.237,11z4.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 100% wynosi 74,57 zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzynskiego 80% wynosi 59,66zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku macierzyriskiego 60% ustalono w wysokoéci 44,74z1.

Piatnik sktadek wyptacit P 7 o sitek chorobowy za okres od 08.04.2014r. do 30 06.2014r.

Do naliczenia zasitku chorobowego CEENINNGEIN przyjeto przecietne miesigczne wynagrodzenie
wyplacone za okres od 03/2013 do 02/2014r. w kwocie 1.790,02zt i 1/12 trzynastej pensji wyptaconej za
2011r. w kwocie 150,08zt.

Razem 1.940,10zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 80% ustalono w wysokosci 51,73z,

W trakcie kontroli ustalono, Ze ptatnik skiadek do podstawy wymiaru zasitku chorobowego I NENEED
nie doliczyt nagrody uznaniowej w wysokosci 1.500,00zt.

Do naliczenia zasitku chorobowego ISR nalezalo przyjgé przecigtne miesigczne
wynagrodzenie wyptacone za okres od 03/2013 do 02/2014r. w kwocie 1.897,88zf i 1/12 trzynastej pensji
wyptaconej za 2011r. w kwocie 150,08zt

Razem 2.047,96zt.

1/30 podstawy wymiaru zasitku chorobowego 80% ustalono w wysokosci 54,61zt

Zgodnie z:

art. 36 ust. 1 Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spofecznego
w razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z pézn. zm. i tekst jednolity
Dz. U. z 3.02.2014r. poz. 159).) Podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujgcego ubezpieczonemu
bedgcemu pracownikiem stanowi przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 miesigcy
kalendarzowych poprzedzajgcych miesigc, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy.

art. 42 ust.1 i ust. 3 Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z p6zn. zm.
i tekst jednolity Dz. U. z 3.02.2014 r. poz. 159) Premie, nagrody i inne skiadniki wynagrodzenia
przystugujgce za okresy miesieczne wlicza sig do podstawy wymiaru zasitku chorobowego w kwocie
wyptacone] pracownikowi za miesigce kalendarzowe, z ktérych wynagrodzenie przyjmuje si¢ do ustalenia
podstawy wymiaru zasitku.

Sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1, przystugujace za okresy roczne, wlicza sig do podstawy
wymiaru zasitku chorobowego w wysokosci stanowiacej jedng dwunastg kwoty wyptaconej pracownikowi za
rok poprzedzajacy miesigc, w ktérym powstata niezdolnosc¢ do pracy.

art. 47 Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spofecznego w
razie choroby i macierzynstwa (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z pézn. zm. i tekst jednolity
Dz. U. z 3.02.2014 r. poz. 159) Przepisy art. 36-42 stosuje sie odpowiednio przy ustalaniu podstawy
wymiaru zasitku macierzynskiego.

Dowody w sprawie:

- wydruk komputerowy karty zasitkowej za 2012r., 2013r. i 2014r. dot (P (2kta kontroli strona
121-126)

- wydruk komputerowy karty wynagrodzen za 2011r. i 2012r. dot. { RGP (akta kontroli strona
127-130) '

- kserokopia naliczenia zasitku chorobowego i zasitku macierzynskiego NN (2kta kontroli strona
131-134)

(AN
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- wydruk komputerowy karty zasitkowej za 2013r., 2014r. i 2015r. dot. (NN (2kta kontroli
strona 135-140)

- wydruk komputerowy karty wynagrodzen za 2011r. i 2012r. dot. { NG 2kta kontroli strona
7-8)

- wydruk komputerowy naliczenia zasitku chorobowego{ NN (2kta kontroli sirona 141-142)

- kserokopia naliczenia zasitku chorobowego i zasitku macierzynskiego- S EESEEREES (akta koniroli

strona 143-150) :

- wydruk komputerowy karty zasitkowej za 2014r. dot. (akta kontroli strona 151-154)

- wydruk komputerowy karty wynagrodzen za 2013r. i 2014r. do| ‘ akta kontroli strona
155-158)

- kserokopia naliczenia zasitku choroboweg (akta kontroli strona 159-162)
- dokumenty rozliczeniowe za miesigce od listopada 2012r. do maja 2015r. zaewidencjonowane

w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS

Na powyzszg okolicznosé przyjeto wyjasnienia .
Dowéd :
Protokét przyjecia wyjasnient (akta kontroli strona 165-166)

Niedoptata zasitku chorobowego wynosi — 792,60z}
Niedoptata zasitku macierzynskiego wynosi 1.654,61zt;

Zestawienie réznic stanowi zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli:
Zestawienie réznic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleznych swiadczen z ubezpieczer spotecznych.

2.2. Prawidiowo$¢ dokonywania rozliczen z tytulu wyptaconych $wiadczer i zasitkéw
Kontrolg objgto okres: styczen 2012 r. - grudzien 2014 r.

Platnik sktadek w okresie objgtym kontrolg rozliczyt wyplacone $wiadczenia zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.

3. Prawidtowos¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.
Kontrolg objeto okres: styczen 2012 r. - grudzien 2014 r.

W kontrolowanym okresie ptatnik skiadek nie opracowywat wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Na powyzszg okolicznosé przyjeto wyjaénienia .
Dowad :
Protokét przyjecia wyjasnieri (akta kontroli strona 165-166)

4, Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

Kontrolg objeto okres: styczen 2012 r. - grudzieri 2014 r.

3 zaswiadczenia dla celéw ubezpieczen spotecznych o zatrudnieniu | wysokosci przychodéw osiggnietych
przez zatrudnionych emerytéw i rencistéw :
PESE| SR -= 2012r. z dnia 10.01.2013r. i za 2013r. z dnia 14.02.2014r.
PESELGRNNN 22 2013r. z dnia 14.02.2014r.

3 informacje ZUS IWA za 2012r., 2013r. i 2014r.
Piatnik skiadek wywigzat sie z obowigzku ztozenia informacji ZUS IWA za 2012r., 2013r. i 2014r.
Dowdd :

Oswiadczenie platnika skladek dotyczace danych wykazanych na informacjach ZUS IWA (akta kontroli
strona 163-164)

Platnik skiadek wystawit zaswiadczenia i zglosit dane dla celéw ubezpieczen spotecznych zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami.

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, z kidrych jeden doreczono Panu
Michatowi Krél — Dyrektor O$rodka Pomocy Spofecznej.

A
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Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 22.01.2015r. poz. 121) ptatnik skfadek ma prawo ziozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu
pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc réwnoczesnie stosowne $rodki dowodowe. Zastrzezenia
nalezy przesta¢ na adres: Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Zabrzu 41-800 Zabrze ul. Szcze$é
Boze 18 Wydziat Kontroli Platnikéw Skiadek.

Kontrolg zakoriczono w dniu 16.03.2016r. i fakt ten wpisano do ksigzki kontroli. '

Pyskowice, dnia 16 marca 2016 r.

(podpis kontrolujgcego) ‘

Protokét kontroli dorgczono Pani Michatowi Krdl — Dyrektor Osrodka Pomacy Spotecznej.

(data, pieczeé i podpis ptatnika skladek)



