STATUT
Gimnazjum nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004r. nr 256,
poz. 2572 z pézn. zmianami),

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2014r., poz. 191
z péZn. zmianami),

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola i publicznych szkét (Dz.U. z 2001r. nr 61, poz.624 z péZn. zmianami),

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji. (Dz. U. z 20 14r, poz.
1170, z p6zn. zmianami),

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placowkach (Dz. U. z 2003r.
nr 6, poz. 69 z pozn. zmianami),

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2015r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270),

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z dnia 22 lutego 2012r. z pozn.
zmianami ),

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. Z 2002r. nr 46, poz. 432 z p6Zn. zmianami),

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej Iub szkoly niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu szkoly publicznej innego typu albo do szkoly
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r., poz. 1248),

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania dzieci i indywidualnego nauczania dzieci mtodzieZy (Dz. U, z 2014r., poz. 1157),

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2010r. w sprawie Swiadectw,
dyplomow paristwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2010r. nr 97, poz. 624 z pézZn.
zmianami ),

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lipca 2014r. w sprawie dopuszczania
do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U.z 2014 r., poz. 909),

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie
szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
istuchaczy (Dz U. z 2015r., poz. 843),

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego (Dz. U.z2015r., poz. 959),

15, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013r., poz. 532),

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkow, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego  wyksztatcenia Iub ukorniczonego zaktadu
ksztatcenia nauczycieli ( tekst jednolity : Dz.U z 2015r. poz. 1264)
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17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007r. w sprawie warunkéw
1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadann umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia toZsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéw nalezgcych
do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spofecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r., poz. 263),

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 paZdziernika 2012r. w sprawie
w sprawie warunkow tworzenia, organizacji oraz dzialania oddzialéw sportowych, szkot
sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego(Dz. U. z 2012r.,, poz. 1129),

19. Konwencja o prawach dziecka - (Dz. U. z 1991r. nr 120, poz.526 z pézn. zmianami).
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NAZWA SZKOLY
§1

1. Nazwa szkoty zawiera:
1) okreslenie: Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich;
2) siedzibe: Siedziba Gimnazjum Nr 1 im. Noblistdw Polskich jest budynek potozony
w Pyskowicach przy ulicy Strzelcow Bytomskich 1.

2. Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu:
Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach.
Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

INNE INFORMACJE
§2

1. Organem prowadzacym Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach jest gmina
Pyskowice.

2. Organem nadzorujacym jest Kurator Oswiaty w Katowicach.
3. Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa trzy lata.
4. Usuniety.

5. Czasrozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okres$la Minister Edukacji
Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

MISJA SZKOLY
§3

1. Misja szkoly jest dziatanie na rzecz wszechstronnego rozwoju uczniow uwzgledniajace
ich indywidualne mozliwos$ci, uzdolnienia i zainteresowania.
W wychowaniu chodzi wiasnie o to, azeby cztowiek stat sie bardziej cztowiekiem, o to, azeby
bardziej byl a nie tylko mial aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada, umiat bardziej
i petniej by¢ cztowiekiem, to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢, nie tylko z drugimi ale
i dla drugich”- Jan Pawet I, UNESCO.

WIZJA SZKOLY
§4

1. Poprzez organizowanie proces6w wychowawczych dazymy do zaszczepienia umiejetnosci i checi
samodzielnej pracy nad sobg, odpowiedzialnosci za wtasne decyzje oraz dazenia do doskonatosci
moralnej ucznia.

2. Nauczyciele w procesie dydaktycznym ucza samodzielnej pracy, wspétpracy w zespole,
korzystania z réznych zrédet informacji, stosowania wiedzy i umiejetnosci w réznych sytuacjach
zwigzanych z codziennym Zyciem ucznia.

3. Podnosimy S$wiadomo$¢ ucznidw poprzez prowadzenie dziatalno$ci profilaktyczne;j,
informacyjnej, edukacyjnej oraz sportowej w zakresie promocji zdrowego stylu zycia.
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4. Nauczyciele posiadaja petne kwalifikacje oraz stale podnoszg swoje umiejetnosci zawodowe
poprzez udziat w roéznych formach doskonalenia. Zdobywaja kolejne stopnie awansu
zawodowego. Sg otwarci na potrzeby dziecka i wspieraja ucznia w jego dazeniach. Podejmujg
wspllne dziatania na rzecz uczniéw, dzielg sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi
pracownikami szkoty.

5. Nasza szkota to integralny, wazny element $rodowiska lokalnego. Podtrzymuje, rozwija,
rozbudza zainteresowania historig, tradycja $rodowiska, uczy szacunku dla dorobku
cywilizacyjnego ludzkosci, przygotowuje do petnienia rél spotecznych.

6. Dbamy o bezpieczenstwo, wygode oraz estetyke pracy. Dazymy do wyposazenia szkoty
w nowoczesne $rodki audiowizualne i inne pomoce dydaktyczne wspomagajace realizacje
wybranych programéw nauczania.

7. Zapewniamy uczniom optymalne warunki rozwoju ze szczegdlnym uwzglednieniem fachowej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz stwarzamy odpowiednie warunki do nauki
dostosowujac je do indywidualnych potrzeb uczniéw (szczegélowe zasady organizacji pomocy
uczniom stanowig zatacznik do Statutu)

CELE I ZADANIA SZKOLY
§5

1. Gimnazjum spetnia funkcje: dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza, kompensacyjna
i kulturalno-twdrcza, tworzac warunki do wszechstronnego tj. intelektualnego, emocjonalnego,
moralno-spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniéw.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum, poprzez realizacje programéw nauczania umieszczonych w szkolnym zestawie
programow.

3. Zastepujac wiedze encyklopedyczng praktycznym dziataniem, wyrabia umiejetno$ci rozumnego
wykorzystania wiedzy w Zyciu codziennym i celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien
w kierowaniu rozwojem uczniéw oraz wyborze dalszej drogi ksztatcenia.

4. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktérego szczegétowe
warunki realizacji okresla Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

5. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, poprzez
realizacje Wewnatrzszkolnego Doradztwa Zawodowego w ramach:
1) spotkan z ludzmi wykonujacymi rézne zawody;
2) wycieczek do zaktadéw pracy;
3) pogadanek ukierunkowanych;
4) wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
5) zapoznania uczniéw ze strukturg, rozmieszczeniem i warunkami nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych ze zwréceniem uwagi na wojewddztwo $laskie.

6. Szkota zapewnia réznorodne formy dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej uwzgledniajgc ich
potrzeby rozwojowe.
7. Uczenn moze uzyska¢ zgode na indywidualny tok lub program nauki. Regulujg to odrebne

przepisy.
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8. Uczniowie przewlekle chorzy, ktorzy nie moga realizowaé obowigzku szkolnego w szkole
masowej, objeci sa nauczaniem indywidualnym w domu, zgodnie z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. Podejmuje dziatania wychowawcze wynikajagce z nadrzednego celu wychowania majace
zapewni¢ wszechstronny rozwoj ucznia: moralny, intelektualny, psychofizyczny, spoteczny.

10. Ksztattuje osobowo$¢ cztowieka umiejacego zy¢ madrze i aktywnie w lokalnym Srodowisku,
wlasnym panstwie, Europie i $wiecie.

11. Szkota jest szkolg polska, obowigzuje godto panstwowe i symbole narodowe okreslone
w Konstytucji.

12. Szkota umozliwia uczniom poczucie tozsamos$ci narodowej etnicznej, jezykowej, religijnej

poprzez:

1) uczeszczanie na lekcje religii zgodnie z wolg rodzicéw (w miare potrzeb szkota wprowadza
przedmiot zastepczy - etyka);

2) organizowanie przerwy na rekolekcje wielkopostne na wniosek proboszcza parafii;

3) zapewnienie dzieciom nie uczeszczajagcym na lekcje religii (innego wyznania) w czasie
przerwy na rekolekcje opieki nauczyciela;

4) zapewnienie uczniom, ktorzy w tym czasie uczeszczaja na lekcje religii opieki na swietlicy;

5) zapewnienie uczniom mozliwosci uczeszczania na lekcje jezyka niemieckiego jako jezyka
mniejszo$ci narodowe;j.

13. Przygotowuje do zycia w spoteczenstwie, rodzinie, Srodowisku poprzez:

1) powotywanie organizacji szkolnych zgodnie z zainteresowaniami ucznidow;

2) udziat uczniéw w planowaniu zycia wewnetrznego i pracy organizacji;

3) udziat w demokratycznych wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

4) witaczenie Rady Samorzadu Uczniowskiego do planowania i realizowania zamierzen szkoty;

5) uwzglednienie w pracy wychowawczej problemdéw rodziny, poczucia odpowiedzialnosci
za losy bliskich, wzajemnego szacunku;

6) poznanie probleméw srodowiska lokalnego;

7) budzenie wiezi emocjonalnej z wtasnym regionem;

8) kierowanie uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni
specjalistycznych.

14. Obchody uroczystosci szkolnych i S$rodowiskowych odbywaja sie zgodnie z przyjetym
ceremoniatem szkoty z uwzglednieniem odpowiedniej symboliki tradycji. Do uroczystosSci
szkolnych zalicza sie:

1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) $lubowanie ucznidéw klas pierwszych gimnazjum;
3) pozegnanie absolwentéw.

15. Zwieksza odpornos$¢ dzieci i mtodziezy na zagrozenia spoteczne i zdrowotne.

16. Uczy dzieci i mlodziez asertywnych postaw, racjonalnych reakcji na presje wywierang przez
rowiesnikow lub osoby doroste.

17. Ksztaltuje nawyki uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku poprzez:
1) organizowanie miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych zawodéw sportowych;
2) organizowanie wycieczek, rajdow pieszych i rowerowych.

18. Wiacza uczniéw do dziatan stuzacych ochronie przyrody, u§wiadamia role i zadania cztowieka
w ksztattowaniu Srodowiska.
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19. Uczniowie niedostosowani spotecznie i zagrozeni niedostosowaniem sa kierowani do poradni
psychologiczno-pedagogicznej na badania osobowo$ciowe i objeci terapig pedagogiczng
pedagoga szkolnego.

20. Uczniowie ktorzy maja znaczne trudnos$ci w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zajec
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego objeci
s3 pomocga psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc ta organizowana jest w formie réznorodnych
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych, psychoedukacyjnych.

21. Uczniowie zdolni majg mozliwos$ci rozwoju swoich zainteresowan poprzez:
1) dodatkowe zadania i szerszy zakres literatury fachowej wskazany przez nauczyciela uczacego;
2) prace w zespotach przedmiotowych i zespotach rozwijajacych  zainteresowania pod
kierunkiem nauczyciela, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i innych;
3) dodatkowe zajecia w ramach realizacji projektéw EFS.

22. Przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w Kkulturze. Ksztattuje wrazliwos¢
na piekno. Uczy dbatosci o czystosc¢ i piekno jezyka ojczystego i rozwija uzdolnienia artystyczne
poprzez:

1) ksztattowanie zainteresowan czytelnictwem i literaturg, stwarzanie warunkéw rozwoju
mtodziezy literacko uzdolnionej poprzez wspétprace z bibliotekg szkolng i miejskg, Miejskim
Osrodkiem Kultury i Sportu;

2) organizacje konkursow: recytatorskiego, czytelniczego, plastycznego;

3) umozliwienie uczniom poznania twoérczosci filmowej poprzez wspdlne wyjazdy do kina,
projekcje video;

4) przygotowanie do Swiadomego odbioru twdrczosci muzyczne;.

23.Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty, dostosowany jest odpowiednio

do wieku i potrzeb $rodowiskowych. Opieke nad uczniami sprawuja:

1) podczas zaje¢ dydaktycznych -nauczyciel uczacy;

2) w czasie przerw - nauczyciel dyzurujacy;

3) podczas pobytu w $wietlicy - nauczyciel - wychowawca $wietlicy;

4) podczas pobytu w bibliotece - nauczyciel - bibliotekarz;

5) w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych - organizator zajec;

6) podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez
Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach- wyznaczony nauczyciel, opiekun
wycieczki za zgodg Dyrektora.

24. Szkota prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;.

§5a

1. Program Wychowawczy zawiera cele i zadania wychowawcze okreslone przez szkote. Celem
gtobwnym wychowania jest wszechstronny rozwdj osobowy ucznia, postrzeganie
go w kategoriach jego podmiotowosci, godnosci, wolnoSci, niepowtarzalnosci.

2. Program Wychowawczy i Program Profilaktyki Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego.

§5b

1. Program Profilaktyki obejmuje prace wychowawczo - profilaktyczng na catosciag osobowosci
ucznia z uwzglednieniem ksztattowania strefy psychicznej, duchowej i fizyczne;.
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§ 5¢

1. W celu stworzenia uczniom warunkéw pobytu w szKkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi przejawami patologii
spotecznej, szkota podejmuje nastepujace kroki:

1) teren szkolny jest ogrodzony i monitorowany;

2) w celu zapobiegania wizytom o0s6b z zewnatrz budynek szkoty jest zamkniety;

3) przed zajeciami, w czasie przerw miedzylekcyjnych, a takze po lekcjach, na korytarzach
pethione s3 dyzury nauczycielskie. Szczegétowy sposéb petnienia dyzuréw przez nauczycieli
zapisany jest w regulaminie dyzuréw nauczycieli;

4) uczniowie przychodza do szkoty nie wczesniej niz 15 minut przed rozpoczeciem lekcji
i opuszczaja budynek nie poézniej niz 20 minut po zakonczonych =zajeciach (dotyczy
to rowniez zaje¢ pozalekcyjnych);

5) uczniowie nie moga opuszcza¢ budynku szkolnego i posesji szkolnej w trakcie trwania zaje¢
i w czasie przerw miedzylekcyjnych. Wyjscie ze szkoty w trakcie zaje¢ lekcyjnych mozliwe jest
wylacznie po podpisaniu przez wychowawce i dyrektora pisemnej prosby rodzicow
0 wczes$niejsze zwolnienie;

6) wszelkie zagrozenia bezpieczenstwa, objawy przemocy, demoralizacji i patologii spotecznej,
zagrozenia uzaleznieniami zauwazone na terenie szkoty i posesji sg zgtaszane Strazy Miejskiej,
policji, sadowi;

7) szkota wspétpracuje z wszelkimi instytucjami, organizacjami zajmujacymi = sie
bezpieczenstwem i profilaktyka spoteczng, np.:

a) prelekcje do uczniéw z udziatem przedstawicieli policji na temat bezpieczenstwa,
b) wspétpraca z Policjq i Strazg Miejska podczas imprez integrujacych spotecznoscig szkolng;

8) uczniowie zwolnieni z lekgcji religii, dodatkowego jezyka obcego lub wychowania fizycznego
przebywaja w S$wietlicy szkolnej W przypadku, gdy $wietlica jest zamknieta, uczniowie
znajduja sie w bibliotece. Jezeli wyzej wymienione zajecia przypadaja na pierwsza lub ostatnia
godzine lekcyjng, po wyrazeniu pisemnej prosby rodzicéw, uczniowie nie maja obowigzku
przebywania na terenie szkoty.

2. Do zapewnienia bezpieczenstwa i opieki nad uczniami przebywajacym na terenie szkoty
zobowigzani sg koordynator ds bezpieczenistwa, nauczyciele i inni pracownicy szkoty:
1) dyzury woznej przy drzwiach wej$ciowych do szkoty;
2) dyzury nauczycieli na korytarzach szkolnych;
3) dyzury szatniarki w szatni szkolnej;
4) dyzury pielegniarki szkolnej w gabinecie lekarskim;
5) nauczyciele informatyki i bibliotekarz zobowiazani sa do zabezpieczania stron internetowych
zawierajacych niepowotane tresci.

3. Przeciwdziatanie agresji i przemocy na terenie szkoty poprzez:
1) diagnostyka - badanie dotyczace bezpieczenstwa catej spotecznosci szkolnej;
2) sukcesywne eliminowanie niepozadanych zjawisk wystepujacych w szkole.

4. Przeciwdziatanie demoralizacji oraz innym przejawom patologii spotecznej poprzez:

1) przestrzeganie procedur postepowania nauczycieli i metod wspélpracy szkét z policja
o sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy przestepczoscia i demoralizacja (na podstawie
szczegbtowych form dziatalnos$ci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem);

2) organizowanie zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych dla uczniéw w miare zapotrzebowania
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw);

3) realizacja szkolnego Programu Wychowawczego i szkolnego Programu Profilaktyki;

4) szkota zapewnia uczniom dostep do internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniom
dostep do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalacje i aktualizacje oprogramowan zabezpieczajgcych.
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5. usuniety.
§ 5d

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

5) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

6) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwieniu ich zaspokojenia;

7) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

8) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

9) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz strategii dzialan wychowawczych
zapobiegawczych i interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
a takze wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

11) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw, nauczycieli
i rodzicéw;

12) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dzialaniach wychowawczych i wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia;

14) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajgcych
zrealizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

15) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

16) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

17) podejmowaniu dziatan medialnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Powyzsze zadania realizowane sa we wspdlpracy z rodzicami, nauczycielami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy oraz z innymi placéwkami.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana na wniosek
ucznia, rodzicdw, nauczyciela uczacego, pedagoga, psychologa, poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

4. Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3:
1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
2) zajecia specjalistyczne;
3) Kklasy terapeutyczne;
4) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow;
5) zajecia psychoedukacyjne dla rodzicow;
6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zajecia rozwijajace uzdolnienia;
8) porady dla uczniow;
9) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow i nauczycieli.

5. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.
6. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidéw, ktérzy majg znaczne trudnosci

w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ dydaktycznych, wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8 uczniéw.
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7. Zajecia specjalistyczne, organizuje sie dla uczniéow:
1) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 5;
2) zajecia logopedyczne dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 4;
3) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

8. Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej. Nauczanie prowadzone jest wedtug
obowigzujacego w szkole programu nauczania, z dostosowaniem metod i form realizacji
do indywidualnych psychofizycznych i edukacyjnych potrzeb uczniéw. Liczebno$¢ Kklasy
to maksymalnie 15 uczniéw.

9. Zajecia psychoedukacyjne organizuje sie w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny,
zapobiegania zachowaniom dysfunkcyjnym uczniéw oraz wspierania ich rozwoju.

10. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy.

11. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadza: nauczyciel, wychowawca,
psycholog albo pedagog, posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

12. W szkole moze by¢ zatrudniony doradca zawodowy.

13. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegoélnie uzdolnionych oraz
prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

ORGANY GIMNAZJUM
§6

1. Organami Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach sa:
1) Dyrektor Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

Kompetencje poszczegélnych organdéw funkcjonujgcych w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach.

1. DYREKTOR:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawczg i opiekuricza szkoty, reprezentuje
szkote na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoScia nauczycieli i wychowawcow,
przedstawiajac Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej oraz jest jej cztonkiem;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym; niezgodne
za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
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pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

5) powierza i odwotuje ze stanowiska wicedyrektora po =zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej;

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach;

8) dysponuje srodkami finansowymi Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach
i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

9) opracowuje arkusz organizacyjny;

10) dba o powierzone mienie;

11) wydaje polecenia stuzbowe;

12) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

13) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy ,Karta Nauczyciela”;

14) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkola i przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego;

15) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

17) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec
uczniow;

18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okres$lonych odrebnymi przepisami;

19) Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, jeZeli uczen ten nie podlega
obowigzkowi szkolnemu;

20) w uzasadnionym przypadku uczen podlegajgcy obowiazkowi szkolnemu na wniosek
Dyrektora moze zostac¢ przeniesiony do innej szkoty przez kuratora o$wiaty;

21) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;

22) planuje, organizuje i przeprowadza wewnetrzng ewaluacje, w tym badanie osiagnie¢
edukacyjnych uczniéw i analize wynikdw egzaminu;

23) opracowuje projekt programu rozwoju szkoty;

24) wyznacza opiekunow stazu;

25) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny pracy nauczycieli oraz
oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

26) nadaje stopienn awansu zawodowego - Nauczyciela Kontraktowego;

27) ustala tygodniowy rozktad zajec;

28) organizuje zakup wyposazenia, pomocy dydaktycznych i materiatéw;

29) organizuje i nadzoruje kancelarie szkoty;

30) nadzoruje prowadzenie dokumentacji szkoty;

31) organizuje wykonywanie przeglad6éw obiektu szkoty;

32) planuje remonty i inwestycje w szkole;

33) organizuje okresowg inwentaryzacje w szkole;

34) administruje Zakltadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych;

35) wspétdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, a w szczego6lnosci przedktada
do zaopiniowania Regulamin Pracy, Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, Regulamin Premiowania i Nagradzania Pracownikéw;

36) egzekwuje przestrzegania przez uczniow i pracownikéw ustalonego w szkole porzadku,
dbatosci o czystos¢ i estetyke;

37) nadzoruje przestrzeganie statutu i regulaminéw obowiazujacych w szkole;
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38) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

39) powiadamia organ prowadzacy o niespelnieniu przez ucznia obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki przez co nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ ucznia
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%;

40) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania;

41) Dyrektor ustala zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowiazujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiaty
¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym oraz podaje je do publicznej
wiadomo$ci. Zestaw podrecznikdw, bedzie obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

42) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej okre$la szczegbétowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego;

43) po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego
ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 podaje
je do wiadomo$ci nauczycieli, uczniéw i rodzicow w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku;

44) po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego, za
zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania tych zaje¢ w wyznaczone soboty;

45) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem
(o ktorym mowa w §18 ust. 6 oraz §26 ust. 15 pkt 20) o wydanie diagnozy z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej i informuje o tym rodzicow
(prawnych opiekunéw);

46) zbiera pisemne deklaracje o wyborze jezyka do ktérego przystepuje uczen i przygotowuje
liste uczniéw przystepujacych do egzaminu gimnazjalnego; lista zawiera: imie (imiona)
i nazwisko ucznia, numer PESEL, miejsce urodzenia, date urodzenia, pte¢, informacje
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, rodzaj zestawu zadan, symbol oddziatu i numer
ucznia w dzienniku lekcyjnym; liste uczniéw. Przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przesyla w formie elektronicznej dyrektorowi komisji okregowe;j,
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie pdzniej jednak niz do dnia 30
listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny;

47) Dyrektor rozpatruje opinie ucznia z poradni psychologiczno-pedagogicznej, celem
dostosowania warunkéw przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego;

48) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny , w celu doskonalenia pracy szkoty;

49) Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjng, okresla jej zadania i1 wyznacza jej
przewodniczacego;

50) Dyrektor odpowiada za organizacje w czerwcu kazdego roku szkolnego kiermaszu
uzywanych podrecznikéw.

2. RADA PEDAGOGICZNA:

1) w sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach. W zebraniach Rady Pedagogiczne;j
moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

2) zebrania moga by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Rady Szkoty, organu prowadzgcego szkote albo, co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

3) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku obrad;

4) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci;
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5) posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Uchwaly podejmowane
sg wiekszoscig gtosdw w obecnosci, co najmniej % cztonkéw Rady, ktérzy sg zobowigzani
do nie ujawniania spraw, bedacych przedmiotem posiedzen Rady. Uchwaly powinny mie¢
charakter aktu prawnego;

6) osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

7) zatwierdza plan pracy Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach;

8) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;

9) podejmuje uchwaty w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

10) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

11) podejmuje uchwaty w sprawie skierowania uczniéw do klas przysposabiajacych do zawodu;

12) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

13) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkgcji
Dyrektora lub wicedyrektora; organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku;

14) deleguje (proponuje) jednego przedstawiciela do Komisji Konkursowej na stanowisko
Dyrektora;

15) opiniuje tygodniowy podziat godzin;

16) opiniuje projekt planu finansowego;

17) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu statych praci zaje¢;

a) opiniuje przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji dwoéch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,

18) wykonuje kompetencje przewidziane dla Rady Szkoty zgodnie z art. 52 ust 2 ustawy
o0 systemie o$wiaty;

19) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniéw;

20) opiniuje zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

21) uchwala projekt programu wychowawczego i projekt programu profilaktyki szkoty oraz
projekty ich zmian;

22) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd, i innych
wyroznien;

23) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji
wicedyrektora;

24) zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb;

25) wyraza zgode na uruchomienie oddzialu miedzynarodowego oraz cofa zgode
na uruchomienie oddziatu miedzynarodowego;

26) opiniuje zaproponowane przez Dyrektora szczegétowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach;

27) opiniuje wniosek o wydanie diagnozy z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej;

28) Rada Pedagogiczna opiniuje warunki dostosowania ucznia do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych;

29) Opinia Rady Pedagogicznej, o ktérej mowa w §6 ust. 2 pkt 28 , jest wydawana na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole =zadania =z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia;

30) Rada pedagogiczna wskazuje sposéb lub sposoby dostosowania warunkéw
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci tych uczniéw, sposrod
mozliwych sposobéw dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego,
okreslonych w szczegétowej informacji, opracowanej przez Dyrektora Komisji Centralnej;
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31) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

32) opiniuje inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych pod
warunkiem zrealizowania tych zaje¢ w wyznaczone soboty;

33) opiniuje zajecia dodatkowe;

34) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. RADA RODZICOW:

1) w sktad Rad Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddzialu. W wyborach tych
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym;

2) szczegétowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okresla REGULAMIN, ktéry ustala
miedzy innymi:

a) kadencje, tryb, powotanie i odwotanie Rady Rodzicow,

b) organa Rady, sposo6b ich wytaniania i zakres kompetencji,

c) tryb podejmowania uchwat,

d) zasady wydatkowania funduszy,

e) regulamin opracowuje Rada Rodzicow, jest on zatwierdzany przez zebranie ogélne,

f) Rada Rodzicow moze przybra¢ nazwe Komitet Rodzicielski,

3) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw o$wiaty;

4) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

5) dziala na rzecz statej poprawy bazy;

6) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty;

7) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

8) wspdtuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego szkoty;

9) deleguje jednego przedstawiciela do sktadu Komisji Konkursowej na Dyrektora Szkoty oraz
jednego przedstawiciela do zespotu oceniajacego prace Dyrektora Szkoty na jego wniosek
0 ponowne ustalenie oceny. Zesp6t oceniajacy powotuje organ prowadzacy szkote;

10) do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

d) opiniowanie przedstawionej przez Dyrektora propozycji realizacji dwdéch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,

e) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) opiniowanie innych dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
pod warunkiem zrealizowania tych zaje¢ w wyznaczone soboty,

g) opiniowanie zaproponowanego przez Dyrektora zestawu podrecznikéw lub
edukacyjnych obowiazujacy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiaty
¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym,

h) opiniowanie dodatkowych zajec.

11) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego badz profilaktyki,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4, SAMORZAD UCZNIOWSKI:

1) opiniuje prace ocenianych nauczycieli;

2) reprezentuje interesy uczniéw w zakresie; oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
poprzez opiniowanie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie w zakresie praw
uczniow, takich jak:
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4)

5)
6)

7)

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow
iopinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw takich jak:

— prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

— prawo do organizacji zycia szkolnego,

— prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

— prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami imozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

— przedstawia Radzie Pedagogicznej opinie dotyczaca Programu Wychowawczego,
Programu Profilaktyki, Statutu,

- prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu.

uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci i przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci

uczniowskiej;

opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

opiniuje inne dodatkowe dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pod

warunkiem zrealizowania tych zaje¢ w wyznaczone soboty;

rozwigzuje sprawy uczniow w ramach sadu kolezenskiego.

§7

1. Tryb rozwiazywania konfliktow:

1)

2)

3)

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, w zwiazku z tym wykonuje uchwaty
o ile s3 zgodne z prawem os$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych
z prawem, powiadamiajagc o tym fakcie organ prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote uchyla uchwaty w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami
prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny jest ostateczne;
Rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw Rady, jezeli w regulaminie je pominieto.
Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet. Bezposrednio
wspélpracuje ze spotecznymi organami Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach tj. Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim. Przyjmuje wnioski i bada
skargi dotyczgce nauczycieli ipracownikéw niepedagogicznych. Jest negocjatorem
w sytuacjach konfliktowych miedzy nauczycielem a rodzicem. Dba o przestrzeganie
postanowien zawartych w statucie. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz
dobra publicznego. W zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom
szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych organdéw narusza interesy Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow
Polskich w Pyskowicach i nie stuzy rozwojowi jego wychowankdéw;

W Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach tworzy sie Komisje Etyczna, ktéra
sktada sie z trzech osdéb, wybranych spos$réd nauczycieli w tajnym glosowaniu Rady
Pedagogicznej. Gtosowanie odbywa sie na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j
inaugurujacej nowy rok szkolny;

a) Kadencja Komisji Etycznej trwa jeden rok szkolny, a jej sklad jest wywieszony
w pokoju nauczycielskim,

b) Komisja rozpatruje wnioski w sprawie naruszenia zasad zawartych w kodeksie
etycznym stanowigcy odrebny dokument. Wnioskowaé moga pracownicy szkoty,
rodzice oraz uczniowie, wypetniajgc formularz dostepny w sekretariacie szkoty,

c) Postepowanie w razie naruszenia zasad kodeksu etycznego reguluje odrebny
dokument.

2. W sprawach spornych ustala sie co nastepuje:
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1) wuczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczacego klasowego;

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem
Samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sa do Dyrektora, ktérego decyzje sg ostateczne.

3. Sprawy dotyczace § 7 ust. 1 i 2 sa rozstrzygane bez udziatu organu prowadzacego
i nadzorujacego.

4. W konfliktach Rada Pedagogiczna - Rada Rodzicow strona rozstrzygajaca bedzie organ
nadzorujacy i prowadzacy.

5. W konflikcie Rada Pedagogiczna - Dyrektor strong rozstrzygajaca bedzie organ nadzorujacy i
prowadzacy.

6. We wszystkich sporach personalnych role mediatora moga przyjac¢ zwiazki zawodowe.

ORGANIZACJA PRACY GIMNAZ]JUM
§8

1. Rok szkolny we wszystkich szkotach i placoéwkach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego
roku, a koficzy — z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza.

§9

1. Podstawowsg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat. Uczniowie wchodzacy w sktad oddziatu
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego. Przy podziale na oddziaty
decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach, o ile nie zostaty przyjete odrebne porozumienia w powyzszej sprawie.

2. Uczniowie spoza rejonu mogg zostac¢ przyjeci w przypadku, kiedy oddziat liczy mniej niz 28
uczniow.

3. Dyrektor Szkoty, do ktdérej uczen zostat przyjety spoza rejonu, informuje Dyrektora Szkoty,
do ktérej uczen nalezy, o przyjeciu tegoz ucznia.
§10

1. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez Dyrektora Gimnazjum Nr 1

im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach na podstawie zatwierdzonego, przez organ prowadzacy,
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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1.

2.

§11

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogblnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

2a. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

3.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor ma prawo podja¢ decyzje o skrdceniu lekcji
do 30 minut w przypadku: odbycia plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej,
przeprowadzenia imprezy masowej dla dzieci z catej szkoty, niskich temperatur w budynku
szkolnym wg aktualnie obowigzujgcych przepisow.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja od 10 do 20 minut.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjne nie
dtuzszy niz 1 godzina zegarowa zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy, obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.

§12

Podzialu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

§13

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym
ustala zasady prowadzenia niektérych zaje¢ np.: zajecia wyrdwnawcze, specjalistyczne,
nauczanie jezykéw obcych, elementéw informatyki, kola zainteresowan, ktére moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w  grupach oddziatlowych lub
miedzyoddziatowych.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykdéw obcych, gimnastyka korekcyjna, lekcje
wychowania fizycznego z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat moga odbywac sie
w grupach miedzyoddziatowych.

Zajecia wychowania fizycznego w klasach I-IIl Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
Pyskowicach prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniéw, moga by¢ one prowadzone
tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw

1) Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow
Polskich w Pyskowicach realizowane s3 formie:
a) zajec klasowo-lekcyjnych,
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b) zaje¢ do wyboru przez ucznidw: zaje¢ sportowych, zaje¢ sprawnos$ciowo-zdrowotnych,
zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw.

5. Usuniety.
§13a

1. Dla uczniéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych organizuje sie klase
terapeutyczna.

2. Klase organizuje Dyrektor Szkotly za zgoda organu prowadzacego w oparciu o odrebne przepisy.
§13b

1. W Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach organizuje sie klase sportowa
o specjalnosci pitka siatkowa dla szczegélnie uzdolnionych chtopcéw i dziewczat poczawszy
od klasy I do III.

2. Klase organizuje Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego w oparciu o odrebne przepisy.
§ 13c

1. Nauke jezyka mniejszosci w Gimnazjum nr 1 im. Noblistow Polskich organizuje dyrektor,
na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, sktadany na zasadzie
dobrowolnosci.

2. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, sktada sie:
1) dyrektorowi szkoty szkoty przy zgtoszeniu ucznia do szkoty albo w toku nauki w szkole
w terminie do dnia 30 kwietnia.

3. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, dotyczy odpowiednio catego okresu nauki ucznia w szkole.

4. Ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, jest réwnoznaczne z:
1) w przypadku nauki jezyka mniejszo$ci - zaliczeniem tych zaje¢ do obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych ucznia;
2) w przypadku nauki wtasnej historii i kultury - zaliczeniem tych zaje¢ do dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ucznia.

5. Nauka jezyka mniejszoSci odbywa sie w oddziatach klasowych jezeli zostanie zgtoszonych -
co najmniej 7 uczniéw na poziomie danej klasy.

§ 14
1. Organizacja nauczania.

1) Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania
do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku,

2) W organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegdlnoSci: liczbe pracownikow szkoty, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, og6lna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
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3) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajacy
organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

BAZA SZKOLY

1. Do realizacji celéw statutowych szkola posiada nastepujacg baze: 18 sal dydaktycznych (w tym
pracownie techniczng, fizyczna, chemiczng), 2 pracownie komputerowe z dostepem do internetu,
sale jezykowa, sale gimnastyczna z zapleczem, asfaltowe boisko sportowe, gabinet pielegniarki
szkolnej, pomieszczenia biblioteki i Swietlicy szkolnej, pomieszczenie multimedialnego centrum
informacji z dostepem do Internetu, zaplecze kuchenne, sekretariat, pokéj nauczycielski, gabinet
pedagoga i psychologa szkolnego, gabinet Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 15

1. Biblioteka szkolna jest pracownia, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli
iuczniow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia, rowniez
do korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw informaciji.

2. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;
2) Kkorzystanie z ksiegozbioru i wypozyczanie poza biblioteke;
3) Kkorzystanie ze sSrodkéw audiowizualnych;
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w bibliotece.

3. Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i $rodki petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspoétdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
c) otaczanie opieka uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majacych trudnosci w nauce.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. 7 biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy oraz
rodzice. Uprawnieni do korzystania ze zbioréw maja wolny dostep do pétek. Czas pracy biblioteki
zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

5. Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planéw dziatalnos$ci biblioteki oraz terminéw wazniejszych
imprez,

b) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,
¢) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki,

2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
b) udostepnianie zbiordw,

strona 18



10.

11.

12.

13.

14.

¢) udzielanie informacji bibliotecznych,

d) zorganizowanie centrum informacyjnego dotyczacego realizacji projektu edukacyjnego,

e) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

g) prowadzenie lekcji bibliotecznych zgodnie z programem,

h) udostepnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow,

i) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,

j) prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksigzkach,

K) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

1) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,
3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

¢) selekcja zbioréw i ich konserwacja.

Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty.

MULTIMEDIALNE CENTRUM INFORMACY]NE
§ 15a

Centrum stuzy uczniom jako Zrédlo wiedzy i informacji. Pierwszenstwo w Kkorzystaniu
z komputeréw osoby realizujace konkretny temat.

Centrum jest czynne w godzinach pracy biblioteki szkolne;j.

Z centrum moga Kkorzysta¢ nauczyciele i uczniowie Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow
w Pyskowicach.

Z centrum mozna korzystac za zgoda bibliotekarza.

Przed korzystaniem z komputera nalezy wpisa¢ sie do zeszytu odwiedzin (imie, nazwisko, klasa,
godzina, numer stanowiska i temat poszukiwan).

Bez zgody bibliotekarza nie mozna zmienia¢ stanowiska komputerowego ani sposobu logowania.

Korzystajacy odpowiada materialnie za stanowisko i za wyrzadzone szkody (zniszczenie sprzetu,
zawirusowanie).

Dyskietka i ptyta CD-ROM przed uzyciem musi by¢ sprawdzona programem antywirusowym.
Z nagrywarki CD-ROM moze korzysta¢ osoba, ktora uzyska zgode opiekuna centrum.

W przypadku drukowania nalezy zaopatrzy¢ sie w papier we wtasnym zakresie.

Przy jednym stanowisku moga pracowaé¢ maksymalnie dwie osoby.

W wyjatkowych przypadkach jedno stanowisko moze by¢ zarezerwowane na potrzeby szkoty.

Za ewidentne tamanie regulaminu uczen moze zosta¢ pozbawiony prawa korzystania z centrum
na okreslony czas.

Za sporadyczne nieprzestrzeganie regulaminu uczen otrzyma jednorazowy zakaz korzystania
Z centrum.

strona 19



15. W przypadku duzej liczby chetnych do korzystania z centrum multimedialnego czas pracy przy
komputerze bedzie ograniczony.

16. Wykorzystywanie centrum multimedialnego w celach innych niz naukowych jest dopuszczalne
w przypadku wolnych stanowisk.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 16

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw lub
inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow
Polskich w Pyskowicach, organizuje sie $wietlice szkolna.

2. Swietlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw w oparciu o plan pracy
ustalany co rocznie przez wychowawce $wietlicy, wynikajacy z zatozen planu pracy szkoty.

3. W sSwietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25 uczniéw.

4. Specyficzng forma opieki w ramach zaje¢ swietlicowych sa:
1) opieka nad uczniami nie uczeszczajacymi na lekcje religii organizowane w szkole,
umieszczone w ,$Srodku” rozktadu zaje¢;
2) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji
niemoznos$ci zorganizowania innej formy zastepstwa;
3) opieka nad uczniem w wyjatkowych okolicznosciach, kiedy ze wzgledu na brak opieki
domowej uczen musi przyj$¢ do szkoty wczes$niej badZ pozosta¢ w niej dtuzej.

5. W swietlicy Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach moze by¢ prowadzona
dziatalno$¢ innowacyjna oraz Swietlica socjoterapeutyczna dla uczniéw.

6. W Swietlicy prowadzone s3 pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekunczej
i terapeutycznej w grupach nieprzekraczajgcych 25 oséb.

7. Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, opiekunem spotecznym
otaczajac opieka uczniow z rodzin niewydolnych wychowawczo, wielodzietnych, rozbitych,
zagrozonych alkoholizmem oraz innych wymagajacych szczegélnej opieki.

8. Szczeg6towe zasady funkcjonowania S$wietlicy Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach okresla regulamin $wietlicy.

9. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota moze zorganizowac stotéwke.
1) korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne,
2) warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

10. W stotéwce szkolnej wydawane sg obiady dla uczniow w dwdéch turach o godzinie 12.251i 13.30.
11. Nauczyciel-wychowawca S$Swietlicy zapewnia stala opieke i bezpieczenstwo uczniom

korzystajacym ze Swietlicy. Wychowawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka, ktdre zgtosi swoja obecnos$¢ w zajeciach swietlicowych

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§17
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1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

3. W Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach tworzy sie nastepujace stanowiska
obstugi:
1) sprzataczki;
2) woznej;
3) konserwatora;
4) kucharki;
5) pomocy kuchennej;
6) intendentki;
7) szatniarki;
8) placowe;.

4. Obstuge finansowa zapewnia organ prowadzgcy. Dla sprawnego zarzadzania placéwka tworzy
sie stanowisko sekretarza szkoty i referenta, dla ktérego zakresy czynnosci opracowuje Dyrektor.

OBOWIAZKI I ODPOWIEDZIALNOSC NAUCZYCIELA
§18

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do peini wtasnego rozwoju osobowego.
Nauczyciel obowiazany jest ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu do Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia
i szacunku dla kazdego czlowieka; dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw,
ras i §wiatopogladow.

2. Nauczyciel w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej jest odpowiedzialny za jako$¢ tej
pracy i powierzonych jego opiece ucznidw. Nauczyciel wykonuje swojg prace zgodnie
z przepisami BHP i Statutem Szkoty, a w szczegélnosci: odpowiada za zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw oddanych jego opiece.

3. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegélnoSci:
1) organizacja prawidtowego procesu dydaktycznego poprzez:

a) realizacje obowigzujgcych programéw nauczania,

b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,

c¢) odpowiednie przygotowanie zajec,

d) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wilasciwe i terminowe prowadzenie dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej,

f) nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
co dokumentuje poprzez stworzenie Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych, w ktérych ma obowigzek dokonywania wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia co najmniej dwa razy w roku szkolnym,

g) nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w §18
ust. 3 pkt. 1f, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

— posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-
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Terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach, ogdélnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

— posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

— posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

— nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie ustalen zawartych w planie
dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie odpowiednich
przepisow;

2) troska o rozwdj psychofizyczny uczniéw zgodnie z ich indywidualnymi mozliwo$ciami,
poprzez prowadzenie réznorodnych form oddziatywan;

3) rozwijanie zdolno$ci i zainteresowan ucznidw w tym realizowanie zaje¢ opiekunczych
i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowana uczniow;

4) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniéw;

5) dbanie o poprawnos¢ jezykowa ucznidw;

6) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami w ramach ZWO;

7) stosowanie nowatorskich metod pracy;

8) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, w szczegdlnosci jako
opiekun stazu;

9) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

10) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej poprzez:
a) aktywny udziat w zespotach samoksztatceniowych pod kierunkiem nauczyciela doradcy,
b) kontakty z nauczycielami doradcami,
¢) czytanie lektury fachowej i nowosci dydaktycznych,
d) aktywny udziat w pracach komisji przedmiotowych w szkole,
e) podejmowanie réznych form doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
f) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oSwiacie;

11) przestrzeganie zapisOw statutowych;

12) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez szkote;

13) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

14) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy, zauwazone usterki techniczne zgtaszaé Dyrektorowi;

15) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow;

16) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywac tylko sprawnego sprzetu;

17) na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecno$¢ uczniéw, w razie nieobecnosci - na przerwie zgtaszac
do sekretariatu szkoty wagarujgcych ucznidw;

18) peti¢ dyzury podczas przerw miedzy lekcjami zgodnie z opracowanym przez szkote
harmonogramem;

19) nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ Dyrektorowi
Szkoty informacje z Krajowego Rejestru Karnego;

20) nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom;
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21) nauczyciel jest obowigzany uczestniczyé w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku
nauki w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach;

22) realizuje zajecia dodatkowe w wymiarze dwéch godzin tygodniowo;

23) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o dopuszczenie do uzytku programu nauczania.

4. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ponosza wszyscy nauczyciele bez wzgledu na podstawe
nawigzania stosunku pracy.

5. Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego, zawigzku z czym przystugujag mu prawa
okreslone odrebnymi przepisami.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem w szkole, po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw) albo pelnoletniego ucznia, moze skierowaé¢ wniosek, wraz z uzasadnieniem,
do dyrektora szkoty o wydanie diagnozy z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dla ucznia wykazujacego specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§19

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klas moga
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
1) Praca zespotu kieruje powotany przez Dyrektora lider zespotu;
2) Do zadan zespotu m.in. nalezy:
a) wybdr programdéw nauczania i wspétdziatanie w ich realizacji,
b) opracowanie Kkryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiagniec,
stymulowanie rozwoju uczniéw,
¢) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,
d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. W szkole dziatajg nastepujace zespotly przedmiotowe:
1) zespo6t humanistyczny;
2) zespo6t matematyczno-przyrodniczy;
3) zespdtjezykéw obcych;
4) zesp6t wychowania fizycznego.

3. W szkole powotano zespoty:
1) zespo6tds. statutuy;
2) zespot problemowy;
3) zespét ds. wewnatrzszkolnego oceniania;
4) zespdt wychowawczy;
5) zespét ds. opiniowania programéw;
6) zespdt do spraw realizacji projektu edukacyjnego;
7) zespét do planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
PROGRAMY NAUCZANIA I PODRECZNIKI
§20

1. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania do danych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego na dany etap edukacyjny.

2. Programy nauczania, mogg obejmowac tre$ci nauczania wykraczajace poza zakres tresSci
nauczania ustalonych w podstawie programowej dla danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Programy nauczania, powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktoérych
Sg przeznaczone.
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4, Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy nauczania. Dopuszczone
do uzytku w danej szkole programy nauczania, stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

5. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
bez zastosowania podrecznika lub materiatow.

6. Zespdt nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawiajg
dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych

zaje¢ edukacyjnych;
2) materialéw ¢wiczeniowych.
7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materialy ¢wiczeniowe obowiagzujace w poszczegélnych oddziatach w danym roku szkolnym
- po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jeZeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego lub
materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupeic zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

9. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowiazujace w danym roku szkolnym.

10. Wyposazenie gimnazjum w podreczniki, materiaty edukacyjne lub materialy ¢wiczeniowe - jest
zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej, wykonywanym przez jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzace te szkoty.

11. Na realizacje powyzszego zadania jednostka samorzadu terytorialnego otrzymuje dotacje celowa
z budzetu panstwa, udzielang przez wojewode.

12. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majgce postac papierowa, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych postac
elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

13. Szczegbétowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
okresla dyrektor szkoly, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

14. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego
szkota podstawowa i gimnazjum moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub
materiatu edukacyjnego.

§21
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1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. WICEDYREKTOR SZKOLY
1) Wicedyrektora obowigzuje:
a) znajomoS$¢ 1 przestrzeganie obowigzujacych przepisow i norm prawa, a takze
regulaminéw i zarzadzen wewnatrzszkolnych,
b) sumienne terminowe wykonywanie wyznaczonych obowigzkoéw i otrzymanych polecen,
c) zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty niedociagnie¢ zaistnialych lub mogacych powsta¢ w toku
pracy,
d) zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych obowigzkéw,
e) koordynowanie pracy podlegtych pracownikoéw,
f) prowadzenie wtasciwej dokumentacji obrazujgcej prace w wyznaczonym zakresie.
2) Wicedyrektor ma prawo:
a) wydawania polecenn podleglym pracownikom w zakresie swoich obowigzkoéw,
po uprzednim uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty,
b) wydawania zarzadzen spotecznos$ci uczniowskiej, po uprzednim uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoty,
c) przedstawiania propozycji usprawniania wtasnej pracy oraz pracy innych nauczycieli
i pracownikow szkoty,
d) zastepowania Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placéwce,
e) opracowania kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,
f) koordynacji realizacji imprez i uroczystosci szkolnych,
g) sprawowania kontroli zaje¢ realizowanych przez nauczycieli w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
h) koordynacji realizacji dziatain wynikajgcych z rocznego planu pracy szkoty,
i) organizacji zastepstw doraznych w przypadku nieobecnosci nauczycieli,
j) wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli.
3) Prowadzi ksiegi ewidencji dzieci oraz kontroluje speinianie przez nich obowigzku szkolnego,
4) Sprawuje nadzo6r nad konkursami i olimpiadami szkolnymi oraz nad uczestnictwem uczniéow
w konkursach i olimpiadach pozaszkolnych,
5) Koordynuje praca Samorzadu Uczniowskiego,
6) Wykonuje inne czynno$ci i zadania dorazne z zakresu organizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego zlecone przez Dyrektora w formie ustnej lub pisemnej,
7) Kontroluje dokumentacje przebiegu nauczania,
8) Kontroluje dokumentacje zwigzang z imprezami, wycieczkami szkolnymi i klasowymi,
9) Kontroluje dokumentacje ko6t przedmiotowych, két zainteresowan, zaje¢ indywidualnych,
10) Prowadzi dokumentacje zwigzana z realizacja i rozliczeniem godzin ponadwymiarowych,
11) Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty i Rada Pedagogiczng
za wykonywanie powierzonych obowigzkéw.

§22

1. Dyrektor Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach powierza kazdy oddziat opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”,
na okres trzech lat.
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2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania w Gimnazjum Nr 1 im.
Noblistéw Polskich w Pyskowicach.

3. Obowiazki wychowawcy danej klasy powierza Dyrektor. Wychowawca pelni swojg funkcje
w stosunku do powierzonej mu klasy (oddziatu) do chwili ukonczenia przez uczniéw tej klasy,
chyba ze:

1) Rada Pedagogiczna zlozy uzasadniony wniosek do Dyrektora Szkoty o zmiane wychowawcy
lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiane.

WYCHOWAWCA KLASY
§ 23

1. Istota zadan nalezacych do wychowawcy klasy jest, sprawowanie bezposredniej opieki nad
uczniami i kierowanie zyciem zespotowym Klasy. Zatem nauczyciel prowadzi w powierzonej mu
klasie planowa prace, zmierzajaca do peinej realizacji celéw wychowawczych szkoly, przede
wszystkim przez wytworzenie zwartego zespotu uczniowskiego, Swiadomie wspotdziatajacego
z nauczycielami wychowawcami w pracy nad osigganiem przez klase jak najlepszych wynikow
w nauce i wychowaniu.

2. Gléwne kategorie zadan i dziatan wychowawcy klasy:
1) Zadania dotyczace dokumentacji przebiegu nauczania ucznia:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego,

— wpisy wychowawcy do dziennika,

— stata kontrola wpiséw innych nauczycieli (tematy, oceny),

— okresowe, semestralne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne (frekwencja, oce-
ny itp.).

b) wypisywanie swiadectw szkolnych i arkuszy ocen,

— dopilnowanie regularnego wpisywania ocen rocznych do arkusza,

— inne wpisy do arkuszy ocen (notatki o promowaniu, przeniesieniach, egzaminach
poprawkowych, ukonczeniu szkoty itp.),

— wypisywanie $wiadectw w koncu roku szkolnego oraz wystawianie duplikatéw
$Swiadectw na zadanie absolwenta,

¢) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,

— sporzadzanie list i zestawien,

— sprawozdania,

— opinie o uczniach dla dyrekcji, innych szkét itp.,

— rdézne pisma urzedowe w sprawach klasy i poszczegdlnych uczniéw,

— informacje dla wiadz szkolnych o klasie i uczniach,

— teczka wychowawcy, teczka wychowawcy, ewentualnie inna forma gromadzenia
danych o klasie i uczniach,

d) wykonywanie innych czynnos$ci administracyjnych dotyczacych Kklasy, zgodnie
z zarzadzeniami wtadz szkolnych, poleceniami kierownictwa szkoty oraz uchwatami
Rady Pedagogicznej,

e) korespondencja z rodzicami:

— korespondencja stata (zawiadomienia, informacje),

- korespondencja zwigzana z doraznymi potrzebami.

f) sprawy finansowe:

- roznego rodzaju sktadki,

— rozliczenia finansowe z uczniami (po wycieczkach, imprezach sktadkowych itp.).
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g) tworzenie, w terminie do 30 wrze$nia lub 30 dni od daty otrzymania nowych orzeczen,
Indywidualnych  Programéw  Edukacyjno-Terapeutycznych we  wspétpracy
z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi nauczycielami.

h) informowania rodzica ( prawnego opiekuna ) o spotkaniach zespotu nauczycieli
opracowujacych indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

2) Zadania opiekuncze wychowawcy klasy to m.in.:

3)

4)

a) zwracanie szczegdlnej uwagi na tych uczniéw, ktérzy majg trudnosci w nauce,

b) analizowanie przyczyn niepowodzen uczniéw w pracy szkolnej i podejmowanie srodkéw
zaradczych,

¢) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoty; badanie przyczyn opuszczania przez
nich zaje¢ szkolnych; udzielanie wskazéwek i podejmowanie inicjatywy w sprawie
organizowania pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne i maja trudnosci
w uzupetnieniu materiatu nauczania,

d) utatwianie uczniom wtasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

e) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniéw, udzielanie szczego6lnej pomocy,
rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach wychowawczych,

f) stata wspétpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

g) stata wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pyskowicach,

h) rozpoznawanie sytuacji ze $rodowisk moralnie zaniedbanych oraz podejmowanie
odpowiedniej dziatalnosci profilaktycznej i resocjalizacyjne;.

Zadania organizacyjne wychowawcy klasy to:

a) praca z samorzadem uczniowskim i organizacjami mtodziezowymi i szkolnymi,

b) organizacja pracy na godzinach wychowawczych,

c) ocenianie zachowania uczniow,

d) planowanie, kontrola i ocena wynikéw pracy wychowawczej z klasa,

e) dzialania wdrazajace mtodziez do pracy (prace spoteczne, uzyteczne na rzecz szkoty
i Srodowiska, organizowanie samoobstugi mtodziezy),

f) organizowanie pracy wychowawczej w czasie pozalekcyjnym (imprezy, wycieczki, biwaki,
rozrywki kulturalne, wyjazdy do kin i teatréw itp.).

Koordynacja dziatan klasy przez wychowawce polega na:

a) wymianie informacji na temat poszczegélnych ucznidw i catej klasy,

b) analizie sytuacji wychowawczej w klasie i uzgadnianiu ocen i planéw dziatania,

¢) uzgadnianiu niektérych spraw formalnych i administracyjnych, niezbednych
do skutecznego dziatania wszystkich uczestnikow (terminy, harmonogramy,
kompetencje, odpowiedzialnos$¢ itd.), podejmowaniu uzgadnianych wspoélnie decyzji.

ZADANIA PEDAGOGA I PSYCHOLOGA SZKOLNEGO
§ 24

1. Wspotudzial w realizacji programu wychowawczego i profilaktyki szkoty.

1)

Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu

wychowawczego 1 profilaktyki szkoty oraz strategii dziatan wychowawczych

zapobiegawczych i interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,

a takze wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

a) przeprowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych cele ogoélne i szczegétowe programu
wychowawczego i profilaktyki szkoty,

b) stworzenie i realizacja programoéw psychoedukacyjnych odpowiadajacym aktualnym
potrzebom szkoty.

2. Analiza sytuacji wychowawczej w szkole.

1)
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Wspieranie dziatan opiekunczo wychowawczych nauczycieli;

a) sporzadzenie kwestionariusz ankiety i przeprowadzenie badan wsréd uczniow,

b) uzyskanie bezposrednich informacji od uczniéw za pomoca obserwacji i rozmowy,

¢) rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniéw poprzez konwersacje z wychowawcami
klas i nauczycielami przedmiotow.



3. Ocena realizacji obowigzku szkolnego.

1)

Analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych i wagaréw;
a) rozmowy z rodzicami uczniéw wagarujgcych,

b) konsultacje z wychowawcami Klas,

c¢) staty kontakt z kuratorem sgdowym.

4. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wucznidéw, analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych oraz okres$lanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

Prowadzenie zaje¢ z uczniami potrzebujacymi wsparcia emocjonalnego;

Organizowanie roé6znych form =zaje¢ uczniom sprawiajagcym problemy dydaktyczne
i wychowawcze;

Wspétpraca z rodzicami uczniéow z trudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi;
Przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w ramach indywidualnych
kontaktow;

Dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsréd wszystkich uczniéw oraz uczniow
zagrozonych uzaleznieniem substancjami psychoaktywnymi, a takze u ktorych rozpoznano
wczesne objawy zazywania srodkéw i substancji, ale ktore nie zostaty zdiagnozowane jako
zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia;

Prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli;

Pomoc w trakcie tworzenia przez nauczycieli Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych wraz z planem dziatan wspierajgcych i kontrolowanie prawidtowosci z tym
zwigzanych;

Funkcjonowanie koordynatora ds dysleks;ji.

5. Wspétpraca z instytucjami i urzedami pomagajgcymi dziecku i jego rodzinie.

1)

2)
3)

Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie organizowania uczniom
i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

Wspotpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrod nieletnich;
Wspobtpraca z pomoca spoteczng w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomiczne;j.

6. Prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowiazkéw pedagoga i psychologa szkolnego.

1)
2)
3)
4)
5)

Roczny plan pracy;

Dziennik pedagoga i psychologa szkolnego;

Teczki uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

Semestralne sprawozdanie z pracy pedagoga i psychologa szkolnego;

Roczne sprawozdanie z dziatalnosci profilaktycznej prowadzonej na terenie szkoty.

ZADANIA DORADCY ZAWODOWEGO
§ 24a

1. Do zakresu dziatania doradcy zawodowego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
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systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

wskazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji na poziomie
regionalnym, og6lnopolskim, europejskim i §wiatowym dotyczacych rynku pracy, trendéow
rozwojowych, programéw edukacyjnych;

systematyczne wzbogacanie warsztatu pracy poprzez tworzenie i aktualizacje bazy danych
i informacji;

wspoltpraca z wychowawcami i szkolnym pedagogiem;

wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system orientacji edukacyjno -
zawodowej;



6) doskonalenie wtasnych umiejetnosci i kompetencji;

7) szkolenie Rady Pedagogicznej w sprawach orientacji edukacyjno-zawodowej;

8) zapoznanie uczniéw z aktualng ofertg edukacyjna;

9) wspomaganie uczniéw w doskonaleniu konfrontacji samooceny z wymaganiami wybranych
szkot;

10) udzielanie pomocy w okre$leniu indywidualnego projektu zyciowego;

11) wprowadzenie uczniéw w specyfike i wymagania dotyczace zawoddw;

12) prowadzenie zaje¢ warsztatowych dotyczacych rozpoznawania predyspozycji.

2. Doradca zawodowy opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy, na podstawie
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

3. Doradca zawodowy dokumentuje swojg dzialalnosc.

OBOWIAZEK SZKOLNY
§ 25

1. Do klasy pierwszej przyjmuje sie — z urzedu - absolwentéw szko6t podstawowych zamieszkatych
w obwodzie gimnazjum posiadajacych $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej na
podstawie zgltoszenia rodzicéw lub prawnych opiekunéw.

2. W przypadku , gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, do klasy pierwszej przyjmuje sie
absolwentéw szkét podstawowych zamieszkatych poza obwodem szkoty, po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

3. Do klasy pierwszej oddziatu sportowego przyjmuje sie absolwentéw spetniajacych warunki
okres$lone w ust. 11 2 ktérzy:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnos$ci do
uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowe;j
lub innego uprawnionego lekarza;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicéw na uczeszczanie do oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizyczne;j.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spoza obwodu spetniajacych warunki okre$lone w ust.
2 i 3 niz liczba wolnych miejsc w oddziale sportowym bierze sie pod uwage:

1) wyniki préb sprawnosci fizycznej - pierwszy etap rekrutacji;

2) wyniki sprawdzianu, $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej, szczegdlne osiggniecia
wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej - drugi etap rekrutacji;

3) 1acznie kryteria, o ktorych mowa w art. 20c ust.2 ustawy o systemie o$wiaty.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

6. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku rodzicow ( prawnych
opiekundéw ) wraz z wymaganymi zatgcznikami.

7. Do wniosku zatacza sie oSwiadczenia, o ktérych mowa w Kkryteriach naboru do klas pierwszych
gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pyskowice.

8. Terminy postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentéw okresla kurator
osSwiaty.

9. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal posiada wolne miejsca,
przeprowadza sie postepowanie uzupeiniajace, ktore konczy sie z dniem ostatnim miesigca
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sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéory jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne.

10. Szczegdty rekrutacji okreslajg Zasady rekrutacji do Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach.

11. W gimnazjum dziala powotana przez dyrektora Komisja rekrutacyjna, ktorej zasady pracy
okresla odrebny odrebny dokument tj. Zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej Gimnazjum Nr 1
im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach.

§26

1. Uczenh ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;

2) Korzystania z pomocy w nauce w ramach integracyjnych zespotéw wyréwnawczych;

3) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ oraz po ich zakonczeniu;

4) Udziatu w =zagospodarowaniu powierzonej im sali lekcyjnej wg wtasnego projektu
w uzgodnieniu z wychowawca oraz kontrolowania porzadku zostawionego w sali przez
wczesniej uczaca sie tam klase;

5) Rozwijania zainteresowan i talentow;

6) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach sportowych;

7) Wolnosci religii i przekonan;

8) Uczeszczania na zajecia religii, a dla oséb, ktére w nich nie uczestnicza, zorganizowania
opieki w tym czasie;

9) Wolnosci wypowiadania pogladéw i opinii, o ile nie narusza dobra innych oséb;

10) Informacji o poziomie osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie oraz ustalonych
sposobach kontroli postepéw w nauce;

11) Znajomosci celdéw i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji;

12) Pomocy ze strony nauczyciela w przypadku natrafienia na trudnosci;

13) Indywidualizacji pracy umystowej oraz ukierunkowania przez nauczyciela, jak wykonac
zadanie domowe i prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;

14) Jawnej, rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania;

15) Informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

16) Ochrony zdrowia (w tym do korzystania z pomocy pielegniarki szkolnej) i wolnosci
od przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowania godnosci osobistej;

17) Opieki wychowawczej;

18) Odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy wedlug organizacji roku szkolnego
i kalendarza imprez;

19) Rzetelnego informowania o0séb upowaznionych (przy zachowaniu pelnej tajemnicy)
o swoich ktopotach osobistych, rodzinnych, materialnych;

20) Pomocy materialnej (w tym korzystania z positkéw w stotéwce szkolnej refundowanych
przez inne podmioty, pomocy stypendialnej okreSlonej innymi przepisami, nagrody
za wyniki w nauce i szczegélne osiggniecia zgodnie z regulaminem szkoty, pomocy
finansowej na zakup jednolitego stroju okreslonej odrebnymi przepisami) oraz pomocy
finansowej na zakup podrecznikéw okreslonej odrebnymi przepisami;

21) Wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa (uchwalenia regulaminu
Samorzadu Uczniowskiego, demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organow
Samorzadu, pomocy organizacyjnej i merytorycznej od wychowawcy i Opiekuna
Samorzadu);

22) Korzystania ze wszystkich praw deklaracji Praw dziecka; prawa te rozciggaja sie
na wszystkie dzieci bez wyjatku i bez zadnej réznicy albo dyskryminacji z powodu rasy,
koloru, ptci, jezyka, wyznania, pogladéw, narodowosci lub pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiegokolwiek innego powodu;
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23) Korzystania z pomocy psychologiczno-dydaktycznej funkcjonujgcej na terenie szkoty;
24) Przechowywania czeSci podrecznikow szkolnych na terenie szkoty.

2. Uczenfh ma obowigzek:

1) Troszczyc¢ sie o honor szkoty, jej dobre imie, szanowanie i wzbogacanie tradycji;

2) Wypelnia¢ polecenia nauczycieli, dyrekcji i innych pracownikéw szkoty oraz przestrzegac
zarzadzen wtadz szkolnych;

3) Aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;

4) Przestrzegania zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

5) Szanowania i ochrony przekonan i wiasnos$ci innych oséb;

6) Przeciwstawiania sie przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;

7) Dbania o bezpieczenstwo, zycie, zdrowie swoje i innych uczniéw;

8) Przestrzegania zasad higieny pracy i odpoczynku (min. opuszczania toalety po zatatwieniu
potrzeb fizjologicznych i nie spozywania w niej positkéw, stuchania muzyki w sposéb nie
zaktocajacy odpoczynku innym uczniom);

9) Zachowania zasad higieny osobistej i higieny otoczenia (w przypadku tej ostatniej uczen ma
obowigzek sprzatniecia $mieci pozostawionych w klasie lub na korytarzu szkolnym podczas
przerwy, zwlaszcza gdy zostanie poproszony o to przez nauczyciela dyzurujacego);

10) Przestrzegania zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania wszelkich innych $rodkow
powodujacych uzaleZnienie;

11) Dyrektor Szkoty moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgodg odpowiednio Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystgpit Dyrektor Szkoty lub
wniosku zloZonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski - takze po uzyskaniu
opinii Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

a) wzor jednolitego stroju, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 11, okre$la Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z rada rodzicéw i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego,

b) wniosek, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt.11, Dyrektor Szkoty rozpatruje w terminie nie
dtuzszym niz 3 miesiace.

12) Estetycznego i schludnego wygladu; zabrania sie zatem:

a) noszenia zbyt ekstrawaganckich fryzur i koloréw na wtosach (np. dredéw),

b) nieodpowiedniego ubioru: zbyt wydekoltowanych i przezroczystych bluzek
nie okrywajgcych tutowia i ramion,

c) rzucajacej sie w oczy bizuterii u dziewczat i kolczykéw u chtopcéw,

d) rzucajacego sie w oczy makijazu twarzy i paznokci,

e) wysokich obcasow, koturnow i glanéw,

f) nakry¢ gtowy, szalikow,

g) tatuazu.

13) Kazdy uczen posiada stréj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie uroczystoS$ci
szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, grupowych lub indywidualnych wyjs¢
poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

14) Systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych oraz uzupeiniania brakéow
wynikajacych z absencji;

15) Starannego prowadzenia zeszytéw i wykonywania prac domowych zgodnie z wymogami
nauczyciela;

16) Korzystania z urzadzen i wyposazenia szkoty zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
niezwlocznego zglaszania nauczycielowi wszelkich uszkodzen sprzetu lub pomocy
naukowych;

17) Naprawienia wyrzadzonych szkéd materialnych;

18) Noszenia obuwia zmiennego na terenie szkoty, sali gimnastycznej i hali;

19) Przestrzegania regulamindw pomieszczen wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(np. Swietlica, biblioteka, pracownie itp.);
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20) Zostawiania okry¢ wierzchnich w szatni;

21) Przebywania na terenie budynku szkoty podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych, chyba ze wyjscie
odbywa sie pod opieka nauczyciela;

22) Nie wnoszenia na teren szkoty s$rodkéw oraz sprzetu zagrazajacego zyciu i zdrowiu,
np. tancuchy, noze, strzykawki, srodki pirotechniczne - petardy, ,korki”, kapiszony itp.,
elektronicznych laseré6w i innych przyrzadéw mogacych uszkodzi¢ narzad wzroku;
markerow, farb w aerozoluy;

23) Wylgczania telefonéw komoérkowych, odtwarzaczy CD i MP3 oraz powstrzymania sie
od spozywania positkédw i Zucia gumy podczas lekcji;

24) Punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne jednak nie wcze$niej, niz 10 minut przed ich
rozpoczeciem (zasada ta nie dotyczy osob dojezdzajacych, ktére moga sie uda¢ do swietlicy
lub czytelni);

25) Opuszczenia korytarza szkolnego na czas zaje¢ edukacyjnych;

26) Niezwtlocznego usprawiedliwiania nieobecnosci tuz po powrocie do szkoty, nie dtuzej niz do
tygodnia. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane s3 przez wychowawce
za nieusprawiedliwione;

27) Dyrektor Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéow Polskich w Pyskowicach moze w porozumieniu
z Radg Rodzicdw okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie
wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegélng organizacje zajec
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach;

28) realizowa¢ projekt edukacyjny zgodny z jego zasadami, raz w cyklu ksztatcenia
gimnazjalnego. W przypadku wykazania checi uczestnictwa w kolejnych projektach, za zgoda
Dyrektora Szkoty.

3. Uczen Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach moze otrzymaé¢ nagrody
i wyrdznienia za:
1) Rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) Wzorowa postawe;
3) Wpybitne osiagniecia;
4) Bardzo dobre wyniki w nauce;
5) Zaszczegoblne osiagniecia w zawodach sportowych i w konkursach artystycznych;
6) Zawzorowg frekwencje.

4. Nagrody przyznaje Dyrektor Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach na wniosek
wychowawcy Kklasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.

5. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéow Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach:
1) Pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) Pochwata Dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolnej;
3) Dyplom, list gratulacyjny dla uczniéw Klas I, II, III;
4) Nagrody rzeczowe;
5) Nagroda dla trzecioklasistow - ,Nobelek”.

6. Nagrody sa finansowane z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicow.

7. Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami w czesci
dotyczacej szczegblnych osiggnie¢ ucznia odnotowuje sie:

1) Uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty lub inne
podmioty dziatajace na terenie szkédt;

2) Osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu, lub
$rodowiska szkolnego.
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8. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) Upomnienie wychowawcy wobec klasy;
2) Nagana wychowawcy klasy wobec klasy;
3) Upomnienie Dyrektora;
4) Upomnienie Dyrektora wobec spoteczno$ci uczniowskiej;
5) Nagana Dyrektora wobec spoteczno$ci uczniowskiej;
6) Pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;
7) Zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
8) Zakaz udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
9) Zakaz reprezentowania szkoty;
10) Przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty;
11) Wniosek do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

9. 0d kazdej wymienionej kary uczen moze sie odwota¢ na piSmie za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) do Dyrektora Szkoty
w terminie 3 dni.

10. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora OS$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty, gdy ten:
1) Umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) Dopuszcza sie zuchwatych kradziezy;
3) Wchodzi w kolizje z prawem;
4) Demoralizuje innych ucznidw;
5) Permanentnie narusza postanowienia Statutu Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach.

11. Warunki pobytu w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach zapewniajgce
uczniom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej stwarzaja wszyscy pracownicy zespotu zgodnie z §5 ust. 23.

12. Korzystanie z obiektéw sportowych na terenie szkoty okresla Regulamin korzystania z obiektow
sportowych.

13. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) Zwolnienie z zaje¢ moze nastgpi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica,
a takze na podstawie zaswiadczenia lekarskiego;

2) Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego sa podczas lekcji pod opieka
nauczyciela i nie moga samowolnie oddala¢ sie z wyznaczonego przez niego miejsca, chyba,
ze opieke nad uczniem przyjmuje rodzic na podstawie pisemnej zgody;

3) Nieobecno$¢ ucznia na egzaminie gimnazjalnym zewnetrznym regulujg odrebne przepisy.

14. Rodzice majg obowigzek:

1) Ksztattowa¢ wsréd swoich dzieci system wartoSci, postaw spoteczno-moralnych
i religijnych;

2) Uczy¢ rzetelnej pracy, uczciwosci, odpowiedzialno$ci za siebie, wlasciwego stosunku
do innych ludzi i samego siebie, tolerancji;

3) Zapewni¢ dziecku bezpieczenstwo w rodzinie, odczuwac¢ zainteresowanie, wyrozumiatosc,
aprobate i pomoc, i to nie tylko w momentach sukcesow, ale przede wszystkim, w chwilach
trudnosci i porazek;

4) Wspdtpracowaé z nauczycielami w zakresie wspomagania rozwoju dziecka poprzez czesty
kontakt, ktéry szkota organizuje w formie:

a) zebran klasowych,

b) spotkan ogélnych,

¢) spotkan indywidualnych,

d) spotkan okoliczno$ciowych,
e) pisemnych wezwan rodzicéw,
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5)

6)
7)

8)
9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)

16)

f) rozmoéw telefonicznych;

Przekazywa¢ wszelkie informacje szkole dotyczace mozliwos$ci osiggniecia wspdélnych,

(tj. domu i szkoty) celow edukacyjnych,

Dopelni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

Zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia. Nie spetnianie obowigzku nauki

podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

(tj. Dz. U. z 2005 r. Nr 229 poz. 1954 ze zm.). Przez niespetienie tych obowigzkéw nalezy

rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50%

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

Zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych;

Zapewni¢ dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota, warunkéw nauki

okreslonych w zezwoleniu, udzielonym przez Dyrektora Szkoty;

Informowa¢, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoly o realizacji

obowiagzku szkolnego spetnianego za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym

innego panstwa w Polsce;

Zapoznac sie ze szkolnym zestawem programoéw i zestawem podrecznikéw przed zakupem

ksiazek na biezacy rok szkolny;

Poinformowa¢ wychowawce swojego dziecka o dtuzszej planowanej nieobecnos$ci w szkole;

Zwalnia¢ dziecko z zajec¢ lekcyjnych tylko na pisemng prosbe;

Ponosza odpowiedzialno$¢ za:

a) dziecko, jego zdrowie, wychowanie, przygotowanie do samodzielnego zycia,

b) wyksztatcenie wtasnych relacji z dzieckiem w domu,

¢) wyrzadzone na terenie szkoty szkody oraz pokrywaja ich koszty;

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty pisemna deklaracje

wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie zdawat cze$¢ trzeciag egzaminu

gimnazjalnego;

a) w deklaracji, o ktérej mowa w ust. 14 pkt. 15, podaje sie réwniez informacje o zamiarze
przystapienia ucznia do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym,

b) informacje o jezyku obcym nowozytnym, z ktérego uczen przystapi do czesci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego, oraz informacje o zamiarze przystgpienia ucznia do czesci
trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, dotgcza sie do listy uczniéw
przystepujacych do egzaminu gimnazjalnego.

zapoznac sie z zasadami projektu edukacyjnego i ztozy¢ pisemng deklaracje u wychowawcy

klasy, z wyrazeniem zgody na udziat dziecka w tymze projekcie;

15. Rodzice majg prawo do:

1
2)

3)

4)

5)

6)

7)
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Zapoznania z treSciami programow nauczania i wychowania, sposobami oceniania wiedzy,
umiejetnosci i postaw uczniowskich;

Pozyskania informacji o osiagnieciach szkolnych ucznidw, ich zainteresowan i zamitowan
poznawczych, kulturowych czy sportowych;

Uczestniczenia w spotkaniach merytoryczno-szkoleniowych pos$wieconych omawianiu
okreslonych probleméw wychowawczych, zdrowotnych, psychologicznych zaistniatych
w klasie czy tez szkole oraz prowadzonej pedagogizacji rodzicéw w trakcie trwania zebrania;
Decydowania o wychowaniu i ksztatceniu dziecka w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skéry, rasy, narodowo$ci, wyznania, ptci oraz
pozycji ekonomicznej;

Dostepu do wszelkich informacji o instytucjach o§wiatowych, ktére mogg dotyczy¢ ich dzieci
oraz kierowaé dziecko na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innych
poradni specjalistycznych;

Pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, eliminujacej wszelkie bariery finansowe,
ktére moglyby utrudni¢ dostep ich dzieci do edukacji;

Ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty z umotywowana odpowiednimi dokumentami prosba
o zezwolenie na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza terenem szkoty oraz
okresleniem warunkéw jego spelnienia. Dziecko speiniajac odpowiednio obowigzek szkolny



(lub obowiazek nauki) w tej formie moze otrzymac Swiadectwo ukoniczenia poszczegélnych
klas lub ukonczenia szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych
przez szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na taka forme speiniania obowigzku szkolnego;

8) Pozyskania informacji na temat dodatkowych =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
prowadzonych na terenie szkoty;

9) Decydowania o uczestnictwie dziecka w zajeciach z religii i wychowania do Zycia w rodzinie;

10) Uczestnictwa w planowaniu zycia szkoty oraz podejmowania wszelkich dziatan
organizacyjnych stuzacych dobru ogélnemu;

11) Zostania cztonkiem Rady Rodzicéw i przedstawicielem Rady Oddziatowej;

12) Wgladu do prac pisemnych swojego dziecka w obecnosci nauczyciela przedmiotu;

13) Korzystania ze szkolnej biblioteki;

14) Korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego w przypadku ktopotéw edukacyjno-
wychowawczych swojego dziecka;

15) Wystosowania prosby do Dyrektora Szkoty o przyjecie dziecka spoza rejonu, w przypadku
gdy Gimnazjum Nr 1 im. Noblistdw Polskich w Pyskowicach dysponuje wolnymi miejscami;

16) Pisemnego odwotania od natozonej na swoje dziecko kary, do Dyrektora Szkoty, w terminie
do 3 dni;

17) Pisemnego zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, o ustalonej niezgodnie z przepisami
prawa rocznej ocenie z zachowania, w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

18) Pisemnego zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, o ustalonej niezgodnie z przepisami
prawa rocznej pozytywnej ocenie z dowolnego przedmiotu, w terminie do 2 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) Zlozenia pisemnego wniosku o egzamin poprawkowy lub klasyfikacyjny dziecka w terminie
do dnia posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Tryb odwotania sie od ustalonej
oceny reguluje ZWO;

20) Wnioskowania do Dyrektora Szkoty o wydanie diagnozy z Poradni Psychologiczno
-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w przypadku stwierdzonych specyficznych
trudnosci w nauce swojego dziecka;

21) Udziatu w spotkaniach zespotu nauczycieli opracowujacych indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny.

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§27

USTALENIA WSTEPNE

1. Ocenianie wewnatrzszkolne polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepdw
w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowaniu oceny. W przypadku zachowania ocenianie
polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
2) pomdc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4)  dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawecze;j.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
i rodzicow (prawnych opiekunéw)
2) biezace ocenianie i $Srodroczne klasyfikowanie
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

4. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunow)
o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
zawartych w przedmiotowych zasadach oceniania jak rowniez o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Przedmiotowe zasady oceniania z poszczegélnych przedmiotéw stanowia zafacznik nr 1
do niniejszego statutu.

6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ustala sie nastepujace warunki otrzymania zgody na dopuszczenie ucznia do trybu uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i z zachowania:

1) dtugotrwata usprawiedliwiona nieobecnos¢;
2) sytuacje losowe lub inne uzasadnione przypadki.

8. Ustala sie nastepujacy tryb uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania:

1) uczen, o ktérym mowa w ust.7, zwraca sie z pisemng prosba do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych
( nie pézniej niz 2 dni od podania proponowanej oceny rocznej ), z ktérych chce uzyskaé¢ wyzsza ocene
niz przewidywana, o wszczecie procedury podwyzszenia oceny, prosba powinna zawiera¢ uzasadnienie;

2) nauczyciel podaje uczniowi, zakres wymagan edukacyjnych oraz termin ( do dnia wystawienia
rocznych ocen Kklasyfikacyjnych) i sposéb ich sprawdzenia.

3) uczen, o ktéorym mowa w ust.7 zwraca sie do wychowawcy z pisemng pro$ba o wszczecie procedury
podwyzszenia oceny klasyfikacyjnej z zachowania, prosba powinna zawierac uzasadnienie;

4) wychowawca, po przeanalizowaniu pro$by ucznia oraz konsultacji z nauczycielami danego oddziatu
klasowego, ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

9. Ustalone wedtug powyzszego trybu roczne oceny klasyfikacyjne obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz z zachowania s3 ostateczne.

10. Zasady oceniania z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy.
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SZCZEGOLOWE POSTANOWIENIA
§28

1. Podziat roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli sie na 2 péirocza zakonczone klasyfikacjg srédroczng i roczna.

2. Wymagania edukacyjne opracowane sa przez nauczycieli z poszczegélnych przedmiotow.

3. Ustala sie skale ocen dla oceniania, klasyfikowania, egzaminéw dotyczacych poziomu wiadomosci
i umiejetnosci ucznia:

6 - celujacy

5 - bardzo dobry
4 - dobry

3 - dostateczny

2 - dopuszczajacy

1 - niedostateczny.

4. Uczniowie sa oceniani wedtug skali ocen podanej w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania
stosownie do swoich osiaggniec¢:

1) ocene niedostateczng otrzyma uczen, ktéry nie opanowatl wiadomos$ci i umiejetno$ci nawet
w minimalnym stopniu, ma razgce braki programowe, popetnia bardzo liczne i powazne btedy,
lekcewazy obowigzki szkolne;

2) ocene dopuszczajaca otrzyma uczen, ktéry posiada minimalne wiadomosci i umiejetnosci niezbedne
w nauce danego przedmiotu, w minimalnym stopniu jest aktywny na zajeciach, rokuje na opanowanie
podstawowych wiadomo$ci pomimo brakéw w swojej dotychczasowej wiedzy;

3) ocene dostateczng otrzyma uczen, ktéry posiadt wiadomosci i umiejetnosci najwazniejsze w nauce
danego przedmiotu, niezbyt trudne do opanowania nawet przy minimalnym wysitku;

4) ocene dobrg otrzyma uczen, ktéory opanowal wiadomosci i umiejetnosci zlozone, stosowane
w sytuacjach typowych, uzyteczne w szkole i w zyciu;

5) ocene bardzo dobrg otrzyma uczen, ktéry posiadt wiadomo$ci i umiejetnosci ztozone, trudne
do opanowania, umozliwiajace samodzielne rozwigzywanie probleméw wymagajacych korzystania
z roznych Zrédet informacji;

6) ocene celujaca otrzyma uczen, ktéry wykracza w swojej wiedzy i umiejetnosciach poza obowigzujacy
program nauczania, samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedza do celéw teoretycznych
i praktycznych, swobodnie postuguje sie terminologia naukowg, bierze udziat i odnosi sukcesy
w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych itp. na szczeblu co najmniej
rejonowym, opanowane przez niego wiadomos$ci i umiejetnosci stanowia efekt samodzielnej pracy,
sg rezultatem indywidualnych zainteresowan i poszukiwan.

5. W ocenach czastkowych, oprécz 6 i 1 dopuszcza sie stosowanie przy ocenach znaku ,,+"(plus).

6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

7. Sposobami sprawdzania osiggnie¢ ucznia z poszczeg6lnych przedmiotéw s3a: wypowiedZ ustna,
aktywno$¢, praca domowa, catolekcyjne formy kontroli postepéw w nauce, kartkéowki, zeszyt
przedmiotowy (jezyk polski).

7a. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie

uczniowi ustnej lub pisemnej informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.
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8. Nauczyciel jest zobowiagzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

1) ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, nalezy
przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu sie odnoszace sie do uczniéw w normie intelektualnej,
ktérzy majg trudnosSci w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hnieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

2) nauczyciel jest zobowiazany realizowa¢ program zawarty w dziennikach pozalekcyjnych
lub/i realizowa¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny;

3) ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim obowigzuje ta sama podstawa
programowa, co uczniow z normg intelektualng. Realizuje on programy nauczania te same,
ktére obowigzuja w danym oddziale tylko odpowiednio dostosowane do jego indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych (w zakresie stosowanych form i metod

pracy);

3a) ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim obowigzuje nauka jednego
jezyka obcego nowozytnego, na wniosek ucznia lub petnoletniego ucznia uczen ten moze uczy¢
sie drugiego jezyka obcego nowozytnego w wymiarze ustalonym dla oddziatu do ktérego
uczeszcza.

Uczniowie z orzeczong przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng potrzeba ksztatcenia
specjalnego oceniani sg wedtug skali ocen podanej w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania,
stosownie do swoich osiggniec¢.

Kryteria na poszczegélne oceny:

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen ktory:
a) nie spelnia kryterium oceny dopuszczajacej,
b) nie opanowat najprostszych wiadomosci,

c) nie potrafit wykonac¢ prostych zadan,
d) ma braki uniemozliwiajace mu dalszg nauke.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,

b) sporadycznie odrabiat prace domowe,

c) posiadl wiedze i umiejetnosci z poszczegdlnych dziatéw programowych w zakresie
kompetencji koniecznych,

d) wykazywat niewielkg aktywnos$¢ wtasng; wymagat duzego wsparcia nauczyciela.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,

b) posiadt wiedze i umiejetnosci w zakresie kompetencji koniecznych,

c) pracowat na lekcji samodzielnie i w grupie, ale tez wymagat wsparcia nauczyciela.
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,

b) systematycznie uzupetniat ¢wiczenia,

c) posiadat i wykorzystywal zgodnie z przeznaczeniem przybory potrzebne do lekcji
np. geometrii, plastyki, muzyki.

d) w miare systematycznie odrabiat prace domowe,
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e) aktywnie pracowat na lekcji samodzielnie i w grupie przy niewielkim wsparciu nauczyciela,
f) posiadt wiedze i umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) spelniat takie same wymagania jak na ocene dobrg,

b) wykazywat duzg inicjatywe w zakresie samodzielnie wykonywanych zadan, zaréwno w klasie
jak i w domu,

c) wymagat sporadycznego wsparcia nauczyciela w zakresie osiggania poziomu wymagan
podstawowych,

d) byt aktywny i zaangaZowany w proces uczenia sie, o czym $wiadczy ilo$¢ dobrych i bardzo
dobrych ocen czastkowych.

Ocena celujgca jako ocena klasyfikacyjna z przedmiotow ogdlnoksztatcgcych jest wystawiana
tylko w wyjatkowych przypadkach. Zgodnie z okres$leniem, jaki w sobie zawiera, jest informacjg o
przekroczeniu wymagan programowych i ogromnym postepie w rozwoju ucznia. Sytuacja taka
powinna oznacza¢ konieczno$¢ powtdérnego przebadania ucznia w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej i zmiane sposobu nauczania.

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) osiggat wysokie wyniki w sporcie i konkursach plastycznych lub muzycznych.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych, muzyki
i plastyki nalezy w szczegdblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

9a. W przypadku, gdy w klasach sportowych zajecia prowadzone sa przez dwdéch nauczycieli
wychowania fizycznego ocena $réddroczna, roczna i koficowa ustalana jest wspdlnie przez prowadzacy
te zajecia nauczycieli.

10. Umozliwia sie wystawianie oceny uczniowi zwalnianemu z zaje¢ wychowania fizycznego,
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na krétszy czas (dotychczas w dokumentacji
obligatoryjnie wpisywato sie ,zwolniony”).

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
ynieklasyfikowana.

12. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia na caly etap ksztatcenia
w gimnazjum ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z zespotem Aspergera, z drugiego jezyka obcego, co regulujg odrebne przepisy.

12a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii. Dyrektor szkolty zwalnia ucznia
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

13.Uczniowi, ktory uzyskal w wyniku Kklasyfikacji rocznej ocene niedostateczng wpisuje sie

ja w arkuszu ocen, a po przeprowadzonym egzaminie poprawkowym uzyskang ocene wpisuje sie
w odpowiedniej rubryce.
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14. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
(semestralng) ocene klasyfikacyjna.

15. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych mowa w przepisach w sprawie organizacji
oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym, sg zwolnieni z danego zakresu odpowiedniej czesci
egzaminu gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego z czesci trzeciej tego egzaminu:

1) zwolnienie, o ktdrym mowa, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez
ucznia gimnazjum tytutu laureata;

2) zwolnienie, o ktorym mowa, z odpowiedniego zakresu czeSci pierwszej lub z danego zakresu czeSci
drugiej egzaminu gimnazjalnego jest réwnoznaczne z uzyskaniem z danego zakresu odpowiedniej czeSci
egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku;

3) zwolnienie, o ktérym mowa, z czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego jest rdéwnoznaczne
z uzyskaniem z tej czeSci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku na poziomie podstawowym
i rozszerzonym,;

4) w przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata z innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktéry
zadeklarowat w czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego, dyrektor szkoty na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia, zloZony nie pézniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu
gimnazjalnego, informuje komisje okregowa o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli uczen uczy sie
tego jezyka obcego nowozytnego w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

16. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, wlicza sie do $redniej
ocen takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16a. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki wlicza sie ocene ustalong jako
$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie
jest liczba catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

16b. Uczen szkoty, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych i religii albo etyki ( religii i etyki ) $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub otrzymuje
$Swiadectwo ukonczenia szkoty z wyréznieniem.

17. Ocena projektu odnosi sie do realizacji catosci projektu i podlega jej kazdy z cztonkéw zespotu. Ocena
udziatlu ucznia w projekcie koniczy sie stwierdzeniem uogoélniajagcym: uczestniczyl/nie uczestniczyt
w realizacji projektu. Udziat w projekcie edukacyjnym ma wpltyw na ocene zachowania, zgodnie
z ustaleniami wewnatrzszkolnego oceniania.

18. Catolekcyjne formy kontroli postepéw w nauce.

Dotyczy to takich form kontroli, jak praca klasowa z jezyka polskiego lub matematyki, sprawdzian, test
kontrolny - zaplanowane na catg lekcje (lub dwie) i obejmujace tresci catego dziatu (lub duzej jego
czesSci) programu nauczania innych przedmiotow.

Uczniowie majg prawo do:

1) poinformowania o zakresie materiatu przewidzianego do kontroli i wymaganiach jakim beda
musieli sprostac;

2) najwyzej 3 sprawdzianéw tego typu w ciggu tygodnia, przy czym nie wiecej niz jeden
sprawdzian dziennie;

3)okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu przynajmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem.
Nauczyciele maja prawo do:
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1) niepodawania terminu sprawdzianu, jezZeli uczniowie dezorganizuja proces kontroli postepéw
w nauce przez ucieczki, absencje itp.
Nauczyciele maja obowiazek:

1) przestrzega¢ zasady iloSciowego obcigzenia uczniéw sprawdzianami tego typu w tygodniu
i w ciggu dnia szkolnego oraz dostosowania zakresu materiatu na sprawdzian do powtérzenia
i przygotowania;

2) poinformowac¢ uczniéw o ocenach ze sprawdzianu do dwéch tygodni od daty jego pisania.

18a. W szkole przeprowadza sie egzaminy probne dla kas drugich i trzecich. Egzaminy te stanowig jedna
z form kontroli postepéw w nauce i sg oceniane.

19. Kartkéwka
Jest to forma biezacej kontroli wiadomos$ci obejmujaca zakres tresciowy ostatnich 1-3 tematéw. Czas
przeznaczony na kartkéwke nie moze przekroczy¢ 15 minut. Kartkéwka nie moze by¢ formg kary
za zte zachowanie uczniéw. Termin poinformowania uczniéw o ocenie z kartkéwki - do tygodnia
(od daty jej pisania).
Nauczyciele maja prawo do:
1) stosowania formy kartkéwki w dowolny sposéb, bez uprzedzania o niej uczniéw, gdyz niczym
nie rozni sie ta forma kontroli wiadomosci od innych form biezacego kontrolowania
przygotowania ucznidw do zaje¢. Kartkéwka pozwala na oszczednos$¢ czasu lekcyjnego, gdyz
jednoczesnie kontroluje stan wiadomosci biezacych wszystkich ucznidw;

2) niewpisywania ocen z kartkéwki do dziennika lekcyjnego, jezeli wyniki okazg sie w wiekszoSci
niezadowalajgce.

20. Ustala sie, ze oceny z prac obejmujacych wiekszg partie materiatu wpisuje sie kolorem czerwonym,
kartkéwki — zielonym.

21. Ujednolica sie punktacje za prace pisemne wedtug nastepujacej skali procentowe;j:
0 - 30 % - ocena niedostateczna,
31 - 50 % - ocena dopuszczajaca,
51 - 75 % - ocena dostateczna,
76 - 93 % - ocena dobra,
94 - 100 % - ocena bardzo dobra.

22. Jezeli uczen uzyskat z pracy pisemnej co najmniej dobra ocene i prawidtowo rozwigzat problem
dodatkowy (na ocene celujacg), ogdlna ocena z tej pracy ulega podwyzszeniu.

23. Prace klasowe, sprawdziany sa obowigzkowe. W przypadku ich opuszczenia uczen powinien napisaé
je w ciagu tygodnia od powrotu do szkoty. W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej absencji sposéb
zaliczenia prac pisemnych zalezy od uzgodnienia jej formy z nauczycielem przedmiotu.

24. Na zyczenie ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione prace pisemne
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom

(prawnym opiekunom) do wgladu w obecno$ci nauczyciela.

OCENA Z ZACHOWANIA
§29

Ocena z zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw i innych os6b.
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1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywania sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Na ocene z zachowania sktada sie wiele czynnikoéw, ktérym przypisano odpowiednia liczby punktow.
Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje kredyt 100 punktéw, jest on rdwnowazny ocenie
dobrej. Od ucznia zalezy ocena koricowa, bowiem ma on szanse na podwyZszenie oceny, nawet w sytuacji
kilku tzw. ,wpadek".

Punkty na ,plus”:

1) udziat w olimpiadzie przedmiotowej
a) I etap (szkolny) 20pkt.
b) Il etap (rejonowy) 30pkt.
c) 1l etap (wojewddzki) 50pkt.
2) udziat w konkursie
a) wiedzowym (szkolnym) 10pkt.
b) rozrywkowym (szkolnym) 5pkt.
c) miedzyszkolnym, powiatowym 20pkt.
3) funkcje w szkole 20pkt.
4) funkcje w klasie 10pkt.
5) zawody sportowe i konkursy artystyczne
a) wojewddzkie 40pkt.
b) rejonowe 20pkt.
¢) powiatowe 15pkt.
d) miejskie 10pkt.
6) praca na rzecz szkoty (np. sekcje, udziat w akademiach) 5 - 30pkt.
7) pomoc kolegom w nauce (systematycznie) 30pkt.
8) punktualnos¢ 20pkt.
9) kultura osobista 20pkt.
10) do dyspozycji wychowawcy 10 - 30pkt.
11) udziat w projekcie edukacyjnym

a)aktywne  uczestnictwo w  realizacji  projektu, samodzielno$¢ i innowacyjnos¢
na poszczegolnych etapach pracy przy projekcie do 30pkt.

b)wspdipraca w zespole i wywigzywanie sie z powierzonych zadan do 15pkt.

12) regularny udziat w zajeciach w ramach projektu unijnego do 30 pkt.
Punkty na ,,minus”:

1) przeszkadzanie na lekcjach (ciagte) 30pkt.
2) niewykonywanie polecen nauczyciela 10pkt.

3) agresywne zachowanie wobec nauczyciela i innych pracownikéw szkoly w szkole i poza nig
30pkt.
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4) a) bojka 20pkt.
b) pobicie 50 pkt.
5) wulgarne stownictwo do 20pkt.
6) zte zachowanie (np. w $wietlicy, czytelni, stotéwce, szatni, korytarzu szkolnym) do 20pkt.
7) niszczenie sprzetu i mebli do 20pkt.
8) niszczenie innych rzeczy (np. identyfikatoréw, cudzych rzeczy osobistych) 20pkt.
9) niewykonanie zobowigzania 10pkt.
10) opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia 1godz.- 1pkt.
11) wytudzanie pieniedzy 50pkt.
12) kradziez 50pkt.
13) palenie papieroséw 50pkt.
14) picie alkoholu i zazywanie narkotykéw 50pkt.

15) nieobecno$¢ na pierwszej lekcji lub ostatniej lekcji (notorycznie tj. od 15 godzin w semestrze)
20pkt.

16) absencja w ostatnim tygodniu nauki (rozliczany w I semestrze nastepnego roku szkolnego)
1 godz. - 1pkt.

17) wyglad ucznia niezgodny z regulaminem szkolnym 10 -30pkt.

18) inne do dyspozycji wychowawcy 10 - 30pkt.

19) udziat w projekcie edukacyjnym

a) nieuczestniczenie lub odmoéwienie udziatu w realizacji w projekcie do 30pkt.

b) mimo ztoZenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego projektu nie wywigzywat sie
w terminie ze swoich obowigzkéw, czego konsekwencja byty opoznienia w realizacji projektu Iub
koniecznos¢ realizacji zadan przez innych cztonkéw zespotu do 15pkt.

20) niepunktualnos¢ od 10 spéznien - 20pKkt.
21) nagana dyrektora szkoty 50pkt.
22) nagana wychowawcy klasy 25pkt.

23) regularne opuszczanie zaje¢ w ramach projektu unijnego do 30 pkt.

Srédroczng oraz roczng ocene z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
wzorowe 200pkt. i wiecej
bardzo dobre 150pkt. — 199pkt.
dobre 100pkt. - 149pkt.
poprawne 50pkt. - 99pkt.
nieodpowiednie Opkt. - 49pkt.

naganne ponizej Opkt.

W dzienniku lekcyjnym jest umieszczony zeszyt uwag, do ktérego nauczyciele wpisuja swoje
spostrzezenia i uwagi w ciggu semestru. Uczen otrzymujacy ocene wzorowg i bardzo dobrg nie moze
mie¢ negatywnych wpiséw w postaci upomnienia wychowawcy wobec klasy, nagany wychowawcy klasy
wobec klasy, upomnienia dyrektora, upomnienia dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej, nagany
dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej. Uczniowie dbaja, aby wychowawca wpisal wszystkie
pozytywne uwagi §wiadczace o ich zaangazowaniu.
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Kazda nieobecno$¢ ucznia powinna by¢ udokumentowana usprawiedliwieniem rodzicéw (prawnych
opiekunéw) wpisanym do Dzienniczka Ucznia lub zaswiadczeniem lekarskim podpisanym przez
rodzicow (prawnych opiekunéw) i tylko takie beda respektowane. Uczen dostarcza usprawiedliwienie
w ciggu tygodnia po powrocie do szkoty. Uczen zwalniajacy sie w trakcie zaje¢ jest zobowigzany uczyni¢
to u wychowawcy i poinformowa¢ o zwolnieniu nauczyciela przedmiotu. O dtuzszej (planowanej)
nieobecnosci ucznia w szkole (ponad tydzien) rodzice powiadamiajg wychowawce.

3. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na stopnie z przedmiotéw nauczania.
4. Uczen z oceng nieodpowiednig nie moze reprezentowac szkoty.
5. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene z zachowania.

6. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opinie nauczycieli uczacych, zespotu
uczniowskiego i ucznia. W przypadku oceny nagannej wychowawca pisemnie informuje rodzicow
(prawnych opiekunéw) w terminie jak w § 30 ust. 4.

7. skreslony.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

9. Roczna ocena z zachowania nie moze by¢ uchylana ani zmieniana decyzjg administracyjng, chyba ze
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak
niZ w ciggu 5 dni od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalenia, dyrektor szkoty w ciggu trzech dni powotuje

komisje, ktéra ustala te ocene w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej

liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy w danej klasie zajecia edukacyjne;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

11. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna. Z pracy komisji sporzadza sie protokdt, ktory zawiera: imienny sktad
komisji, termin posiedzenia, wynik gtosowania, ustalong ocene wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen.

12. Przewodniczacy komisji informuje pisemnie lub ustnie ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o decyzji komisji.
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ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA
§30

1. Oceny Kklasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia w ramach klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.

la. Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej i zachowania ucznia oraz ustaleniu

/////

Klasyfikacje §rédroczna przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.

1b. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1c. Na klasyfikacje koncowgq sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej , ustalone
odpowiednio w klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

1d. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

le. Uczen konczy gimnazjum, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koicowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajec z jezyka mniejszosci narodowej pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit ponadto odpowiednio egzaminu gimnazjalnego.

2. W przypadku ocen pozytywnych na jeden tydzien przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegélni nauczyciele wpisem do zeszytu przedmiotowego
(wychowanie fizyczne - wpis na przygotowanym odrebnie dokumencie przechowywanym przez
nauczyciela w danym roku szkolnym) poinformujg ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.

3. Gdy uczniowi zagraza¢ bedzie ocena niedostateczna, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
zostang pisemnie poinformowani na jeden miesigc przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.

4. Oceny $rodroczne i roczne musza by¢ wystawione na trzy dni robocze przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej z pisemng informacja do rodzicow (prawnych opiekunéw)
o ocenach niedostatecznych ucznia.

5. Ocena srédroczna jest nieodwotalna.

6. Ustalona przez nauczyciela ocena albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona na ocene dopuszczajaca w przypadku zdania
egzaminu poprawkowego sktadanego na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) do dyrektora
szkoty przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej lub jezeli uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza do 2 dni zastrzezenia do dyrektora szkoty, Ze ocena zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:
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1) egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat
oceny niedostateczne z dwoch zaje¢ edukacyjnych. Wskazuje sie termin wyznaczenia egzaminu
poprawkowego do dnia zakonczenia zajeé¢ dydaktycznych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich;

2) egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem z egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych;

a) pytania egzaminacyjne czesci pisemnej i ustnej egzaminu poprawkowego sa punktowane
w skaliod 1 do 5,

b) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry przystapil do egzaminu poprawkowego
i uzyskat tacznie z czesci pisemnej i ustnej co najmniej 75% przewidzianych punktéw,

3) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na konferencji klasyfikacyjnej na
ostatni tydzien ferii letnich o czym pisemnie informuje uczniai jego rodzicoéw (prawnych
opiekunéw);

4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w tej szkole - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji,

5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez
komisje. Do protokotu dotacza sie pisemng prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, jest to zatacznik do arkusza ocen ucznia;

6) uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty;

7) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
chyba ze uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza zastrzezenie w ciggu 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje pkt. 7 jest ostateczna;

8) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, pod
warunkiem, Ze zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania i s3 realizowane
w klasie programowo wyzsze;.

7. W przypadku stwierdzenia stusznoSci wniesionych zastrzezen do ustalonej rocznej oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych dyrektor szkoly w ciggu trzech dni powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
ocene co najwyzej dopuszczajaca. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujgcy w tej szkole kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Zasady sprawdzianu sg takie same jak egzaminu poprawkowego.
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9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Ustalona przez nauczyciela ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pézniej jednak niz w
ciggu 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sprawdzian
przeprowadza sie nie p6Zniej niZ w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. W przypadku stwierdzenia stuszno$ci wniesionych zastrzezen do ustalonej oceny rocznej z zajec
edukacyjnych dyrektor szkoty w ciggu trzech dni powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala ocene. W sktad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12. Zasady sprawdzianu takie jak w przypadku egzaminu poprawkowego, ale pytania odpowiednie
do wymagan edukacyjnych na ocene wskazang we wniesionych zastrzezeniach.

13. Ustalona przez komisje ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wcze$niej oceny. Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory zawiera: imienny sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania i pytania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje ustnych
odpowiedziach.

14. Dyrektor szkoty informuje pisemnie lub ustnie o decyzji komisji, ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw).

15. Uczen jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, jezeli brak podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajeciach przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w planie nauczania.

16. W przypadku gdy uczen jest zagrozony nieklasyfikowaniem z zaje¢ edukacyjnych, wychowawca klasy
powiadamia pisemnie rodzicow (prawnych opiekunéw) na tydzien przed $rédrocznym lub rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

17. Uczen nieklasyfikowany z powodu dtuzszej, ciggtej usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.

17a. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki, szkota umozliwi uczniowi uzupeinienie brakéw.

18. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzaminy klasyfikacyjne,
na ocene dopuszczajaca.

19. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow:

1) indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.
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19a. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 19 pkt. 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

19b. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 19 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny
zachowania.

19c. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 19 pkt. 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

19d. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 19 pkt. 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia.

20. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) podanie sktada uczen lub rodzic ( prawny opiekun ) do dnia posiedzenia klasyfikacyjnego
rady pedagogicznej;

2) ustala sie termin przeprowadzenia egzaminu Kklasyfikacyjnego, ktéry ma odbywaé
sie najp6zniej w przeddzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
(przewidziano termin dodatkowy 2z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia
na egzaminie klasyfikacyjnym ). Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;

3) egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych;

4) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, w przypadku egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, =zaje¢ artystycznych, informatyki i wychowania
fizycznego ma on forme zadan praktycznych;

5) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

6) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot, ktéry zawiera imienny sktad komisji,
termin egzaminu, zadania lub ¢wiczenia egzaminacyjne, wyniki egzaminu. Do protokotu zatacza
sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokdt stanowi
zalacznik do arkusza ocen.

21. W przypadku niezdania egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzymuje ocene niedostateczng z danego
przedmiotu i moze przystapic¢ do egzaminu poprawkowego.

22. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszych Zasad maja zastosowanie przepisy
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy (Dz. U. 2015, poz.
843) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw isposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego (Dz.U. 2015, poz. 959).
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EWALUACJA ZASAD WEWNATRZSZKOLENGO OCENIANIA
§31

Zespot ds. zasad wewnatrzszkolnego oceniania w ciggu catego roku szkolnego gromadzi wszystkie uwagi
na temat wdrazanego systemu oceniania. Zgromadzone w ten sposob informacje oraz doswiadczenia
stanowia materiat do ewaluacji zasad.

EGZAMINY GIMNAZJALNE
§32

1. Uczniowie realizujacy nowa podstawe programowg majg zmieniong formute egzaminu
gimnazjalnego.

2. Egzamin sktada sie z trzech czesci:
1) CzeSci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego,
historii i wiedzy o spoteczenstwie;
2) CzesSci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;
3) Czesci trzeciej - wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

3. Cze$¢ pierwsza i druga egzaminu gimnazjalnego trwa 150 min, natomiast cze$¢ trzecia po 60
min. na kazdym poziomie.

4. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy sie w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. Cze$¢ trzecia egzaminu
gimnazjalnego jest przeprowadzana na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym.

5. Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie péZniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny pisemng deklaracje wskazujacg jezyk obcy
nowozytny, z ktérego uczen przystapi do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

6. Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu gimnazjalnego pisemng informacje o:
1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) rezygnacji z przystapienia do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym.

7. Uczniowie z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérzy w Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich
w Pyskowicach kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego na podbudowie wymagan dla Il
etapu edukacyjnego, s3 zwolnieni zobowigzku przystgpienia do trzeciej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. Uczniowie moga przystapi¢ do egzaminu z tego
jezyka na poziomie rozszerzonym, na wniosek rodzicow.

8. Uczen, ktory przystepuje do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego, na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla II etapu edukacyjnego kontynuowat w gimnazjum, przystepuje do egzaminu z tego
jezyka na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym.

9. Uczen, ktéry przystepuje do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk nowozytny, o ktérym byla mowa w ust. 8, przystepuje
do egzaminu z tego jezyka na poziomie podstawowym oraz moze przystapi¢ do egzaminu z tego
jezyka na poziomie rozszerzonym, an wniosek rodzicow ucznia.

strona 49



10.

Usuniety.

11. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapié
do egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

12. Uczen posiadajacy opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,

13.

14.

15.

16.

o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwoSci
psychofizycznych, na podstawie tej opinii. Opinie przedktada sie dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktéorym uczen przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.

Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktéorym przystepuje do egzaminu gimnazjalnego, byl objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z
wcze$niejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
na podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

Opinia Rady Pedagogicznej, o ktérej mowa w § 6 ust. 2 pkt. 28, jest wydawana na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicow
(prawnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunéw) albo pelnoletniego ucznia.

Dla uczniéw, o ktérych mowa w §28, w ust. 11-15, nie przygotowuje sie odrebnych zestawow
zadan.

ZBIOROWY PROJEKT EDUKACYJNY
§33

1. Uczniowie biora udziat w realizacji zbiorowego projektu edukacyjnego, ktéry ma na celu rozwigzanie
konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod. Projekt edukacyjny jest realizowany
przez zesp6t uczniéw pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy nad projektem edukacyjnym.

2. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, ktéry realizuje w danym roku szkolnym projekt edukacyjny;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposéb prezentacji przez ucznidéw rezultatow projektu edukacyjnego;
4) sposéb podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

3. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego jest uwzgledniony w ocenie zachowania ucznia.
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4, Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktdrym uczniowie beda realizowa¢ projekt
edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

5. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje sie na $wiadectwie ukonczenia Gimnazjum Nr 1 im. Noblistow Polskich w Pyskowicach.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego w tym przypadku na swiadectwie wpisuje sie ,zwolniona” albo ,,zwolniony”.

6. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
na podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykraczaé poza te tresci.

CEREMONIAL SZKOLNY
§ 34

1. Ceremoniat szkolny stanowi integralng czes$¢ z przyjeta tradycja szkolng oraz harmonogramem
uroczystos$ci i imprez szkolnych.

2. Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach posiada sztandar bedacy znakiem szkoty

3.Uroczysto$ci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport
i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania:

1) sztandar jest przechowywany w zamknietej gablocie na terenie szkoty, w ktdrej znajduje sie

réwniez tekst §lubowania pocztu sztandarowego oraz $lubowania klas I i przyrzeczenia klas

koniczacych szkote stanowigce zafgacznik nr 2 niniejszego statutu;

2) udziat sztandaru w uroczysto$ciach:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
b) ceremonia Slubowania Kklas pierwszych,
c) $wieto patrona szkoty,
d) Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
e) uroczysto$ci nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych szkolnych,
miejskich i zewnetrznych,
f) uroczyste zakonczenia roku szkolnego,
g) uroczyste okoliczno$ciowe akademie szkolne.

3) chwyty sztandaru:
a) Postawa ,zasadnicza” - sztandar postawiony na trzewiku drzewca przy prawej
nodze na wysokos$ci czubka buta. Drzewce podtrzymywane prawg reka powyzej pasa,
tokie¢ prawej reki lekko przycis$niety do ciata. Lewa reka w postawie zasadniczej,
b) Postawa ,spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze, jak w postawie
»zasadniczej”. Chorazy i asysta pozostajg w postawie ,spocznij” - ciezar ciala przenosza
na prawa noge przy jednoczesnym wysunieciu lewej o pdt stopy do przodu
z jednoczesnym skretem o 459 stopni w lew3q strone,
c) Postawa ,na ramie” - chorazy przesuwa prawa reke po drzewcu na wysokosé
prawego barku, przy jednoczesnym potozeniu lewej reki na drzewcu na wysokosci pasa.
Energicznym ruchem przenosi drzewce sztandaru na prawe ramie i trzyma pod katem
452 w stosunku do ramienia. Prawa reka wyciggnieta wzdtuz drzewca. Ptachta sztandaru
musi by¢ oddalona od barku przynajmniej na szeroko$¢ dtoni,
d) Postawa ,prezentuj” - z postawy ,zasadniczej” chorazy podnosi sztandar prawg reka
pionowo do géry wzdtuz prawego ramienia (dton prawej reki na wysokosci barku), lewa
reke ktadzie na drzewcu ponizej konica zaczepu ptachty i jednocze$nie opuszcza prawa
reke na catej jej dlugosSci, obejmujgc dolng czes¢ drzewca. Asysta w postawie
» Zasadniczej”,

e) .Salutowanie” sztandarem w miejscu - wykonuje sie z postawy ,prezentuj”. Chorazy
robi zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtos¢
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jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie , salutowania”
przenosi sztandar do postawy ,prezentuj”,
f) .Salutowanie” sztandarem w marszu - z potozenia ,na ramie” w taki sam sposéb jak
przy ,salutowaniu” w miejscu. Poczet maszeruje krokiem defiladowym,
4. Poczet sztandarowy:
1) skiad osobowy pocztu sztandarowego tworza: 1 Chorazy (sztandarowy) i 2 asystujgcych.
Powotuje sie réwniez ,rezerwowy” sktad Pocztu Sztandarowego (1 Chorazy i 2 asystujacych),
jako nominalnie réwnowazny ranga;
2) pehnienie funkcji chorazego i oséb asystujacych jest jedna z najzaszczytniejszych funkcji dla
ucznia;
3) kandydatury do sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcoéw Kklas
oraz samorzad uczniowski na czerwcowej konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej. Sktad
Pocztu Sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna uchwatg;
4) kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok;
5) wychowawcy klas Il wraz z opiekunami samorzadu szkolnego dbaja o wtasciwa celebracje
sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej muramij;
6) po ukonczeniu kadencji nazwiska uczniéw wpisane sa do kroniki pocztéw sztandarowych
oraz publicznie s3 im wreczane pamigtkowe dyplomy;
7) za niewla$ciwe realizowanie obowigzkéw pocztowego, a w szczego6lnosci braku nalezytego
szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze innych uchybien statutu
szkolnego decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takiej sytuacji dokonuje sie wyboru uzupetniajacego;
8) ubidr pocztu sztandarowego powinien by¢ od$wietny:
a) Chorazy - czarne lub granatowe spodnie i biata koszula,
b) asystujacy - biate bluzki i czarne lub granatowe spddnice;
9) insygnia pocztu sztandarowego:
a) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem biatym
w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,
b) biate rekawiczki;
10) insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w sekretariacie szkoty.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§35

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych.
1) Gimnazjum Nr 1 im. Noblistbw Polskich w Pyskowicach uzywa pieczeci podtuznej,
zawierajgcej nazwe i adres o nastepujacej tresci:
GIMNAZJUM Nr 1
im, NOBLISTOW POLSKICH
ul. Strzelcow Bytomskich 1
44-120 PYSKOWICE
tel/fax 32 2332685
Regon 276596007 NIP: 969-12-15-209
2) Na pieczeci urzedowej okragtej umieszczona jest nazwa:
Gimnazjum Nr 1 w Pyskowicach

2. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdéw Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Pyskowicach jak tez wynikajace z celéw i zadan nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
Statutu jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

§36
1. Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw Polskich w Pyskowicach prowadzi i przechowuje dokumentacje

zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okresla organ prowadzacy
na mocy odrebnych przepiséw.
§37

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Gimnazjum Nr 1 im. Noblistéw
Polskich w Pyskowicach jest Rada Pedagogiczna.

2. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

3. Statut w obecnej formie obowigzuje od dnia 08 lutego 2016 roku.
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