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Zakladowego Funduszu Swindczeh Socjainych
w Zespole Szkél w Pyskowicach

1. Postanowienia ogélne

§1.

Podstawy prawne dzialalnosci socjalnej okreslaja:

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity

. U. z 1996 Nr 70, poz. 335 z pozn. zm.), y
B:talgvazz dnia 23 maj:f 1991r. 0 zp;viqzkach zawodowych (Dz. U. Nr 55, poz. 234 z pbin. zm.),
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 1997 Nr
56, poz. 357 z pdin. zm.), ) )
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na ZFSS (Dz.U. Nr 43, poz.

168),
§2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

o

Szkole, rozumie sig przez to Zespot Szkél w Pyskowicach

Funduszu, rozumie sig przez to Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych,

Odpisie podstawowym, rozumie si¢ przez to 37,5% przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego
w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w II péiroczu roku poprzedniego, jezeli
przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwotg wy2sza.

§3.
Zakiadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego
naliczonego w sposéb okreslony obowigzujacymi przepisami.
Kwota naliczonego odpisu podstawowego na dany rok kalendarzowy podlega przekazaniu na
rachunek funduszu w wysokosci i terminach okreslonych odrebnymi przepisami.
Srodki Funduszu gromadzone sa na odrgbnym rachunku bankowym.
Srodki funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.
Corocznie po otrzymaniu informacji o wysokoéci Funduszu na dany rok dyrektor Szkoly
ustala zasady podziatu §rodkéw Funduszu na poszezegdlne rodzaje dziatalnosci, w planie
rocznym dzialalnosci socjalnej. Plan ten podlega uzgodnieniu zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy
wymienionej w §1 pkt 1 niniejszego Regulaminu.

§4.

Podstawa gospodarowania Funduszem jest roczny plan finansowy stanowiacy zalacznik do
niniejszego regulaminu.

§5.

1.Regulamin, roczny plan finansowy, sprawozdanie z realizacji planu finansowego za rok ubiegly
oraz wszelkie zalaczniki i zmiany regulaminu wymagaja uzgodnienia z organizacjami zwiazkowym,
dzialajacymi na terenie szkoly (w przypadku braku organizacji zwiazkowej role ta spefniajg wybrani
przedstawiciele pracownikow).

2. Przyznawanie pracownikom $wiadczen z funduszu dokonywane jest w uzgodnieniu z zakladowa
organizacja zwiazkowa lub w przypadku braku organizacji zwiazkowej z wybranym przedstawicielem
pracownikow.
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§6.

Do korzystania ze $wiadczen Funduszu uprawnieni sa:

1)
2)
3)

4
5)

6)
7

Fundu

pracownicy w pelym i niepelnym wymiarze czasu pracy ta podstawie mianowania, umowy o
prace na €zas nieokreslony i okreslony, . vt
pracownicy przebywajacy na urlopach v\{yc!low.vvawczycll., nauczyciele przebywajacy na
urlopach zdrowotnych oraz nauczyciele przeniesieni w stan nieczynny, ) B

emeryci i rencisci - byli pracownicy, dla ktérych szkola byla ostatnim miejscem pracy
poprzedzajacym pobranie éwiadczenia emerytalnego lub rentowego,

wspdlmatzonkowie, jesti posiadaja status osoby bezrobotnej o ) ) R
pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, dzieci wspo{malion!(a w wieku d(.> i
lat, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie W ramach rod?my zastepezej, W
wicku do lat 18, a jezeli si¢ ksztalca w szkole dziennej, do czasu ukoiiczenia nauki, nie dluzej
jednak niz do ukoticzenia 25 lat, . )

dzieci wymienione w pkt 5 bedace inwalidami 1 i I grupy, bez wzgledu na wiek, .
osobami uprawnionymi do $wiadczen z Funduszu sg rowniez dzieci po zmarlym pracowniku,
emerycie lub rencicie, pobierajace z tego tytulu rentg rodzinna.

1. Przeznaczenie Funduszu

§7.
sz przeznaczony jest na dofinansowanie:
réznych form krajowego wypoczynku urlopowego dla osob uprawnionych,
udzialu os6b uprawnionych w imprezach kuituralnych, ofwiatowych, sportowych i
rekreacyjnych, Torrr e
pomocy materialnej w formie rzeczowej dla 0séb uprawnionych,
bezzwrotnej pomocy finansowej dia 0séb uprawnionych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
losowej,
wyjazdu dia dzieci 0sob uprawnionych na tzw. ,zielone kolonie”,
pomocy w formie pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe.

§ 8.

1. Dofinansowanie wypoczynku urlopowego polega na:
a) wyplacie §wiadczenia urlopowego dla nauczycieli,

b)

wyplacie dofinansowania do indywidualnych form krajowego wypoczynku urlopowego dla

uprawnionych pracownikéw, w tym pracownikdw niebedacych nauczycielami, emerytéw i
rencistéw, bytych pracownikow szkoly, oséb wymienionych w § 6 pkt 4 i dzieci wymienionych w

§6

pkt5,6i7.

2. Dofinansowanie udzialu oséb uprawnionych w imprezach kulturalnych, o$wiatowych, sportowych

i rekreacyjnych polega na:

a) dofinansowaniu wycieczek organizowanych przez szkolg w czasie wolnym od pracy,

b) dofinansowaniu do biletéw na spektakle teatralne, seanse filmowe lub inne imprezy kulturalne
lub sportowe dla oséb uprawnionych, w przypadku organizowania tego typu imprez przez
szkole dla jej pracownikow. ;

3. Pomoc materialna w formie rzeczowej dia os6b uprawnionych polega na:

1) pomocy materialnej dla pracownikow oraz emerytow i rencistow bylych pracownikéw, w
formie paczek zywnosciowych lub bondw towarowych, »

2) pomocy materialnej dla dzieci oséb uprawnionych lub w formie paczek zywiosciowych lub
bondw towarowych,

3) pomocy materialnej dla pracownikow oraz emerytow i rencistow bytych pracownikow w formie
pienigzne;.
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sytuacj losowej polega na:
3] przyznaniu bezzwrotnej zapomogi finansowej,
2) przyznanit paczki rywnosciowej lub bonu  towarowego dla osob przebywajacych na
dugotrwatym leczeniu.
5. Dofinansowanie do wyjazdu dzieci na tzw. _zielone kolonie” polega na pokryciu 50% kosztow
oplaty za ,.zielone kolonie” ponoszonych przez rodzicow dziecka.
6. Przez cele mieszkaniowe rozumie sig:
1) budowg Jub zakup domu fub mieszkania,
2) adaptacjg pomieszczenia niemieszkalnego na lokal mieszkalny,
3) uzupelnienie whiadu czlonkowskiego w spoidzielni mieszkaniowej,
4) zamiang domu lub mieszkania,
5) waiesienie kaucji wymaganej przy zasiedleniu lub zamianie mieszkania,
6) remont {ub modernizacjg mieszkania.

IV. Zasady przyznawania §wiadczen z Funduszu

) §9.
sWiadcz,fenla ﬁnan§0wane z‘Funduszu nie maja charakteru roszczeniowego, co 0znacza, e osoby nie
korzystajace ze swiadczen nie maja prawa do ekwiwalentu z tego tytutu.

§10.
Wysoko$é $wiadezenia finansowego lub rzeczowego ni 7 & Zni
8¢ go nie moze by¢ uzaleznion i i
o ol ! ona od wymiaru i okresu
§11.

Przyznawanie éwiadczen z Funduszu jest uzaleznione od ii zyciowej foet
i uprawnionej ot By S)S). sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej

§12.
Wysoko$é pomocy finansowej zalezy od iloéci $rodkd
7y od 6w zgromadzonych na rachunku F
od(;u:/l(:t prze;nacmny(?hkna finansowanie poszczegoinych celow zapisanych w rocznym“;:lel;?nz:iln::::
wydatkéw. Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na $éwiadczenia, $rodki przyznane osobom

uprawnionym moga by¢ wyplacane w dwdoch | . e 2
opo#nieniu. ub wigcej ratach, a termin ich wyplacania moze ulec

s § 13.
Osoby uprawnione starajace si¢ 0 pomoc badz $wi @ s
AT adz §wiadcz: . 3 .
whioski (nie dotyczy to $wiadczen urlopowych dia nauczycei':lei)Asocjal"e skiaddniey kaddorazowo: piseinne

§ 14,
Raz w toku osoby uprawnione wymienione w § 6 i i
, e pkt 1, 2, 3 i 4 sklada Swiad i Sci
dochodéw na glm.’vc rodziny. O$wiadczenie jest dokumentem w roiirzisev:\lit c::tme;tswjl{f:; (;(Sc‘
postgpcwama cywnlnego, a Pra}wdziwoéé danych w nim zawartych potwierdzona .wl ym
podpisem osoby skladajacej o$wiadezenie moze byé weryfikowana w trybie art. 253 tego k(?;:l?;sc o

L ) §15.
&wiadczenie urlopowe dla nauczycieli jest ta i
eyl jest wyplacane zgodnie z art. 53 ust. 1a - ustawy — Karta





[image: image4.jpg]§ 16. , . _
Dofinansowanie do indywidualnych form wypoczynku urlopowego dla oséb uprawnionych jest
wyplacane w wysokosci ustalonej kazdorazowo w planie finansowym na dany rok kalendarzowy.

§17. o
Emeryci i rencidei - byli pracownicy, ktéorzy w danym roku byli zatrydmem na uimowe o pracg W
charakterze nauczyciela otrzymuja $wiadezenia urlopowe w wysokosci prf)porcjonalnej do wymiaru
zatrudnienia i okresu pracy zgodnie z art. 53 ust. 12 ustawy - Karta Nauczyciela.

i §18. ) )
Dofinansowanie do form wypoczynku przystuguje jeden raz w roku i jest wyplacane w ostatmm_dr}lu.
pracy przed urlopem wypoczynkowym. Wyjatek stanowi $wiadczenie urlopowe dia nauczycieli i
wyptacane jest zgodnie z zapisem KN.
§19. .
Dofinansowanie imprez kulturalnych, oéwiatowych, sportowych i rekreacyjnych przysiuguje osobom
wymienionym w § 6.

§20. )
Dzieciom wymienionym w § 6 pkt 5, 6 i 7 przystuguja dofinansowanie do wypoczynku wakacyjnego
do ukoniczenia szkoly $redniej nie dluzej niz do 25 roku zycia.

§21.

1. Osobom uprawnionym, wymienionym w § 6 pkt 1, 2, 3 i 4 znajdujacym sig w trudnej sytuacji
losowej przystuguje bezzwrotna pomoc finansowa jub rzeczowa przydzielana raz w roku, jednak w
szczegodlnych przypadkach moze byé udzielona wigcej niz raz w roku. Za zdarzenie losowe uznaje
sig; chorobg polaczona z duzymi wydatkami, wypadek, powstala strate w  wyniku
udokumentowanej kradziezy, pozaru lub zalania mieszkania oraz innych osobistych wypadkéow
fosowych.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o w/w zapomoge sklada wniosek, w ktorym uzasadnia koniecznos¢ ubiegania
sie 0 §wiadczenie.  Zapomoga losowa moze byé przyznana do 100 % najnizszego wynagrodzenia
krajowego (podanego przez GUS), a w szczegdinych przypadkach losowych nawet do 200 %
najnizszego wynagrodzenia krajowego.

§ 22.

Dofinansowanie wyjazdu dziecka na tzw. ,zielone kolonie” przystuguje osobom uprawnionym

wymienionym w § 6 w wysokoéci stanowiacej 50 % kosztow ponoszonych przez rodzicow na

wniosek szkoly, kiora organizuje wyjazd lub Iub wniosek uprawnionego z dolaczonym dowodem

wplaty. $wiadczenie dotyczy dzieci  w wicku 10 lat. W/w $wiadczenie jest dodatkowa forma
dofinansowania ze §rodkow ZFSS.

§23.

1. Osobami uprawnionymi do otrzymania zwrotnej pomocy finansowej na cele mieszkaniowe sq
wytacznie pracownicy zatrudnieni na podstawie mianowania lub na czas nieokreslony oraz emeryci
i rencisci ~ byli pracownicy szkoly.

2. Pozyczka na cele mieszkaniowe jest przyznawana na warunkach pomocy zwrotnej. Splata pozyczki
moze byé zawieszona na okres szesciu miesigcy w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, na
wniosek uprawnionego.

3. Pozyczka udzielona na cele mieszkaniowe wymaga porgczenia przez dwoch Zyrantdw, ktorzy sa
zatrudnieni w szkole na podstawie mianowania lub umowy o pracg na czas nieokreslony. Jeden

gwarant moze porgezyé maksymalnie dwie pozyczki. Jednym z Zyrantéw moze by¢ emeryt fub
rencista
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Splata pozyczki nastepuje wg zasad okre§lonych w umowie zawartej pomiedzy pozyczkobiorca a
adem pracy. L

5. (Z)ak::’rzyznzniuy pozyczki na cele mieszkaniowe decyduje kole;inoé.é sktadanych v\"mo'slfow. w
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych mozna przyznaé Bozycqu poza !(olejnoscuac.. .

6. Zawieszenie splaty pozyczki na okres 6 miesigcy moze nastapi¢ w szczegdlnie uzasadnionyc

rzypadkach na wniosek pozyczkobiorcy. .

7. gozdys‘:aw przyznania poipy:z}l,d stanowi umowa zawarta z osoba, j‘q (’)t'rz'ymuja(cq,”w ktorej okreéla%
si¢ wysoko$é pozyczki, warunki jej udzielenia, tj. okres splaty, ilosé i wysoko$é rat oraz rodzaj
zabezpieczenia. ) o ] .

8. O powtdrne przyznanie pozyczki osoba uprawniona moze si¢ ubiega¢ po splacie poprzedniej
pozyczki. )

9. Niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej splacie wraz z odsetkami w przypadku:

a) porzucenia pracy przez pracownika, R
b) rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy. W poz9stalych
przypadkach rozwigzania umowy o pracg, splata pozyczki nastepuje w terminach i ratach
okreslonych w umowie.
10. W razie zaprzestania splat pozyczki przez pozyczkobiorcg przez okres 3 miesigcy, zobowiazania
splat przenosi sie solidarnie na porgczycieli.
. Pozyczka niesplacona przez zmarlego pozyczkobiorcg nie podlega splacaniu przez poreczycieli.
Kwota pozyczki ulega umorzeniu.
12. Wysokosé pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysoko$ci $rodkéw zgromadzonych na
rachunku Funduszu oraz kwoty przeznaczonej w planie finansowym na dany rok. Z dniem 0t
stycznia 2004 roku wysoko$é pozyczki na cele mieszkaniowe ustala si¢ do kwoty 4 000 zlotych.

Zmiany wysokosci pozyczek na cele mieszkaniowe moga by¢ dokonywane na podstawie anekséw
do niniejszego Regulaminu.

V. Postanowienia uzupelniajgce i koficowe

§24.

Wniﬁski O przyznanie pomocy na cele mieszkaniowe beda rozpatrywane w miare posiadanych
$rodkow.

o § 25.
W.nlOSkl 0 przyznanie pomocy finansowej lub rzeczowej oraz dofinansowanie do wyjazdu na tzw.
wzielone szkoly” beda rozpatrywane na biezaco.

§ 26.
Postanowienia Regulaminu Zakiadowego Funduszu $wiadczen Socjalnych winny by¢ podane do
wiadomosci osobom uprawnionym do korzystania z Funduszu.

i §27.

Obstuge ksiegowa w zakresie ZF$S powierza si¢ Zespotowi Obstugi Placowek Oswiatowych w
Pyskowicach.

§28.
Emeryci i rencisci oraz ich czlonkowie rodzin uprawnieni do korzystania ze $wiadczen ZF$S
otrzymujg $wiadczenia w ogdlnie ustalonych terminach. :

§29.
W sprawach nie uregulowanych  postanowieniami niniejszego  regulaminu maja  zastosowania
powszechnie obowiazujace zasady i przepisy prawne.

§ 30.
Wzory wiioskéw o udzielenie swiadczen z Funduszu, uméw o pozyczke na cele mieszkaniowe oraz
oswiadezen o wysokosci osiaganych dochodow stanowia zataczniki do regulaminu.
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