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	Dział
	801                                        ŚLĄSKIE
                                            województwo.
	
	PYSKOWICE
gmina - miasto - dzielnica

	Rozdział 80 148                                                               Przedszkole Nr 1 ul. Oświęcimska 28
                                                                                                   (nazwa i adres jednostki)
	
	

	Poz.
	Nazwa
	Przewidywane wykonanie za 2012 rok
	Plan - budżet na 2013 rok
	wskaźnik (4:3)
	

	1
	2
	3
	4
	5

	A

	1.
	Plan gospodarczy:
	
	
	

	
	Liczba oddziałów
	3
	3
	1

	
	Liczba dzieci
	75
	75
	1

	
	
	
	
	

	2.
	Wskaźnik budżetowy
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.
	Etaty w przeliczeniu na pełne etaty:
	
	
	

	
	pracownicy pedagogiczni
	5,55
	5,59
	1,01

	
	pracownicy administracyjno - obsługowi
	6,75
	6,75
	1

	
	Ilość godzin zatrudnienia
	
	
	

	4.
	Norma budżetowa
	
	
	

	

	
	Rozdział... 80148 ...
	
	
	

	
	Zakup środków żywności
	
	
	

	§4220
	Zakup środków żywności
	63 357,00
	69 913,00
	1,10

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	

	
	Wydatki nie objęte normą
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Rozdział……………………………………..
	
	
	

	
	Wydatki inwestycyjne i na remonty kapitalne - ogółem
	
	
	

	6060
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	C

	
	Rozdział 80 148
	
	
	

	
	Dochody - ogółem
	
	
	

	0830
	opłata za wyżywienie
	63 357,00
	69 913,00
	1,10

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	D
Uzasadnienie wydatków - dochodów

	I.       Wydatki
	

	§ 4220 Zakup żywności przeznaczonej na wyżywienie dzieci oraz wsad do kotła dla personelu (całodzienne wyżywienie: śniadanie – 1,20 zł; obiad – 2,00 zł; podwieczorek – 0,80 zł)
	69 913,00

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	II. Dochody:
wsad do kotła dzieci:
66*4,00=264,00 zł *231 dni= 60 984,00 zł
1*3,20=3,20 zł*231 dni=             739,20 zł
5*2,80=14,00 zł*231 dni=        3 234,00 zł
3*2,00=6,00 zł*231 dni=          1 386,00 zł
razem: 66 343,20 zł
wsad do kotła personel:
2,00 zł osobodzień*170 osobodni m-c=340,00 zł*10,5 m-c = 3 570,00 zł
Razem: 66 343,00 + 3570,00= 69 913,00 zł

	69 913,00 zł


E
Plan rzeczowo - finansowy remontów kapitalnych
Planowano koszt remontów w roku


zł…………
Pokrycie kosztów
zł…………
ł. z budżetu
zł…………
2. z innych źródeł
a)

zł………....
b)

zł…………
c)

zł………….
	Poz.
	Pozycja inwentarzowa
	Nazwa obiektu
	Wartość rzeczywista lub
szacunkowa w stanie nowym
obiektów remontowanych
	Termin wykonania
od - do
(podać m-ce)

r.
	Koszt remontów wg kosztorysów
	Koszt remontów planowanych
do wykonania
w roku
systemem

	
	
	
	
	
	
	gospodarczym
	zleconym

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Ogółem
	
	
	
	
	

	
	
	w tym: robocizna

materiały……
	X
	X
	X
	
	X

	
	
	
	X
	X
	X
	
	X


	Wydział                                                                                               zatwierdza plan jednostkowy
a) wydatki bieżące ( rozdział 80 148) w kwocie:  69 913,00 zł słownie: sześćdziesiąt  dziewięć tysięcy  dziewięćset  trzynaście  złotych 0/100 groszy
b)  wydatki inwestycyjne i na remonty kapitalne ( rozdział.........................) w kwocie..
słownie
c) dochody ( rozdział. 80 148.)  69 913,00 zł słownie: sześćdziesiąt  dziewięć tysięcy  dziewięćset  trzynaście  złotych 0/100 groszy
Pyskowice 11-12-2012r.
Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu  27-09-2012r. projekt budżetu przedszkola na 2013 rok został zaopiniowany  pozytywnie Uchwałą Nr 03/09/2012r.
Uchwałą Rady Rodziców Nr 01/09/2012 z dnia 27-09-2012r. projekt planu finansowego przedszkola na rok 2013 został zaopiniowany pozytywnie.


Pyskowice 11-12-2012r.
Sporządził:                                                                                                                                                Dyrektor:
